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VORWORT

Burgermeister und
Landeshauptmann von Wien
Dr. Michael Haupl

Ein Konzern, der Lebensqualitat fir Menschen schafft

Wien ist seit Jahren jene Stadt, in der es sich am besten leben
lasst. Mercer reihte Wien auch aktuell als Stadt mit der welt-
weit hochsten Lebensqualitat. 230 internationale GroBstadte
werden anhand von 39 Kriterien — politische, soziale, wirt-
schaftliche als auch umweltorientierte Faktoren — bewertet.

Solche ausgezeichneten Ergebnisse sind Beleg fiir die hohen
sozialen Standards, die gute Infrastruktur und die kulturellen
Angebote, die Wien bietet und die international ganz beson-
ders anerkannt sind. Wien gilt weltweit in vielen Bereichen
als jene Stadt, die vorzeigt, wie's geht.

Wir verstehen diese Studien gleichzeitig als Lob und Auftrag.
Als Auftrag, diesen erfolgreichen Wiener Weg fortzusetzen,
mit ganzer Kraft fir ein pulsierendes, lebenswertes, dyna-
misches, sozial gerechtes und tolerantes Wien zu arbeiten.

Als Konzern im Eigentum der Stadt Wien ist die Wien Hol-
ding fur die Wiener Wirtschaft ein bedeutender Faktor und
tragt so zur Qualitat unserer Stadt einen enormen Beitrag
bei. Die rund 75 Unternehmen und Beteiligungen mit ihren

fast 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwirtschaften
eine Wertschépfung von tber einer Milliarde Euro.

Egal ob es um das Kulturangebot oder den Tourismus in
Wien geht, um erstklassige Immobilien oder um Projekte,
die den Logistik- und Wirtschaftsstandort Wien aufwerten,
dem Umweltschutz zugutekommen oder die Vielfalt der Me-
dienlandschaft bereichern: Die Wien Holding erméglicht und
realisiert Projekte, die Wien mitpragen.

In diesem Sinne mdchte ich den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern der Wien Holding und ihrer Unternehmen ganz
besonders danken fur ihren Einsatz und ihre Arbeit, die sie
fur die Stadt und ihre Bevélkerung taglich erbringen und
winsche fur die vor uns liegenden Aufgaben viel Energie
und Erfolg.

Dr. Michael Haupl



VizebUrgermeisterin

Mag.? Renate Brauner

Finanz- und Wirtschaftsstadtratin
der Stadt Wien

Mehr Wien zum Leben

Vom Hafen Wien Uber die vielen Wirtschaftsimmobilien und
Wohnbauprojekte bis hin zu den Events in der Wiener Stadt-
halle oder den Ausstellungen in den Wien Holding-Museen:
Die Wien Holding arbeitet fur die Lebensqualitdt und die
Menschen in der Stadt. Kurz gesagt: Sie sorgt fr mehr Wien
zum Leben.

Offentliche Unternehmen wie die Wien Holding sind fir
eine Stadt ein wichtiges Instrument, um dynamisch gestal-
ten und gezielt weiterentwickeln zu kénnen, mit dem Ziel,
Wohlstand und Lebensqualitat nachhaltig zu sichern. Als 6f-
fentliches Unternehmen, also eines, das allen Wienerinnen
und Wienern gehért, hat der Konzern ganz besonders auch
die Aspekte des Gemeinwohls zu beriicksichtigen. Nicht die
Gewinnmaximierung um jeden Preis ist die primére Triebfe-
der, sondern es geht vor allem um den Mehrwert, also die
Vorteile, die die Projekte und Unternehmen fir die Stadt und
die Menschen bringen.

In der Praxis heiBt das effizient wirtschaften und mit den
Unternehmen das Wirtschaftswachstum ankurbeln, Arbeits-

platze sichern, die Infrastruktur ausbauen und die Lebens-
qualitdt insgesamt steigern. Der Konzern entwickelt die
Stadt nachhaltig weiter, mit Projekten, von denen die Wie-
nerinnen und Wiener direkt profitieren.

Auch im Jahr 2014 ist das der Wien Holding ausgezeich-
net gelungen, trotz weltweit schwieriger wirtschaftlicher
Rahmenbedingungen. Der Umsatz ist auf ein Rekordniveau
von Uber 530 Millionen Euro gestiegen. Insgesamt hat der
Konzern Gber 168 Millionen Euro in seine Unternehmen und
konkrete Projekte in den Bereichen Kultur, Immobilien, Logis-
tik, Umwelt und Medien investiert.

Ich m&chte die Gelegenheit auch nutzen, um mich bei den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Wien Holding zu be-
danken: fur ihr Engagement und ihre ausgezeichneten Leis-
tungen, die sie taglich erbringen — fir Wien als starke Me-
tropole, in der die Menschen angenehm und gerne leben.

Mag.? Renate Brauner




VORWORT

Erfolgreich in die Zukunft

Vor rund vierzig Jahren wurde die Wien Holding gegriindet
mit dem Ziel, ein effizientes, gemeinwirtschaftlich orientier-
tes Unternehmen aufzubauen. Im Laufe der Jahre hat sich
der Konzern immer wieder verandert. Die Neustrukturierung
im Jahr 2002 hat dafir gesorgt, dass der Konzern auch im
Wettbewerb einer globalisierten Welt bestehen kann.

Die Wien Holding heute arbeitet konsequent und mit ganzer
Kraft fur ein lebenswertes Wien, als Motor fur die Wirtschaft,
als Dynamo fur die Modernisierung der Stadt und als Garant
fir hochste Lebensqualitat. Der Konzern demonstriert damit
auch eines ganz klar: Offentliche Unternehmen kdénnen sich
auch im freien Wettbewerb der Markte und Unternehmen
erfolgreich positionieren.

Das zeigen nicht zuletzt auch die wesentlichen Kennzahlen
des Konzerns aus dem Jahr 2014: Umsatz, Gewinn und Ei-
genkapital sind gestiegen, die Investitionen lagen weiterhin
auf héchstem Niveau. Die Wien Holding ist ein stabiles und

Vorsitzende des Aufsichtsrates
Mag.? Brigitte Ederer

starkes Unternehmen, das auf den Markten auch in wirt-
schaftlich turbulenten Zeiten erfolgreich agiert und gleich-
zeitig seine gemeinwirtschaftlichen Aufgaben erfillt.

Doch Erfolg darf nicht zu Stillstand verleiten. Denn die welt-
weite Krise hat eines gezeigt: Die Wirtschaft und die Un-
ternehmen befinden sich in einem extremen Wandel, der
neue Rahmenbedingungen schafft. Speziell fir 6ffentliche
Unternehmen, die im Spannungsfeld zwischen Gewinnop-
timierung und Gemeinwohl agieren, ist das mit Herausfor-
derungen verbunden, die es notwendig machen, Unterneh-
mensziele konsequent zu analysieren und offen zu sein fur
neue Strukturen, Synergien, Lésungen und Aufgaben.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Wien Holding-
Konzerns mochte ich fir die ausgezeichneten Leistungen im
Jahr 2014 ganz besonders danken und ich freue mich auf die
weitere intensive und erfolgreiche Zusammenarbeit in den
kommenden Jahren.

Mag.? Brigitte Ederer



Organe der Gesellschaft und Team

Geschaftsfiihrung
Direktor Komm.-Rat Peter Hanke
Direktorin Dipl.-Ing."" Sigrid Oblak

Mag. Michael Maier
Prokuristin Mag.? Doris
Rechberg-Missbichler

Aufsichtsrat

Mag.? Brigitte Ederer

(Vorsitzende seit 24. 6. 2014)

Univ.-Prof. DDr. Walter Barfu3
(Vorsitzender bis 13. 5. 2014)
Magistratsdirektor Dr. Erich Hechtner
(1. Stellvertreter)

Finanzdirektor Mag. Dietmar Griebler, MBA
(2. Stellvertreter seit 24. 6. 2014)
Bereichsdirektor Dr. Roland Kassar

(2. Stellvertreter bis 13. 5. 2014)

Mag. Stephan Auer-Stiger

(seit 13.5.2014)

Vorstandsdirektorin Dr." Gabriele Domschitz
Generaldirektor Dr. GUnter Geyer
Hermann Gugler

Mag. Stefan Leeb, MSc

Richard Neidinger (bis 13. 5. 2014)
Direktor™ Dr.n Gertrude Tumpel-Gugerell
(bis 23. 6.2014)

Dr." Martina Schmied (seit 13. 5. 2014)

Arbeitnehmervertretung
Gabriele Malik

Eva Resch

Silvia Riegler

Karl Schmid

Ing. Robert Strehn

Gesellschafterstruktur Wien Holding GmbH

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Sabrina Bagyura

Mag.? Elisabeth Bauer
Mag.? Claudia Behek

(bis 15. 5. 2015)

Dario Bjelanovic, MA
Dagmar Czapek

Angela Djuric, BA

Nina Eidler

Andrea Fekete

Gabriele Fiel

Klaus Fischer

Wolfgang Gatschnegg
Mag.? Tina Gschossmann
Anneliese Hierzenberger
Kevin Holik

Brigitte Holper

Mag. Gunter Jochum
Mag.? (FH) Andrea Kladensky
Helga Kogelnik

Sabine Koller

Gabriele Kopp

Mag. Peter Krauss

Mag. (FH) Harald Kristinar
Sandra Kufner

GuUnther Leber

Ulrike Leeb

Andrea Lorincz

Mag. Kurt Lowy

Gabriele Malik

Mag. (FH) Christian Raab
Mag. Manuel Raab
Simon Ragette

Eveline Scheibelreiter
Sylvia Schuller

Mag.? Elisabeth Schwarzinger

Sabine Stacher

Renate Sturzlbaum

(bis 30. 6. 2014)
Tkalec Martina

(seit 1. 2.2015)

Mag. Andreas Trenner
Gabriela Ulrich

Ing. Philipp Walter, MA
(seit 11. 8.2014)
Marlies Wammerl|
Beatrix Weis (bis 31. 1. 2015)

Stammekapital
Stadt Wien

EUR 13.000.000,00

Wiener Stadterneuerungsgesellschaft, Gemeinnutzige

Wohnbau-, Planungs- und Betreuungsges.m.b.H.

99,99 %

0,01 %




WIEN HOLDING

Ein erfolgreiches Unternehmen mit
klarem Wachstumstrend

Das Geschaftsjahr 2014

,Die Wien Holding gilt europaweit als Musterbeispiel fir effizientes und erfolgreiches New Public Management,
das bedeutet, zukunftsorientiert und gleichzeitig nachhaltig zu wirtschaften.”

Dipl.-Ing." Sigrid Oblak, Geschéftsfuhrerin der Wien Holding

Die Wien Holding leistet mit ihren rund 75 Unternehmen
einen wesentlichen Beitrag als wichtiger Wirtschafts- und
Wohlfuhlfaktor fir Wien und steht fur zukunftsorientierte
und nachhaltige Projekte. Durch die Ankurbelung des Wirt-
schaftswachstums und die Schaffung von Arbeitsplatzen
wird der Wirtschaftsstandort Wien gesichert und damit auch
die Lebensqualitat fur die Menschen insgesamt erhéht.

Zu den wichtigsten Aufgaben gehoren die strategische und
operative Fihrung der gehaltenen Beteiligungen, die Ver-
waltung von Unternehmen der Stadt Wien sowie die Bewirt-
schaftung und die Entwicklung von Wien Holding-eigenen
Liegenschaften.

Die Unternehmen der Wien Holding arbeiten erfolgreich fir
die Stadt und die Menschen. Egal ob es um erstklassige Im-
mobilienprojekte geht, das Kulturangebot in der Stadt, oder
um Projekte, die den Logistik- und Wirtschaftsstandort Wien
aufwerten und die Vielfalt der Medienlandschaft bereichern.
Auch im Jahr 2015 werden die Bausteine fir den Erfolg — der
Mix aus gewinnbringenden Wirtschaftsunternehmen und
Unternehmen mit gemeinwirtschaftlichen Aufgaben sowie
die Strategie, Partnerschaften mit privaten Investorinnen und
Inverstoren einzugehen — beibehalten. Die in Kooperation
mit der Raiffeisenlandesbank NO-Wien entstandenen Twin
City Liner und die Therme Wien, die gemeinsam mit der VA-
MED und privaten Investoren realisiert wurde, sind nur zwei
Beispiele fir die zahlreichen PPP-Modelle. Die Wien Holding
gilt europaweit als Musterbeispiel fur effizientes und erfolg-
reiches New Public Management. Veranderungen im Beteili-
gungsportfolio gab es im Jahr 2014 durch die Griindung der
Wien Museum Projekt GmbH und der Eurocomm-PR GmbH.

Weitere Veranderungen erfolgten durch die Fusionierungen
der Neu Marx Standortmarketing in die Immobilienentwick-
lung St. Marx und die der Wien Oberlaa Projektentwicklung
GmbH in die WSE Wiener Standortentwicklung GmbH sowie
durch den Abgang der MARXBOX Liegenschaftsentwicklung
GmbH, der Realitdten-Development GmbH und der Erste
Bank - Wiener Stadthalle Marketing GmbH.

Ein Unternehmen fur die Stadt

Die Wien Holding befindet sich im Eigentum der Stadt Wien,
erfullt kommunale Aufgaben, ist privatwirtschaftlich orga-
nisiert und auf Ertrag ausgerichtet, unter Berlicksichtigung
gemeinwirtschaftlicher Ziele. Der Konzern ist klar auf funf
strategische Geschaftsfelder ausgerichtet, die Unternehmen
arbeiten in den Bereichen Kultur- und Veranstaltungsma-
nagement, Immobilienmanagement, Logistik und Mobilitat,
Medien und Service sowie im Umweltmanagement.

Wien Holding-Anleihen

Die von der Wien Holding im Jahr 2013 begebene Anleihe in
Hbhe von EUR 180 Millionen mit einem Zinssatz von 3,00 Pro-
zent hat noch eine Restlaufzeit von neun Jahren. Die Rest-
laufzeit der zweiten von der Wien Holding im Jahr 2010
begebenen Anleihe in Hohe von EUR 120 Millionen mit ei-
nem Zinssatz von 2,75 Prozent betrdgt zum Bilanzstichtag
ein halbes Jahr.




FUnf Bereiche fur anhaltenden Erfolg in Wien

LIm Jahr 2015 steht vor allem der Wiener Stadthalle ein Hohepunkt im Veranstaltungsbereich bevor:

Der 60. Eurovision Song Contest findet im Mai in den Hallen am Roland-Rainer-Platz statt.”

Komm.-Rat Peter Hanke, Geschéftsfiihrer der Wien Holding

Immobilienmanagement — Bauen fir die Bildung

Im Geschaftsfeld Immobilienmanagement engagierte sich
die Wien Holding im Jahr 2014 unter anderem im Bereich
Bildung. Im Sommer wurden fiinf Wiener Schulen durch ein
modulares Holzbausystem erweitert, um dem steigenden
Bedarf an Schulpldtzen gerecht zu werden. Zum Schulbeginn
konnten diese Zubauten in Betrieb genommen werden, neun
weitere stehen im Jahr 2015 auf dem Programm. Umgesetzt
wird das Projekt von der WIP Wiener Infrastruktur Projekt
GmbH, einem Unternehmen der Wien Holding-Tochter WSE
Wiener Standortentwicklung GmbH, in enger Abstimmung
mit der MA 56 (Wiener Schulen) und der Stadtbaudirektion.

Ebenfalls im September 6ffnete das mittlerweile vierte Stu-
dierendenheim der base - homes for students GmbH seine
Pforten. Mit der Fertigstellung der Donaubase 2014 stehen
in Summe rund 1.600 moderne Wohneinheiten in den Wien
Holding-Studierendenheimen zur Verfigung. Und im Gaso-
meter hat Osterreichs gréBtes Tanz- und Musicalzentrum ein
Zuhause gefunden. Im Turm C bildet seit Ende des Jahres
das Performing Center Austria die Talente von morgen aus.

Ein neues Projekt im Immobilienbereich der Wien Holding ist
das Otto-Wagner-Areal, fur das die WSE Wiener Standort-
entwicklung GmbH bis Ende 2016 ein Nutzungskonzept auf
Basis eines Mediationsverfahrens und der Ergebnisse eines
Expertinnen- und Experten-Gremiums erstellen wird.

Kultur- und Veranstaltungsmanagement —
zahlreiche Hohepunkte der Saison

Das Jahr 2014 war im Kultur- und Freizeitbereich der Wien
Holding von vielen Highlights gekennzeichnet. Das Haus der
Musik hat einen internationalen Lizenzvertrag abgeschlos-
sen, der die Realisierung eines interaktiven Musikmuseums
nach Wiener Vorbild erméglicht hat. Im mexikanischen Pue-
bla entstand das ,Casa de la MUsica Viena”, das einzigarti-
ge Installationen wie den , Virtuellen Dirigenten” sowie das
spezifische raumliche Gestaltungskonzept transferiert und
Ubernommen sowie regionaltypische Adaptionen erganzt
hat. Er¢ffnet wurde es im Janner 2015.

Ein anderes Museum der Wien Holding, das Judische Mu-
seum Wien, feierte das erfolgreichste Jahr in seiner Ge-
schichte. Die Anzahl der Besucherinnen und Besucher ist im
Vergleich zum Vorjahr um 15 Prozent gestiegen. Entschei-
denden Anteil am Publikumserfolg hatte unter anderem die
Ausstellung ,,Amy Winehouse. Ein Familienportrat” im Mu-
seum Judenplatz, die zudem die bestbesuchte Ausstellung
des Museums war.

Ende Juni wurde das generalsanierte Wiener Stadthallen-
bad er6ffnet. Nachdem neun Monate zuvor bereits das
Trainingsbecken fur Profischwimmerinnen und -schwimmer
eroffnet wurde, stehen seit Mitte des Jahres auch die grof3e
Schwimmbhalle mit dem 50-Meter-Sportbecken (Hauptbe-
cken) und dem Sprungturm, das gleich nebenan liegende
Lehrschwimmbecken sowie der gesamte Saunabereich der
Offentlichkeit zur Verfigung — und das mit den umfang-
reichsten Offnungszeiten aller Wiener Hallenbader.

Die Musical-Bihnen der Vereinigten Bihnen Wien prasen-
tierten im Jahr 2014 ,Mamma Mia!”, ,Der Besuch der alten
Dame” und , Mary Poppins”. Ersteres ist noch bis Juni 2015
zu sehen und wird von ,,Mozart!” abgel6st, die zauberhafte
Nanny kann noch bis Janner 2016 besucht werden.




Logistik und Mobilitat — intensive
Ausbautatigkeiten

Im Geschéftsbereich Logistik und Mobilitat gab es Grund
zur Freude: Der Hafen Wien erhielt eine EU-Férderung von
insgesamt 5,3 Millionen Euro fir die Umsetzung des Land-
gewinnungsprojektes und fur die Planungsarbeiten zum
weiteren Ausbau des Containerterminals. Der Ausbau des
Hafens Wien zu einem der gréBten und modernsten Logis-
tikzentren an der Donau in Europa geht somit weiter voran.
Im Jahr 2015 steht unter anderem der Ausbau des Hafens
Albern zu einem neuen Schwer-
gutzentrum im Vordergrund. In
Kooperation mit einem High &
Heavy-Umschlagsspezialisten wird
ein Schwergutzentrum gebaut, in
dem Guter bis 450 Tonnen umge-
schlagen werden kénnen.

Ebenfalls ausgebaut wird das
Schifffahrtszentrum bei der Reichs-
bricke. Im Mai erfolgte der Spa-
tenstich fur die Neugestaltung des
Areals, um das ,Tor nach Wien"
fur die rund 260.000 Schifffahrts-
fahrgaste, die jahrlich hier an Land
kommen, noch attraktiver zu ge-
stalten. Rund sieben Millionen
Euro flieBen in die Neugestaltung
und Modernisierung des Areals,
die bis Mitte 2015 abgeschlossen
sein werden.

Umweltmanagement — ausgezeichnete
Hauptklaranlage

Die ebswien hauptklaranlage wird von der Wien Holding
verwaltet und ist das Kernunternehmen im Bereich Umwvelt-
management. Im Jahr 2014 wurde sie mit zwei Preisen aus-
gezeichnet: dem Energy Globe Award Wien in der Kategorie
Wasser und dem EMAS-Preis Osterreich 2014.

Beide Preise wirdigten die Erfolge der ebswien hauptklar-
anlage auf ihrem Weg zum Energie-Selbstversorger: zum
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einen durch das Projekt ,SternE — Strom aus erneuerbarer
Energie”, mit dem die gréBte Klaranlage Osterreichs ihren
Strombedarf — immerhin ein knappes Prozent des Wie-
ner Gesamtverbrauchs — bereits um elf Prozent reduzieren
konnte beziehungsweise durch selbst erzeugten Okostrom
ersetzt; zum anderen durch das Projekt ,E_OS - Energie_Op-
timierung Schlammbehandlung”.

Ab 2020 wird die ebswien hauptklaranlage dadurch ihren
gesamten Energiebedarf selbst aus dem erneuerbaren Ener-
gietrager Klargas decken koénnen.
Der Spatenstich zu E_OS erfolgt im
Frahjahr 2015.

Medien und Service — Regio-
nalfernsehen im Vormarsch
Weniger als ein Jahr nach dem
Start von der R9 Regional TV Aus-
tria GmbH, an der die Wien Hol-
ding Uber die WH Medien betei-
ligt ist, wurde das osterreichweite
Fernsehformat ,Osterreich-Blick”
prasentiert.

Das von Eva Polzl moderierte Ma-
gazin wird seit Ende Juni zeitgleich
auf den groBten Regionalsendern
des Landes ausgestrahlt, unter an-
derem auf dem Wiener Stadtfern-
sehsender W24.

Dieser hat im September das Programm flr 2015 vorgestellt,
das vor allem durch Liveberichterstattung auftrumpft. Die
Sendereihe ,live & vor Ort” wird auf 1.000 Sendestunden
ausgeweitet und berichtet wie im Jahr 2014 Gber die wich-
tigsten Ereignisse in unserer Stadt.

Andere Programmschwerpunkte sind und bleiben ,Gu-
ten Abend Wien”, ,24 Themen fir Wien”, der Viennale-
Donnerstag sowie die Musiksendungen ,Austrozone” und
S W24 Hits”.



Das Jahr 2014 — ein wirtschaftlicher Hohepunkt

,Die Beteiligungsunternehmen der Wien Holding erwirtschafteten erneut einen Rekordumsatzerlos in Hohe von TEUR

530.769. Die Investitionen konnten auf TEUR 169.438 gesteigert werden.*
Dipl.-Ing. Sigrid Oblak, Komm.-Rat Peter Hanke, Geschaftsfihrer der Wien Holding

Die Wien Holding konnte auch im Jahr 2014 ein sehr erfolg-
reiches Geschaftsjahr verzeichnen. Das lasst sich nicht nur
an der Ausweitung der Aktivitaten feststellen, sondern auch
daran, dass die relevanten betriebswirtschaftlichen Indikato-
ren einen klaren Wachstumstrend zeigen.

Die nachfolgenden Kennzahlen beziehen sich auf den Ge-
samtkonzern unter Einbeziehung aller Konzernunternehmen
mit ihrem jeweiligen Anteil und der verwalteten Gesellschaf-
ten, wie der GESIBA Gemeinnitzige Siedlungs- und Bauakti-
engesellschaft und der ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H.

Beeindruckende Kennzahlen:

Erfolg auf der ganzen Linie

Die Beteiligungsunternehmen der Wien Holding erwirtschaf-
teten erneut einen Rekordumsatzerlés in Hohe von TEUR
530.769, das ist eine Steigerung von 2,31 Prozent zum vo-
rangegangenen Jahr. Die Investitionen konnten auf TEUR
169.438 gesteigert werden, das ist ein Plus von 4,11 Prozent
zum Vorjahr. Die Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter blieb mit 2.885 Dienstnehmerinnen und Dienstnehmern
auf gleich hohem Stand.

Unternehmenskennzahlen TEUR 2014 2013 +/-
Umsatzerldse 530.769 518.785 2,31 %
Investitionen 169.438 162.750 411 %
Mitarbeiterinnen 2.885 2.894 -0,31 %

Umsatzerldse erneut gesteigert

Der Immobilienbereich fuhrt die Umsatzerldse mit einem An-
teil von 39,10 Prozent an, gefolgt vom Bereich Logistik und
Mobilitat mit 31,99 Prozent, dem Umweltmanagement mit
14,67 Prozent, dem Kulturmanagement mit 13,15 Prozent
sowie dem Medienbereich mit 1,08 Prozent.

Umsatzerlose der

Umsatzerlose

Umsatzsteigerungen waren im Bereich Kultur, Logistik & Mo-
bilitdt und im Medienbereich zu verzeichnen.

Spitzenreiter waren der Flughafen Wien im Logistik-, die
GESIBA im Immobilien- sowie die Vereinigten Biihnen Wien
im Kulturbereich.

Umsatzerlose

Geschaftsbereiche TEUR 2014 TEUR 2013 +-
Immobilien 207.530 214121 -3,08 %
Kultur 69.817 53.092 31,50 %
Logistik & Mobilitat 169.790 166.079 2,23 %
Umwelt 77.875 80.322 -3,05 %
Medien & Service 5.757 5.171 11,33 %

"



WIEN HOLDING

Investitionen sichern die Zukunft

Mit einem Anteil von 74,19 Prozent an der Gesamt-
investitionssumme wurde am kraftigsten im Geschaftsfeld
Immobilienmanagement investiert, gefolgt mit 12,98 Pro-
zent vom Bereich Logistik und Mobilitdt. Der Anteil des

Investitionen der

Investitionen

Umweltmanagements betragt 9,34 Prozent, gefolgt vom
Bereich Kultur mit 3,15 Prozent und dem Medienbereich mit
0,34 Prozent. Spitzenreiter waren der Flughafen Wien im
Logistik- und die GESIBA im Immobilien- sowie die ebswien
hauptklaranlage im Umweltbereich.

Investitionen

Geschaftsbereiche TEUR 2014 TEUR 2013 -
Immobilien 125.700 116.348 8,04 %
Kultur 5.347 14.783 -63,83 %
Logistik & Mobilitat 21.994 25.978 -15,34 %
Umwelt 15.818 4.920 221,50 %
Medien & Service 579 721 -19,69 %

Personalstand auf hohem Niveau
Die Zahl der Beschaftigten betrdgt im Berichtsjahr 2.885 Dienst-
nehmerinnen und Dienstnehmer. Spitzenreiter sind hier nach

Personalstand der

Personalstand

wie vor der personalintensive Kulturbereich mit den Verei-
nigten Buhnen Wien und der Wiener Stadthalle sowie der
Logistikbereich mit dem Flughafen Wien.

Personalstand

Geschaftsbereiche 2014 2013 -
Immobilien 547 539 1,48 %
Kultur 1.086 1.129 -3,81 %
Logistik & Mobilitat 941 932 0,97 %
Umwelt 175 179 -2,23 %
Medien & Service 136 115 18,26 %



Compliance, Risikomanagement und

internes Kontrollsystem IKS

Warum Compliance wichtig ist

Unter ,Compliance” ist die Einhaltung aller Gesetze, Verord-
nungen und Richtlinien sowie aller vertraglichen Verpflich-
tungen und freiwillig eingegangenen Selbstverpflichtungen
zu verstehen. Dementsprechend sind auch Handlungen als
.Non Compliant” einzuordnen, die gegen von Unterneh-
men selbst gesetzte Vorschriften verstoBen, etwa gegen die
Satzung beziehungsweise den Gesellschaftsvertrag, gegen
Geschaftsordnungen, interne Richtlinien und Verhaltensvor-
schriften, wie beispielsweise einen Verhaltenskodex.

RechtsverstoBe konnen Unternehmen in offentliche Kritik
bringen und Haftungsfélle, BuBgeldzahlungen beziehungs-
weise Geldstrafen nach sich ziehen oder in schweren Fal-
len auch einen Imageverlust bewirken. Um im Vorhinein
das Risiko des Eintritts von RegelverstéBen zu verringern
beziehungsweise ganz zu vermeiden, soll in Unternehmen
ein  Compliance-Management-System installiert werden,
worunter grundsatzlich alle Instrumente und Mechanismen
zu verstehen sind, die die Prinzipien und Wertvorstellungen
einer Organisation entwickeln, implementieren und im stra-
tegischen sowie operativen Geschaft durchsetzen.

In der Wien Holding wurde mit der Konzernrichtlinie zur
Korruptionspravention, die Anfang 2013 in Kraft getreten
ist, bereits ein erster wichtiger Schritt betreffend Compliance
gesetzt. Im Jahr 2014 wurde in der Wien Holding mit dem
Aufbau eines Compliance-Management-Systems begonnen,
das im heurigen Jahr in der Wien Holding implementiert und
in der Folge gemeinsam mit den Geschaftsfuhrerinnen und
Geschéftsfihren der einzelnen Tochterunternehmen in die-
sen ausgerollt werden soll.

Risikomanagement und internes Kontrollsystem (IKS)
Das Risikomanagementsystem der Wien Holding setzt sich
strategisch mit Risiken auseinander, die sowohl in Form von
tatsachlich eingetretenen Schaden als auch in Form von ent-
gangenen Gewinnchancen schlagend werden kénnen. Die
Leitlinien im Umgang mit Risiken basieren auf der Risikopoli-
tik, die einen wesentlichen Teil der Geschaftspolitik darstellt.
Das Friherkennungssystem umfasst quantitative und quali-
tative Planungs-, Steuerungs- und Kontrollinstrumente zur

Aufdeckung bestandsgefahrdender Risiken. Die Reduktion
erfolgt dann als Risikomanagement-MaBnahme und stellt
als prozessbezogener Eingriff eine Verbindung zum inter-
nen Kontrollsystem her. Die interne Kontrolle stellt einen in
die betrieblichen Ablaufe der Wien Holding eingebetteten
Prozess dar, um bestehende Prozessrisiken zu erfassen, zu
steuern und zu gewahrleisten, dass die Wien Holding im
Rahmen der Erfullung ihrer Aufgabenstellung ihre Ziele er-
reicht. Diese Ziele umfassen insbesondere die Sicherstellung
ordnungsgemaBer, wirtschaftlicher, effizienter sowie wirksa-
mer Ablaufe, die Erfullung der Rechenschaftspflicht, die Ein-
haltung der Gesetze und Vorschriften sowie die Bewahrung
der Vermogenswerte.

Im Berichtsjahr wurde das bewahrte Risikomanagement-
Reporting weitergefiihrt. Quartalsweise werden die Risiken
beurteilt, die entsprechenden MaBnahmen zur Verminde-
rung beziehungsweise Vermeidung eingeleitet sowie deren
Umsetzung weiterverfolgt. Auf diese Weise wird das ange-
strebte Ziel — die Erreichung der geplanten Sollwerte der de-
finierten Risiken — forciert. Neben dem Risikomanagement
wurde auch das interne Kontrollsystem (IKS) weiter ausge-
baut. Die IKS-Dokumentation wird als Grundlage fur die ent-
sprechenden IKS-Prufaktivitdten herangezogen. Auf Basis
der Prufergebnisse wird eine kontinuierliche Weiterentwick-
lung des IKS sichergestellt.

Im Finanzwesen werden Risiken durch regelmaBiges inter-
nes Berichtswesen und laufende Abweichungsanalysen des
Finanz- und Beteiligungscontrollings abgedeckt. Dariber
hinaus bewirkt das betriebliche Mahnwesen als Teil des ef-
fizienten Debitorenmanagements im Rechnungswesen die
Minimierung des Ausfallsrisikos.

Die Wien Holding verfuigt Gber ein groBBes Beteiligungsport-
folio und nimmt Aufgaben der Stadt Wien im Wirtschafts-
und Dienstleistungsbereich wahr — der Bestand der Wien
Holding ist entsprechend langfristig gesichert. Die Abwick-
lung dieser Aufgaben erfolgt teilweise in Form von PPP-Kon-
zepten. Dadurch wird die Funktion der Gesellschaft als Bin-
deglied im Netzwerk von Stadt Wien, Regionen und privaten
Partnerinnen und Partnern optimiert.
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Fit fUr die Zukunft

Der Konzern

,Im Bereich Marketing und Offentlichkeitsarbeit wurde der im Herbst 2014 gestartete Marken & Design Pitch im
Februar 2015 fortgesetzt. Ziel ist es, einen Auftragnehmer fiir die Entwicklung einer neuen klaren Cl-Leitlinie, eines
Corporate Designs und grafischen Auftritts fur die Konzernmarke Wien Holding und fiir das Zusammenspiel mit den
Unternehmensmarken zuﬁnden. “ Komm.-Rat Peter Hanke, Geschéftsfihrer der Wien Holding

Das Ziel des Wien Holding-Konzerns liegt auch fur das Ge-
schaftsjahr 2015 in der wirtschaftlichen Starkung der Un-
ternehmensgruppe. Die wesentlichen Faktoren, um den
Wirtschaftsstandort Wien nachhaltig zu starken, sind die Op-
timierung des Beteiligungsportfolios, die laufende Erarbeitung
und Umsetzung neuer Projektideen und der Aufbau eines
kommunikativen Profils. Aus dem bestehenden Design schliis-
sig abgeleitet, soll eine zeitgemaBe emotionale Erlebniswelt
(Look & Feel) geschaffen und ein einheitlicher Markenauftritt
erarbeitet werden. Die entwickelten Cl-Leitlinien werden in
einem Corporate Design-Manual zusammengefasst. Im Rah-
men dessen werden zudem neue Print-Sujets entwickelt.

Immobilien fUr Wien

Die Wien Holding gilt europaweit als Musterbeispiel fir
effizientes und erfolgreiches New Public Management. Zu-
kunftsorientiert und nachhaltig zu wirtschaften — mit ge-
ntgend Spielraum fur Investitionen bei hochster wirtschaft-
licher Stabilitdt —, das ist nach wie vor die Strategie des
Unternehmens.

Der Konzern ist klar in funf strategische Geschéftsfelder ge-
gliedert, die Unternehmen arbeiten in den Bereichen Kultur-
und Veranstaltungsmanagement, Immobilienmanagement,
Logistik & Mobilitat, Medien & Service sowie Umweltma-
nagement.

,Wien ist eine vielfdltige, moderne, dynamische, aufgeschlossene und soziale Stadt, die sich im Wettbewerb der

europdischen Stadte ausgezeichnet positioniert hat. Die Wien Holding hat dazu einen wesentlichen Beitrag geleistet.”

Dipl.-Ing." Sigrid Oblak, Geschéaftsfuhrerin der Wien Holding

Im Immobilienbereich entwickeln oder betreiben die Un-
ternehmen im Konzern Buro-, Gewerbe- und Spezialim-
mobilien oder halten entsprechende Beteiligungen an
den jeweiligen Entwicklungsgesellschaften. Beim Full-Ser-
vice-Bautrdger ARWAG stehen im Jahr 2015 ganze 752
Wohneinheiten vor Baubeginn.

Die Therme Wien wird sich bei der Therme Wien Med auf

den Ausbau der ambulanten Rehabilitation um weitere
Fachrichtungen konzentrieren. 2017 wird die Therme di-
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rekt an das U-Bahn-Netz angeschlossen sein. Das Tech Gate
Vienna feiert sein 15-jahriges Bestehen. Die WSE Wiener
Standortentwicklung GmbH bereitet im Auftrag des Wiener
Krankenanstaltenverbunds (KAV) fir mehrere Spitals- oder
Betreuungsimmobilien neue Nutzungen beziehungsweise
Verwertungen vor.

In Neu Leopoldau wird im Frihjahr ein Bautrdgerwettbe-
werb gestartet, der bis Herbst 2015 abgeschlossen sein soll.
Bei der WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH stehen acht



weitere Schulzubauten und ein Neubau auf dem Programm.
AuBerdem wird der Wettbewerb fur die Sanierung und den
Ausbau des Wien Museums durchgefihrt.

Im Jahr 2015 feiern zwei erfolgreiche Immobilienprojekte
des Wien Holding-Konzerns Jubildaum. Die ,neue” Messe
Wien besteht seit mittlerweile elf Jahren und nahm das zum
Anlass, bis Jahresende eine Ausstellung zur Geschichte der
Wiener Messe, zur Planung und Umsetzung des Neubaus
sowie zur Gegenwart und Zukunft des Standorts zu zei-
gen. Eréffnet wurde diese im Rahmen eines Festaktes am

Kultur far Wien

10. Mérz. Die ,neue” Therme Wien blickt auf eine funf-
jahrige Geschichte zurtick und konnte sich erfolgreich als
Ganzjahres- und Allwetter-Destination in Wien etablieren.
Im September 2010 wurde die Therme Wien nach nur
knapp zwei Jahren Bauzeit er6ffnet und seither mit zahlrei-
chen Auszeichnungen versehen. Beide Projekte zeigen, wie
die Wien Holding mit ihren Immobilienprojekten das ganze
Umfeld belebt. Die Leopoldstadt hat durch den Neubau der
Messe Wien enorm profitiert, mit dem Viertel Zwei ist in der
Nahe ein ganzer Stadtteil entstanden und auch der neue
Standort der WU wurde letztes Jahr er6ffnet.

,Das mexikanische Musikmuseum prdsentiert in unterschiedlichen Bereichen Themenschwerpunkte zu Musik und

Klang. Die Form und die Prdasentation sind dem Haus der Musik Wien sehr dhnlich und haben regionaltypische

Adaptionen erfahren. Komm.-Rat Peter Hanke, Geschaftsfihrer der Wien Holding

Im Kulturbereich ist das Nummer-eins-Thema das GroBpro-
jekt Eurovision Song Contest, dessen Finale am 23. Mai
2015 nach 49 Jahren erstmals wieder in Wien in der Wie-
ner Stadthalle stattfindet. Die Vorbereitungen laufen bereits
auf Hochtouren. Im Mérz wurde sogar die Skulptur , Bewe-
gung” von Wander Bertoni verschoben, um am Roland-Rai-
ner-Platz mehr Platz fur Anlieferungen zu schaffen. Ziel aller
Beteiligten ist es, den 60. Eurovision Song Contest perfekt
auszutragen und die Welt zu begeistern.

Doch nicht nur in der Wiener Stadthalle macht sich der Song
Contest bemerkbar: Das Haus der Musik eréffnete am 1. Ap-
ril die Kabinettausstellung ,,60 Jahre Eurovision Songcontest
- Austria 1717 Points”, die einen unterhaltsamen Einblick
auf samtliche 6sterreichische Songcontest-Beitrage der letz-
ten 60 Jahre gibt.

Bei den Vereinigten Blhnen Wien steht 2015 weiterhin
.Mary Poppins” im Ronacher auf dem Programm und ab
September kehrt ,,Mozart!” ins Raimundtheater zurick. An-
lasslich des 50-jdhrigen Jubildums des Musicals wird es auf
den Buhnen der Stadt Wien eine Galanacht geben.

Highlight bei den Museen war die Er6ffnung des ,,Casa de la
Musica Viena” in Mexiko im Janner. Das mexikanische Mu-
sikmuseum prasentiert in unterschiedlichen Bereichen The-
menschwerpunkte zu Musik und Klang. Die Form und die
Prasentation sind dem Haus der Musik Wien sehr dhnlich
und haben regionaltypische Adaptionen erfahren.

In seiner Form einzigartige Installationen wie der ,Virtuelle
Dirigent”, das Mozartnamensspiel ,Namadeus” oder das
multimediale Musiktheater ,virto|stage” wurden ebenso
wie das spezifische rdumliche Gestaltungskonzept, transfe-
riert und Ubernommen. Sdmtliche Exponate aus dem Haus
der Musik wurden in Mexiko 1 : 1 nach genauen Vorgaben
anhand von Bauplanen, Detailkonzepten, Fotos und Mate-
rialangaben gebaut. Eine wichtige Ergdnzung sind Sonder-
ausstellungsflachen, die temporar mit unterschiedlichen mu-
sikalischen Inhalten bespielt werden. Hierbei liegt ein immer
wiederkehrender Schwerpunkt auf der mexikanischen Musik.

Im Judischen Museum Wien stehen 2015 zwei Jubilden im

Mittelpunkt, das 150-jahrige Bestehen der RingstraBe und
das 650-Jahr-Jubildaum der Universitat Wien.
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Logistik ftr Wien

,Im Hafen Albern steht der Ausbau zum Schwergutzentrum im Vordergrund. Andererseits wird auch der
Personenhafen umgestaltet. Das neue , Tor fir Wien® fiir jahrlich rund 260.000 Schifffahrtsgdste soll Mitte des Jahres
erdffnet werden.“ Komm.-Rat Peter Hanke, Geschaftsfiihrer der Wien Holding

Kaum ein anderes Logistikzentrum in Osterreich kann qua-
litativ und quantitativ eine Infrastruktur in diesem Ausmaf
bieten wie der Hafen Wien. Seit dem Jahr 2006 lauft das
groBte Ausbauprogramm in der Geschichte dieses Logis-
tikzentrums. Beim Projekt ,Landgewinnung Freudenau”
konnten in der ersten Phase bereits 35.000 Quadratmeter
Nutzflache gewonnen werden, das Flachenpotenzial nach
Fertigstellung liegt bei 70.000 Quadratmetern.

Diese MaBnahmen werden von der EU mitfinanziert und
bestatigen dadurch auch die Entscheidung, nachhaltig in
die Infrastruktur des Hafen Wien zu investieren. Im Hafen
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Albern steht der Ausbau zum Schwergutzentrum im Fokus,
in dem Guter bis zu 450 Tonnen umgeschlagen werden
kénnen.

Bei der Wiener Donauraum Gesellschaft werden die Bauar-
beiten am Personenhafen Wien voraussichtlich im Juli 2015
abgeschlossen sein, es wird eine groBe Eréffnungsfeier zum
Thema ,Wien an die Donau” geben.

Das Flaggschiff der DDSG Blue Danube, die MS Admiral Te-
getthoff, bekommt im Frihjahr ein neues AuBendesign und
die beiden Twin City Liner der Central Danube starten in ihre
zehnte Saison.




Umwelt fir Wien

,Die Bauarbeiten am Projekt E_OS erfolgen bei laufendem Betrieb, die Abwasserreinigung fiir die Wienerinnen und

Wiener muss dabei weiterhin gewdhrleistet bleiben.”
Dipl.-Ing." Sigrid Oblak, Geschaftsfiihrerin der Wien Holding

Im Bereich Umweltmanagement steht das Projekt E_OS, kurz
fur ,Energie_Optimierung Schlammbehandlung” an erster
Stelle. Die Vorarbeiten laufen schon auf Hochtouren. Der
Klarschlamm, der in erheblichen Mengen als , Restprodukt”
Ubrig bleibt, wird in Zukunft vor der thermischen Verwer-
tung direkt zur Energieproduktion genutzt.

Das in sechs jeweils 35 Meter hohen Faultirmen entstehen-
de Klargas wird in Blockheizkraftwerken in Strom und War-
me umgewandelt werden.

Medien fur Wien

Im Jahr 2014 konnten sowohl die Untersuchungen in der
gemeinsam mit der TU Wien betriebenen E_OS-Versuchs-
anlage als auch das UVP-Verfahren erfolgreich abgeschlos-
sen werden. Die Vergabeverfahren liegen im Zeitplan. Die
neue Schlammbehandlungsanlage wird ab 2015 in mehr
als funfjahriger Bauzeit errichtet. Ab 2020 kann die Haupt-
kldranlage ihren Energiebedarf selbst aus der erneuerbaren
Energiequelle Klarschlamm decken. Ein wichtiger Beitrag zur
Erreichung der Wiener Klimaschutzziele.

,Eines der spannendsten Projekte der WH IT Services wird der 60. Eurovision Song Contest in Wien, fiir den das
Unternehmen in Zusammenarbeit mit dem ORF die IT-Infrastruktur, wie unter anderem WLAN in der gesamten

Wiener Stadthalle, zur Verfligung stellt.
Dipl.-Ing." Sigrid Oblak, Geschéaftsfuhrerin der Wien Holding

Im Bereich Medien und Service hat sich die WH Medien
GmbH seit ihrer Neustrukturierung im Jahr 2012 gut etab-
liert und arbeitet erfolgreich mit neuen Formaten. Die neue
WOOD-Kampagne von W24 ist neben der Livesendung
,Guten Abend Wien” und der Sendereihe ,1.000 Stunden
Live & vor Ort” ein Highlight der Gruppe.

Die WH-Interactive wird im zweiten Quartal des Jahres 2015
die wien.at Mobile App launchen.

Diese App — fur iOS und Android entwickelt — wird den
Wienerinnnen und Wienern und auch den zahlreichen
Gasten aus dem In- und Ausland eine Vielzahl an Features
und Informationen bieten.

Die Geschéftsfihrung der Wien Holding GmbH ist sich der ausgezeichneten Gesamtleistung aller Teams im Konzern bewusst.
Sie dankt allen Geschéftsfihrerinnen und Geschéftsfihrern sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fur den im Jahr

2014 erbrachten Einsatz.

Dipl.-Ing. ™ Sigrid Oblak,
Geschéftsfihrerin der Wien Holding

Komm.-Rat Peter Hanke,
Geschéftsfihrer der Wien Holding
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Die Geschéftsbereiche der Wien Holding im Uberblick

Immobilienmanagement

18

ARWAG Holding-Aktiengesellschaft

base - homes for students GmbH

GESIBA Gemeinnutzige Siedlungs-
und Bauaktiengesellschaft

LSE Liegenschaftsstrukturentwick-
lungs GmbH

MG immo GmbH

Schloss Laxenburg
Betriebsges.m.b.H.

TECH GATE VIENNA Wissenschafts-
und Technologiepark GmbH

Therme Wien Ges.m.b.H.

Therme Wien GmbH & Co KG

U2 Stadtentwicklung GmbH

WSE Wiener Standortentwicklung
GmbH

Kultur- und Veranstaltungsmanagement

Haus der Musik Betriebs-
gesellschaft m.b.H.

Judisches Museum der Stadt Wien
Ges.m.b.H.

KunstHausWien GmbH

MOZARTHAUS VIENNA Errichtungs-
und Betriebs GmbH

Vereinigte Bihnen Wien Ges.m.b.H.

Wiener Sportstatten Betriebs-
gesellschaft m.b.H.

Wiener Stadthalle Betriebs- und
Veranstaltungsges.m.b.H.

WTH Wien Ticket Holding GmbH



HOLDING

Logistik und Mobilitat Umweltmanagement

Central Danube Region Marketing
& Development GmbH

ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H.
— Flughafen Wien Aktiengesellschaft

TINA VIENNA Urban Technologies
and Strategies GmbH

— Wiener Hafen Management GmbH

~— Wiener Hafen, GmbH & Co KG — EU-Foérderagentur GmbH

Euro Vienna EU-consulting &
-management GmbH

— WH IT Services GmbH

~— WH Medien GmbH
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Die Unternehmen der Wien Holding im Detall
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ARWAG Holding-Aktiengesellschaft Grundkapital
Wien Holding

ARWAG Bautrager Gesellschaft m.b.H. Stammekapital
ARWAG Living in Town GmbH Stammekapital
ARWAG Urban Home GmbH Stammkapital

ARWAG Immobilientreuhand

ARWAG Objektvermietungs- Stammekapital
gesellschaft m.b.H. ARWAG Immobilientreuhand
ARWAG ,,Wohnhaus Hardtmuthgasse” Stammkapital
Vermietungsgesellschaft m.b.H. ARWAG Holding-AG
.kabelwerk” bautrager gmbH Stammkapital
ARWAG Wohnpark Errichtungs-, Vermietungs- Stammkapital
und Beteiligungsgesellschaft m.b.H. ARWAG Immobilientreuhand
ARWAG Immobilientreuhand Gesellschaft m.b.H. Stammkapital

ARWAG , Wohnhaus Mihlweg” Vermietungsgesellschaft m.b.H.

ARWAG Wohnen im schénsten Wien GmbH Stammkapital
ARWAG Immobilientreuhand

ARWAG ,,Wohnhaus Muhlweg"” Vermietungsgesellschaft m.b.H. Stammkapital

ARWAG Wohnpark Eurogate Vermietungs- Stammkapital
gesellschaft m.b.H. ARWAG Immobilientreuhand
ARWAG Wohnpark Immobilienvermietungsgesell- Stammkapital

schaft m.b.H. ARWAG WP Errichtungs-, Vermietungs- und BeteiligungsgesmbH

ARWAG Park & Ride Errichtungs- und Betriebsgesell-  Stammkapital
schaft m.b.H. ARWAG Wohnen im schonsten Wien GmbH

ARWAG Vermogensverwaltungsgesellschaft m.b.H.  Stammkapital

ARWAG Wohnpark Errichtungs-, Vermietungs- und Beteiligungs-
gmbH & Co ,Wohnhaus Braunhubergasse” KG Kommanditeinlage
ARWAG WP Err.-, Verm.- u. Beteil.gesmbH als unbeschr. haft. Gesellschafter

Wohnpark Sandleiten , Arbeiten und Wohnen im Grinen”
Gesellschaft m.b.H. & Co. OG
ARWAG WP Err.-, Verm.- u. Beteil.gesmbH als unbeschr. haft. Gesellschafter

ARWAG BRATISLAVA - byvanie narocnych s.r.o. Stammkapital
ARWAG Objektvermietungsgesellschaft m.b.H.

Gemeinnutzige Bau- und Siedlungsgesellschaft
MIGRA Gesellschaft m.b.H. Stammkapital

base - homes for students GmbH Stammbkapital

WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Wien Holding

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

3.000.000,00

40.000,00
40.000,00

508.690,00

40.000,00

40.000,00

500.000,00

40.000,00

40.000,00

40.000,00

40.000,00

35.000,00

40.000,00

40.000,00

400.000,00

100.000,00

66.387,84

36.336,41

36.336,42

28,65 %
100,00 %
100,00 %

99,99 %
0,01 %

99,20 %
0,80 %

99,00 %
1,00 %

17,00 %

99,20 %
0,80 %

98,00 %
2,00 %

99,00 %
1,00 %

100,00 %

99,00 %
1,00 %

75,00 %
25,00 %

99,00 %
1,00 %

100,00 %

100,00 %

65,64 %
34,36 %

98,50 %

1,50 %

25,00 %

95,00 %
5,00 %



GESIBA Gemeinnutzige Siedlungs- und Bauaktiengesellschaft Grundkapital EUR  85.640.600,00
Stadt Wien (in Verwaltung der Wien Holding) 99,97 %

GASOMETER-MALL Beteiligungsgesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 42.000,00 50,00 %

GASOMETER-MALL Errichtungs-
und Betriebsgesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 72.672,83 100,00 %

GSE ,,Gasometer” Shopping- und
Entertainment Center Vermietungs GmbH Stammkapital EUR 72.800,00 100,00 %

Gemeinnutzige Wohnungsaktiengesellschaft
Wohnpark Alt-Erlaa Stammkapital EUR 3.640.000,00 66,02 %

Wiener Stadterneuerungsgesellschaft, Gemeinnutzige

Wohnbau-, Planungs- und Betreuungsges.m.b.H. Stammkapital EUR 2.180.185,03 99,97 %
LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH Stammkapital EUR 36.000,00
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH 95,00 %
Wien Holding 5,00 %
EichenstraBe 1 Entwicklung GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
MG immo GmbH Stammkapital EUR 35.000,00
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH 95,00 %
Wien Holding 5,00 %
Schloss Laxenburg Betriebsgesellschaft m.b.H. Stammbkapital EUR 436.037,00
Wien Holding 50,00 %
STAR22 eins Planungs- und ErrichtungsGmbH Stammbkapital EUR 35.000,00
Wien Holding 2,50 %
TECH GATE VIENNA Wissenschafts- Stammkapital EUR 440.000,00
und Technologiepark GmbH Wien Holding 20,00 %
Therme Wien Ges.m.b.H. Stammkapital EUR 35.000,00
Wien Holding 19,99 %
Therme Wien GmbH & Co KG Kommanditeinlage EUR 1.500.600,00
Wien Holding 19,99 %
U2 Stadtentwicklung GmbH Stammkapital EUR 100.000,00
Wien Holding 20,00 %
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH Stammkapital EUR 400.000,00
Wien Holding 100,00 %
base - homes for students GmbH Stammkapital EUR 36.336,42
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH 95,00 %
Wien Holding 5,00 %
Immobilienentwicklung St. Marx GmbH Stammkapital EUR 80.000,00 100,00 %
Fleischmarkt St. Marx Liegenschaftsentwicklung GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
NXT MARX Liegenschaftsentwicklungs Eins GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
NXT MARX Liegenschaftsentwicklungs Zwei GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %

(Fortsetzung , Wiener Standortentwicklung GmbH" auf Seite 22)
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WSE Wiener Standortentwicklung GmbH Stammbkapital
(Fortsetzung von Seite 21) Wien Holding
IMU Immobilienentwicklung Muthgasse GmbH Stammekapital
LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH Stammekapital
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH

Wien Holding

EichenstraBe 1 Entwicklung GmbH Stammbkapital

MG immo GmbH Stammkapital
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH

Wien Holding

Muthgasse Immobilienbeteiligung Eins GmbH Stammkapital

IMU Immobilienentwicklung
Muthgasse GmbH & Co KG Kommanditeinlage
IMU Immobilienentwicklung Muthgasse GmbH als unbeschr. haft. Gesellschafter

Muthgasse Immobilienbeteiligung Zwei GmbH Stammkapital
Glamas Beteiligungsverwaltungs GmbH Stammkapital
Muthgasse Immobilienbeteiligung Drei GmbH Stammekapital

Glamas Beteiligungsverwaltungs GmbH & Co
.Beta” KG Kommanditeinlage
Soleta Beteiligungsverwaltungs GmbH als unbeschr. haft. Gesellschafter

LiSciV Muthgasse GmbH & Co KG Kommanditeinlage
Soleta Beteiligungsverwaltungs GmbH als unbeschr. haft. Gesellschafter

Neu Leopoldau Entwicklungs GmbH Stammkapital
RathausstraBe 1 Entwicklung GmbH Stammkapital
Rechenzentrum der Stadt Wien GmbH Stammkapital
Soleta Beteiligungsverwaltungs GmbH Stammkapital
STAR Entwicklungs- GmbH Stammkapital
STAR22 eins Planungs- und ErrichtungsGmbH Stammkapital
STAR22 Planungs- und ErrichtungsGmbH Stammkapital

STAR22 zwei Planungs- und ErrichtungsGmbH Stammkapital

UNIT-Service GmbH Stammkapital
Wiener Messe Besitz GmbH Stammkapital
Wien Museum Projekt GmbH Stammekapital
WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH Stammkapital

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

400.000,00

35.000,00

36.000,00

35.000,00

35.000,00

35.000,00

2.500,00

35.000,00
35.000,00

35.000,00

10.000,00

10.000,00

35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
2.100.000,00
35.000,00

35.000,00

100,00 %

40,00 %

95,00 %
5,00 %

100,00 %

95,00 %

5,00 %

100,00 %

40,00 %

100,00 %
20,00 %

100,00 %

20,00 %

20,00 %

49,00 %
100,00 %
100,00 %

20,00 %

50,00 %

95,00 %

20,00 %
100,00 %

50,00 %

94,88 %
100,00 %

100,00 %



Kultur- und Veranstaltungsmanagement

Haus der Musik Betriebsgesellschaft m.b.H. Stammkapital
Wien Holding
Judisches Museum der Stadt Wien Gesellschaft m.b.H. Stammkapital
Wien Holding

Stadt Wien (in Verwaltung der Wien Holding)

KunstHausWien GmbH Stammkapital
Wien Holding

MOZARTHAUS VIENNA Errichtungs- und Betriebs GmbH Stammkapital
Wien Holding

Vereinigte Buhnen Wien Ges.m.b.H. Stammkapital
Wien Holding

VBW International GmbH Stammbkapital
WTH Wien Ticket Holding GmbH Stammkapital

Wien Holding

Wiener Stadthalle
VBW International

WTS Wien Ticket Service GmbH Stammkapital
WTH Wien Ticket Holding GmbH

Wiener Stadthalle

VBW International

Wiener Sportstatten Betriebsgesellschaft m.b.H. Stammkapital
Wien Holding

Wiener Stadthalle Betriebs- und

Veranstaltungsgesellschaft m.b.H. Stammkapital
Wien Holding

StH - Garagenbetriebs GmbH Stammkapital
WTH Wien Ticket Holding GmbH Stammkapital
Wien Holding

Wiener Stadthalle
VBW International

WTS Wien Ticket Service GmbH Stammkapital
WTH Wien Ticket Holding GmbH

Wiener Stadthalle

VBW International

WTH Wien Ticket Holding GmbH Stammkapital
Wien Holding

Wiener Stadthalle

VBW International

WT Wien Ticket GmbH Stammkapital

WTS Wien Ticket Service GmbH Stammkapital
WTH Wien Ticket Holding GmbH

Wiener Stadthalle

VBW International

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

35.000,00

36.336,41

36.336,42

50.000,00

335.966,51

36.336,42

35.000,00

35.000,00

150.000,00

13.000.000,00

36.336,42

35.000,00

35.000,00

35.000,00

100.000,00

35.000,00

100,00 %

49,00 %
51,00 %

100,00 %

100,00 %

97,34 %

100,00 %

15,00 %
40,00 %
45,00 %

98,00 %
1,00 %
1,00 %

100,00 %

100,00 %

99,21 %

15,00 %
40,00 %
45,00 %

98,00 %
1,00 %
1,00 %

15,00 %
40,00 %
45,00 %

100,00 %

98,00 %

1,00 %
1,00 %
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WIEN HOLDING

Die Unternehmen der Wien Holding im Detall

Logistik und Mobilitat

Central Danube Region Marketing & Development GmbH Stammkapital EUR 200.000,00
Wien Holding 50,00%
omtec Energiemanagement GmbH Stammkapital EUR 36.000,00 100,00 %
Flughafen Wien Aktiengesellschaft Stammkapital EUR 152.670.000,00
Wien Holding 20,00%
TINA VIENNA Urban Technologies and Strategies GmbH Stammkapital EUR 72.672,83
Wien Holding 100,00 %
TINA International GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
United TINA Transport Consulting LLC Stammkapital Dirham  150.000,00 48,67 %
Wiener Hafen Management GmbH (WHM) Stammkapital EUR 36.000,00
Wien Holding 100,00 %
Wiener Hafen, GmbH & Co KG (WHG) Kommanditeinlage EUR  63.158.003,36
Wien Holding als Kommanditist 94,99 %
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH als Kommanditist 0,01 %

Wiener Hafen Management GmbH als unbeschrankt haftender Gesellschafter

DDSG - BLUE DANUBE SCHIFFFAHRT GMBH. Stammkapital EUR 1.453.460,00 50,00 %

Marina Wien GmbH Stammbkapital EUR 200.000,00 100,00 %

Wiener Donauraum Landen und Stammkapital EUR 35.000,00

Ufer Betriebs- und Entwicklungs GmbH WHG 99,00 %
WHV 1,00 %

Wiener Hafen und Lager Ausbau- und

Vermogensverwaltung, GmbH & Co KG (WHV) Kommanditeinlage EUR 3.700.000,00 99,96 %
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH als Kommanditist 0,04 %

Wiener Hafen Management GmbH als unbeschrankt haftender Gesellschafter

GYOR-GONYU KIKOTO BEFEKTETESI ES

Beruhazasszervezési AG Stammkapital HUF  177.500.000,00 1,69 %
PKM - Muldenzentrale GmbH Stammkapital EUR 177.000,00 2,03 %
TerminalSped Speditionsgesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 72.000,00 100,00 %
Wiencont Container Terminal Gesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 908.450,00 94,24 %

Wiencont Management Gesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 72.000,00 100,00 %
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Umweltmanagement

ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H. Stammkapital EUR  11.658.539,42
Stadt Wien (in Verwaltung der Wien Holding) 100,00 %

ebswien tierservice Ges.m.b.H. Nfg KG Kommanditeinlage EUR 4.505,72
Stadt Wien als Kommanditist 100,00 %

ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H. als unbeschrankt haftender Gesellschafter

Burgenléandische Tierkorper-
verwertungsgesellschaft m.b.H. Stammkapital ATS 500.000,00 10,00 %

Burgenléndische Tierkérper-
verwertungsgesellschaft m.b.H. & Co KG Kommanditeinlage EUR 290.691,33 10,00 %
Burgenl. Tierkorperverwertungsges.m.b.H. als unbeschr. haft. Gesellschafter

Tierfriedhof Wien GmbH Stammkapital EUR 72.000,00 15,00 %
Wiener Tierkrematorium GmbH Stammkapital EUR 72.000,00 15,00 %
ebswien wiener wassertechnologie & infrastruktur Ges.m.b.H. 19,00 %
ebswien wiener wassertechnologie & infrastruktur Ges.m.b.H. Stammkapital EUR 36.000,00 100,00 %
Wiental-Sammelkanal Gesellschaft m.b.H. Stammkapital EUR 399.700,59 50,00 %

EU-Férderagentur GmbH Stammkapital EUR 35.000,00
Wien Holding 100,00 %

Euro Vienna EU-Consulting & -mangagement GmbH Stammkapital EUR 35.000,00
Wien Holding 100,00 %

WH IT Services GmbH Stammkapital EUR 35.000,00
Wien Holding 100,00 %

WH Medien GmbH Stammkapital EUR 654.055,51
Wien Holding 99,99 %
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH 0,01 %
Eurocomm-PR GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
W24 Programm GmbH Stammkapital EUR 72.672,83 100,00 %
W24 Produktion GmbH Stammkapital EUR 40.000,00 100,00 %
WH Medien Beteiligungs GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %

OKO Media & Marketing Services Gesellschaft m.b.H. Stammkapital ATS 1.500.000,00 33,33 %

R9 Regional TV Austria GmbH Stammkapital EUR 100.000,00 35,00 %
WH Digital GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 100,00 %
WH-Interactive GmbH Stammkapital EUR 35.000,00 60,00 %
UPC Telekabel Wien GmbH Stammekapital EUR  24.512.546,97 5,00 %
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IMMOBILIEN |

7

Der Geschaftsbereich Immobilienmanagement
der Wien Holding mit aktuell 15 bedeutenden Un-
ternehmen oder Projekten hat im Jahr 2014 Umsatz-
erlése von rund 207 Millionen Euro erwirtschaftet
und 125 Millionen Euro investiert, um 8 Prozent mehr
im Vergleich zum vergangenen Jahr. Vielfach werden
die Projekte gemeinsam mit Partnerinnen oder Part-
nern innerhalb und auBerhalb der Stadt realisiert.

Eines ist jedoch fiir alle Immobilienprojekte entschei-
dend. Die Entwicklung erfolgt immer mit dem Ziel,
das nahere Umfeld oder ganze Stadtteile aufzuwer-
ten. Gute Beispiele fur diese Strategie sind der Neu-
bau der Messe Wien, der Bau der U2, das Viertel
Zwei, das Stadion Center und das Motel One, durch
die der ganze zweite Bezirk eine enorme Aufwer-
tung erfahren hat.

ARWAG Seite 28

GESIBA Seite 29  Wiener Messe Besitz GmbH Seite 36
Therme Wien Seite 30 Neu Marx Seite 37
Schloss Laxenburg Seite 31 base - home for students Seite 38
Tech Gate Vienna Seite 32 Neu Leopoldau Entwicklungs GmbH Seite 39
U2 Stadtentwicklung Seite 33 RathausstraBe 1 Entwicklung GmbH Seite 40
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH Seite 34  WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH  Seite 41
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Full Service bringt vollen Erfolg

,Die Organisationsstruktur des Full-Service-Bautragers ARWAG ist auf ein breites Leistungsspektrum ausgerichtet!
Von der Projektentwicklung tiber das Baumanagement, die Verwertung und Verwaltung von Objekten bis hin zur

Hausbetreuung. “Mag.? Rosa Maria Dopf, Mag. Dr. Norbert Fuchs

Obwohl ,am Markt” kaum Liegenschaften zu férderbaren
Konditionen zur Verfligung stehen, die Vorgehensweise bei
erforderlichen Umwidmungen oft sehr komplex ist und lan-
ge dauert, war das Geschaftsjahr 2014 durch den Baubeginn
mehrerer Projekte gekennzeichnet. Das Bauvolumen aus Ei-
gen- und Dienstleistungsprojekten betrug EUR 65,5 Millio-
nen; der Konzerngewinn belief sich auf EUR 9,7 Millionen.
Die derzeitige beziehungsweise mittelfristige Auslastung
kann als zufriedenstellend bezeichnet werden. Zufriedenheit
heiBt Stillstand — woflr die ARWAG keinesfalls bekannt ist.
Ziel der ARWAG ist es daher, vermehrt Optionen auf umge-
widmete Liegenschaften zu bekommen oder aufschiebend
bedingt anzukaufen.

248 Wohneinheiten fertiggestellt

Darunter fallen insbesondere auch die Projekte 1210 Wien,
Trillergasse und 1220 Wien, Eugen-Bormann-Gasse — ein
Wirklichkeit gewordener Traum, der doérfliches Leben mit
U-Bahn-Anschluss bietet.

Bautragerwettbewerb gewonnen
.Bautrdgerwettbewerbe”, erstmals durchgefthrt 1995, die-
nen der Sicherung der Qualitat bei moglichst niedrigen Bau-

Siedlungswerk den Zuschlag im Bautragerwettbewerb fir
.22. generationen: wohnen stavangergasse” gewinnen.

Konzernbilanz 2014

Das Eigenkapital des Konzerns per 31. 12. 2014 konnte um
EUR 7 Millionen auf EUR 116,6 Millionen erhéht werden.
Insgesamt 600 Wohnungen und 681 Garagenplatze wurden
2014 vermietet oder verkauft und rund 2.730 Quadratme-
ter Nutzflache im gewerblichen Bereich verwertet — fur die
ARWAG beziehungsweise fur Dritte. Auch die Verwaltungs-
tatigkeit konnte gegentiber dem Vorjahr um rund drei Pro-
zent auf 22.400 Einheiten gesteigert werden.

Plane und Vorhaben 2015

Die Beteiligung an Bautragerwettbewerben, Bieter- und
Vergabeverfahren wird auch weiterhin erfolgen. Die Ent-
wicklung von kostenoptimiertem Wohnbau und komplexen
Projekten in kooperativen Verfahren z&hlt ebenfalls zu den
kunftigen Tatigkeitsbereichen.

752 Wohneinheiten stehen vor dem Baubeginn. Dazu zah-
len geférderte Projekte, Projekte im Rahmen der ,Wiener
Wohnbauinitiative 2011” (1210 Wien, Mihlweg) sowie frei
finanzierte Eigentumsobjekte.

kosten. Sie kommen ab einer
ARWAG Holding-Aktiengesellschaft
geplanten  Wohnungsanzahl

von 300 Wohnungen zur
Anwendung. Jahrlich erfol-
gen vom ,wohnfonds_wien”
durchschnittlich nur drei Aus-
schreibungen fir den Neu-
bau. 2014 konnte die AR-
WAG in einem zweistufigen
Auswahlverfahren  gemein-
sam mit dem Osterreichischen

1030 Wien, WirtzlerstraBe 15
Tel.: +43 (1) 797 00-0

Fax: +43 (1) 797 00-293
E-Mail: info@arwag.at
Web: www.arwag.at

Vorstand

Mag. @ Rosa Maria Dopf
Mag. Dr. Norbert Fuchs
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Infotelefon: +43 (1) 797 00-117

Aufsichtsrat

DDr. Werner Klepp

(Vorsitzender)

Dir.-Stv. Mag. Meinhard Eckl

(1. Stellvertreter)

Dir. Dipl.-Ing. Thomas Jakoubek
(2. Stellvertreter)

Landesdir. Mag. Hermann Fried
Dir." Dipl.-Ing." Sigrid Oblak

Dir. MMag. Dr. Erlefried Olearczick

Mag.? Gertrude Schwebisch, MBA
SR" Mag.? Marion Winkler

Arbeitnehmervertretung
BM Ing. Friedrich Kéllner
Mag.? Leopoldine Renée Resch
Otto Schmied

Wolfgang Tréscher



Auf dem Weg zum urbanen Infrastrukturunternehmen

Jnnovation und soziale Verantwortung fiir die urbane Gesellschaft: Das sind Leitmotive unsetres Unternehmens, das

seine Geschdiftstatigkeiten laufend ausweitet. Im Fokus bleibt leistbares und sozial kompatibles Wohnen fiir alle.”

Generaldirektor Ing. Ewald Kirschner

Die GESIBA hat in den vergangenen Jahren zahlreiche Pro-
jekte verwirklicht oder in Umsetzung, die urbanen Mehrwert
darstellen: die Schul-Campus-Anlage Donaufeld, das geri-
atrische Zentrum und Seniorenwohnhaus im ehemaligen
Elisabethspital im 15. Bezirk, das MARS, eine neue Form ei-
nes Ambulatoriums mit umfassenden Diagnoseleistungen
neben dem geplanten SMZ Nord oder den neuen Haupt-
sitz von WienWork samt Zentralkiiche und Lehrlingsausbil-
dungsstatte in Aspern.

Weitere Campusanlagen sind geplant, ebenso ein neues
multifunktionales Wohnprojekt in den ,, Preyer'schen Hofen”,
wo die GESIBA spektakuldr einen Bautragerwettbewerb ge-
wonnen hat und ein revolutionar neues Wohnkonzept re-
alisieren wird. Das Wohnen und das Schaffen von neuem
Wohn- und Lebensraum bleiben weiterhin Schwerpunkte der
GESIBA, da Wien dynamischer denn je wachst. Dafur braucht
es neue, leistbare Wohnungen ebenso wie neue Raum- und
Wohnkonzepte: von Smart-Wohnungen bis zu Wohngemein-
schaften fur unterschiedliche Zielgruppen. Neues Wohnen soll
leistbar bleiben. Damit sind auch neue Finanzierungsmodelle
gefragt, wie etwa das Modell der Wiener Wohnbauinitiative,
das von der GESIBA mafBgeblich mitentwickelt wurde und die
offentliche Wohnbauférderung sinnvoll erganzt.

Urbane Projekte - fertige Wohnbauten

In Aspern, der neuen Seestadt, steht eine erste Wohnanlage
bereits vor der Fertigstellung, ein neues Projekt befindet sich
unmittelbar vor Baubeginn, darunter auch die Anlage mit
WienWork. Bereits realisiert wurde das Projekt base19, das
mit einer Wohnhausanlage gekoppelt werden soll, die noch
2015 in Bau gehen wird.

Die GESIBA setzt ihre Philosophie weiterhin konsequent
um: leistbaren, hochqualitativen und flexiblen Wohn- und
Lebensraum schaffen, Projekte fur die urbane Gesellschaft
— Gesundheit, Bildung, Pflege und Betreuung — realisieren.
GroBes Augenmerk wird auf die Revitalisierung und Sanie-
rung von Altsubstanz gelegt. Ende 2014 weist die GESIBA ei-
nen Bestand von 48.000 Verwaltungseinheiten aus. Weitere
fnf Projekte mit einem Volumen von rund 900 Wohneinhei-
ten sind in Bau. In Planung und Bauvorbereitung fur das Jahr
2015 befinden sich finf Projekte mit einem Bauvolumen von
EUR 90 Millionen fur 550 Wohneinheiten, eine Schule und
einen 7-gruppigen Kindergarten.

Im Jahr 2015 wird auch der Umbau der GESIBA-Zentrale
in Angriff genommen: Geschaffen wird ein umfassendes
Dienstleistungsoffice fur Mieterinnen und Mieter sowie
Wohnungssuchende.

GESIBA Gemeinniitzige Siedlungs- und Bauaktiengesellschaft

Aufsichtsrat
Magistratsdirektor-Stellvertreter
Mag. Wolfgang Mller, MBA
(Vorsitzender seit 3. 7. 2014)
Dir." Stv." Mag.? Karin Ramser
(Vorsitzende bis 3. 7. 2014)
OSCHR Dir. i. R. Erwin Miggl
(1. Stellvertreter)

SR Mag.? Helene Miksits

(2. Stellvertreterin)

1013 Wien, EBlinggasse 8-10
Tel.: +43 (1) 534 77-0

Fax: +43 (1) 534 77-600
E-Mail: office@gesiba.at
Web: www.gesiba.at

OMR Dr. Kurt Peter Chylik

SR" Dr.n Cordula Donner

OMR Mag. Dr. Sandro Forst
Eveline Larisch

Mag. Christoph Maschek (seit 3.
7.2014)

OSR Mag. Dipl.-Ing. Dr. Franz
Oberndorfer, MAS

Dir." Dipl.-Ing." Sigrid Oblak

Arbeitnehmervertretung
Ewald Doleschal

Ing.™ Karin Schindler

(seit 3. 7.2014)
Werkmeister Walter Schmolz
(bis 27. 5. 2014)

Ing. Robert Strehn

Peter Strenn

Johanna Weninger-Schuh

Vorstand
Gen.-Dir. Ing. Ewald Kirschner
Dr. Klaus Baringer
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THERME WIEN

il

-
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Therme Wien bietet ganzjahrig Urlaub in der Stadt

,Die Therme Wien hat sich unabhdngig von der Jahreszeit als Allwetterdestination etabliert und ist somit zu einem

hochwertigen Bestandteil des Wiener Tourismusangebotes geworden.

Dr. Edmund Fried|

Die Therme Wien konnte sich in den vergangenen funf Jah-
ren erfolgreich als Ganzjahres-Destination in Wien etablie-
ren. Sie ermdglicht 364 Tage Urlaub in der Stadt. Das bele-
gen die Zahlen des letzten Sommers ganz klar. In der Zeit von
1. Juni bis 31. August 2014 besuchten tber 180.000 Gaste
die Therme Wien, nochmals mehr als 2013. Der grofe Erfolg
der Therme Wien ist kein Zufall. Kontinuierliche Investitio-
nen in den AuBenbereich kombiniert mit einem umfang-
reichen Outdoor- und Veranstaltungsprogramm lassen auch
im Sommer viele Besucherinnen und Besucher in die Therme
Wien strémen.

Im Sommer 2014 wurde der Thermenshop rundum erneu-
ert: Speedo er&ffnete gemeinsam mit der Therme Wien auf
77 Quadratmetern den ersten Flagship-Store Osterreichs,
ein einmaliges Einkaufserlebnis mit der weltweit bekannten
Wassersportmarke.

Tarifspecials und Relax! Tagesurlaub

Die Weiterentwicklung im Bereich Produkte und Dienstleis-
tungen ist ein weiterer Garant fur die positive Entwicklung
der Stadttherme. Das Premiumprodukt, der Relax! Tagesur-
laub der Therme Wien, wurde um das gesundheitsorientierte
und optional wahlbare Modul AKTIV erweitert und stellt ein
attraktives Upgrade fur den Thermenbesuch dar. Der Relax!
Tagesurlaub bietet als Thermen-Business-Class ein spezielles
All-in-Service mit der Option, den Tagesurlaub fur die Status-
quo-Erhebung der korperlichen Leistungsfahigkeit (inklu-
diert Fit-Check und eine Fitmate-Grundumsatzmessung) zu
nutzen.
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Ausbau Therme Wien Med

Auf einer Gesamtflache von 75.000 Quadratmeter bietet
die Therme Wien etwa 4.000 Quadratmeter Wasserflache,
3.000 Quadratmeter Saunaareal und einen 6.000 Quadrat-
meter umfassenden Gesundheitsbereich. 2015 wird der ein-
geschlagene Weg weiterverfolgt. In der Therme Wien Med
steht der Ausbau der ambulanten Rehabilitation um weitere
Fachrichtungen im Mittelpunkt der Bemuhungen. Die Ent-
wicklung neuer Vorsorgeprodukte und damit gesundheits-
orientierter Upgrades des Thermenbesuches stehen im Fokus.

Die Erholung beginnt bei der Anreise

Ab 2017 wird die Therme Wien direkt an das U-Bahn-Netz
angeschlossen sein: Die Strecke der U1 wird um funf Statio-
nen verlangert und endet dann direkt bei der Therme Wien.
Damit ist sie aus der Inneren Stadt, Station Stephansplatz,
in knapp 15 Minuten erreichbar. Der Besuch in der groB-
ten Stadttherme Europas wird dadurch noch entspannender,
weil schon die Anreise bequem und stressfrei erfolgen kann.

Therme Wien GmbH & Co KG

vertreten durch die Therme Wien Ges.m.b.H.

1100 Wien,

KurbadstraBe 14

Tel.: 43 (1) 680 09

Fax: 43 (1) 680 09-9088
E-Mail: office@thermewien.at
Web: www.thermewien.at
“/thermewien

Geschaftsfiihrung

Dr. Edmund Fried|

Mag.? Martina Lutterschmied
Mag. Michael Maier



Eine Million begeisterte Gaste

,Der neue Bummelzug vereint modernste Technik mit zeitgemdfSem Fahrkomfort, iiberzeugen Sie sich selbst bei
einer Fahrt durch den blithenden Schlosspark in der Saison ab dem 28. Marz 2015!"

Ing. Robert Dienst, LAbg. a. D. Glnther Reiter

Ein Erlebnis fur die ganze Familie

Gegenstand des Unternehmens sind die Wiederherstellung,
die Erhaltung und der Ausbau des Schlosses Laxenburg ein-
schlieBlich des dazugehérigen Schlossparks sowie die Schaf-
fung eines Erholungsgebietes im Bereich Laxenburg. Die
Einzigartigkeit der historischen Parkanlage sowie der Natur-
und Baudenkmaler hat auch im Jahr 2014 rund einer Milli-
on Besucherinnen und Besuchern unvergessliche Erlebnisse
bereitet.

Die Franzensburg

Eine Attraktion fur die ganze Familie ist das Museum Franzens-
burg mit seinen 20 prunkvoll ausgestatteten Schaurdumen.
Beliebt bei GroB und Klein sind die Fahre zur Franzensburg,
die Bootsvermietung, die Pferdefuhrwerke und die Ponys.
Das Jahr 2014 hat wieder viel Neues gebracht. Im Schloss-
park wurden zahlreiche Bdume neu gepflanzt und die vie-
len Baudenkmaler haben zweisprachige Infotafeln erhalten.
Im August konnte in Zusammenarbeit mit der Firma ,Erstes

Aufsichtsrat

Dipl. KH-BW Peter Maschat
(Vorsitzender)*

MMag. Robert Spacek
(Stellvertreter)*

Ing. Michael Heidenreich

Mag. Helmut Miernicki

Dir." Dipl.-Ing. Sigrid Oblak
SR Mag.? Marion Winkler

*im Jahreswechsel alternierend

2361 Laxenburg, Schlossplatz 1
Tel.: +43 (0) 2236 712 26-0

Fax: +43 (0) 2236 727 30

E-Mail: office@schloss-laxenburg.at
Web: www.schloss-laxenburg.at
'1/schloss.laxenburg

Geschaftsfiihrung
Ing. Robert Dienst
LAbg. a. D. GUnther Reiter

Wiener Ponykarussell — Ing. Franz Reinprecht” ein neuer

Bummelzug den Betrieb aufnehmen.

GroBe Veranstaltungen im vergangenen Jahr

Als Service fur die Parkbesucherinnen und -besucher wurde
der Onlineauftritt sowohl auf der eigenen Website als auch
auf den Social-Media-Plattformen erweitert. Zu den vielen
Veranstaltungen zahlten das traditionelle Mercedes-Benz SL-
Club-Treffen, der Kultursommer Laxenburg mit dem Stick
.Die schone Helena”, das , GroBe Ritterfest Laxenburg zu
Pferde 2014" am Turnierplatz, die Fihrungen in den ,Gar-
tensommer Vollmondnéachten” im Rahmen des , Gartensom-
mers Niederosterreich”, sowie das Kinderfest , Spiel & Spaf
der Habsburger” auf der groBen Wiese beim Alten Schloss.

Was Erlebnishungrige 2015 erwartet

Buntes Sonntagsprogramm an den ersten vier Sonntagen
der Monate April, Mai, Juni, September und Oktober: Park-
fihrungen, Matineen im Griinen Lusthaus der Musikschule
Laxenburg Biedermannsdorf, waldpddagogische Fihrungen
des Vereins ,Die Spur” sowie Lauftrainings im Schlosspark
mit dem NO-Triathlon-Landesmeister Werner Kranawetter.
Von 14. Juni bis 16. August wird im Rahmen des Kultur-
sommers Laxenburg das Songdrama ,, Ewig Jung” unter der
Intendanz von Adi Hirschal aufgefthrt.

Der Museumsbetrieb in der Franzensburg wahrend der Sai-
son vom 28. Marz bis 1. November 2015: Fiihrungen durch
das Museum taglich um 11.00, 12.00, 14.00 und 15.00 Uhr,
Turm- und Dachfuhrungen téglich um 13.00 und 16.00 Uhr.
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Verstarkte Vernetzung der Technologiefirmen

,Tech Gate legt grofSen Wert auf die Vernetzung der einzelnen Mieter. Die raumliche und thematische Ndhe der
Bestandsnehmer bietet nicht unterschatzbare Synergieeffekte. Dies wurde auch im November-Talk Gate mit Best-

Practice-Beispielen evident. Mag.* Carola Lindenbauer

Tech Gate Vienna ist Wiens groBter Wissenschafts- und
Technologiepark und bietet sowohl technologieaffinen und
supplementéren Unternehmen als auch Firmen aus anderen
Branchen Platz und Arbeitsraum.

Talk Gate verbindet

2014 wurde besonderes Augenmerk auf die verstarkte Ver-
netzung der Technologieunternehmen gelegt. Um ihnen
eine gemeinsame, medial wirksame Plattform zu bieten,
wurde die Veranstaltungsreihe Talk Gate bewusst durch eine
gezielte Einbindung der Tech Gate-Mieter erneuert.

Das letzte Talk Gate zum Thema Informations- und Kommu-
nikationstechnologie fand im November 2014 statt und be-
fasste sich mit Best-Practice-Beispielen, die durch die raumli-
che und thematische Nahe der Tech Gate-Mieter entstanden
sind.

The Stage

Neben der gezielten Vernetzung ist das Besondere am TECH
GATE, dass es Uber zahlreiche Event Locations, Seminarrau-
me und einen Plenarsaal verfugt, die unter der Marke , The
Stage” gefiihrt werden. Diese Besprechungsraume, die nicht
regelmaBig genutzt werden, kénnen von jedermann tem-
porar und preiswert gemietet werden.

Hohe Auslastung durch zufriedene Mieter

Ziel war es, die Zufriedenheit der Mieter zu gewahrleisten
und die Mietvertrdge zu verldngern. Tech Gate hat sich
als flexibler Vermieter erwiesen. Im Gegensatz zu anderen
Gewerbeimmobilien ist es moglich, auch kurzfristige Miet-
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vertrage abzuschlieBen, denn auch kleine Einheiten sind
vermietbar. Das ist vor allem fur Start-up-Unternehmen ein
Vorteil. Das Auslastungsniveau im Tech Gate lag im Jahr
2014 durchgehend bei mehr als 80 Prozent. Im ErdgeschoB
wurde ein hauseigenes Restaurant er6ffnet, das sich groBBer
Beliebtheit erfreut.

Neues Logo zum 15-jahrigen Jubildaum

2015 wird ein Markenrelaunch gestartet, der neben einem
neuen Logo, modernem Branding und einem aparten Wer-
beauftritt den Anforderungen des Marktes und neuen Ent-
wicklungen angepasst wird.

Tech Gate wird 2015 sein erfolgreiches 15-jahriges Bestehen
feiern. Im Marz wird ein mit hochkaratigen Speakern besetz-
te Talk Gate zum Thema ,Bildung und Forschung” stattfin-
den, das wieder bestehende Mieter einbinden wird.

Der Fokus liegt auf der Verlangerung und Erweiterung be-
stehender Mietverhéltnisse und der Akquise zusatzlicher Be-
standsnehmerinnen und Bestandsnehmer.

TECH GATE VIENNA Wissenschafts- und Technologiepark GmbH

1220 Wien,
Donau-City-StraBe 1

Tel.: +43 (1) 20501 11-0
Fax: +43 (1) 205 01 11-900
E-Mail: office@techgate.at
Web: www.techgate.at
n/Tech-Gate-Vienna

Geschéftsfiihrung
Mag.? Carola Lindenbauer
Ing. Mag. Christoph Roiser



U2 STADT

Viel Neues im Grlnen Prater im Zweiten

,Der Standort wird weiter wachsen. Dabei soll durch die Schaffung weiterer Wohnmaglichkeiten ein Beitrag

zur Bewdltigung des prognostizierten Bevilkerungswachstums der Stadt Wien erfolgen.©

Mag. Gunter Jochum

Im Rahmen des PPP-Projektes U2 Stadtentwicklung entstan-
den im zweiten Wiener Gemeindebezirk beim Griinen Prater
das Einkaufszentrum ,Stadion Center” und das ,VIERTEL
ZWEI" sowie zuletzt ein Motel-One-Hotel und das erste
MILESTONE-Studierendenapartmenthaus. Projektpartner sind
die Wien Holding, die IC Projektentwicklung und die IG Im-
mobilien Invest.

Das voll vermietete , VIERTEL ZWEI" besteht aus dem 4-Ster-
ne-Hotel ,Courtyard by Marriott Wien Messe”, mehreren
Burogebauden, 78 Wohnungen und zwei Kindergéarten mit
insgesamt 98.000 Quadratmetern Nettonutzflache fur cir-
ca 4.000 Arbeitsplatze. Renommierte Mieter sind die OMV,
Sandoz Novartis, Unilever, DB Schenker, Vienna Communica-
tions, Baxter, Xerox und andere.

Das Stadion Center feierte 2014 seinen siebenten Geburts-
tag. Zusétzlich zu den zahlreichen Einkaufsmoglichkeiten
und Serviceleistungen wurde 2014 auch erstmals das Ferien-
camp Stadion Center fur alle 7- bis 14-Jahrigen angeboten.
Das Hotel in der AusstellungsstraBBe 40 — mit insgesamt 359

U2 Stadtentwicklung GmbH

1010 Wien, UniversitatsstraBe 11 Beirat
Tel.: +43 (1) 408 25 69-28 Gen.-Dir. Ing. Ewald Kirschner
E-Mail: office@u2stadt.at (Vorsitzender)

Web: www.u2stadt.at Dir." Dipl.-Ing." Sigrid Oblak
(Stellvertreterin)

Dipl.-Ing. Robert Doppler
Gerhard Grlnert

Dir." Mag.? Karin Assem-Honsik

Karlheinz Hora

Geschaftsfiihrung
Mag. Gunter Jochum
Mag. Michael Griesmayr
Ing. Hermann Klein

Zimmern und dem OGNI-Zertifikat in Silber — wird von der
Motel One-Gruppe betrieben, die mittlerweile mit mehr als
50 Hausern in Europa ein zukunftsweisendes Hotelkonzept
im boomenden Budget-Segment verfolgt. Im Gebaude sind
auch ein 6-gruppiger Kindergarten und eine soziale Ein-
richtung fur Menschen mit Behinderung (Vereinslokal des
,CBMEF") im Erdgeschol3 barrierefrei untergebracht.

MILESTONE, das neue Wohnkonzept fur Studierende wurde
mit hohem Design-, Qualitats- und Serviceanspruch entwi-
ckelt. Das MILESTONE in der NordportalstraBe 2 wurde als
erstes Studierendenheim in deutschsprachigen Raum mit
dem BlueBuilding Zertifikat in Gold der OGNI ausgezeich-
net. Neben 429 Einzelapartments bietet das Haus eine groBe
Lobby, Washing Lounge, Study Lounges, Fitnessraum, Gar-
ten und Partyraum mit Dachterrasse und groBzugige Zusatz-
services — all inclusive.

Neben der Errichtung von Wohnungen soll das Projekt , Wa-
terfront Abschnitt Radstadion” mittels Briicken die Barriere
Handelskai und Bahntrasse Uberwinden und die Stadt da-
durch naher an die Donau
bringen. Mit , VIERTEL ZWEI
Plus” soll es am Grinen
Prater bunt, lebendig und
grin weitergehen. Auf rund
80.000 Quadratmetern ent-
stehen neue Wohnungen
und BUros in einem ausge-
wogenen Verhaltnis und mit
einzigartiger Lebensqualitat.

Andreas Hutflesz

OStBR™" Dipl.-Ing."

Andrea Kreppenhofer

Gerhard Kubik

Dipl.-Ing." Alexandra Madreiter
SR Mag. Anatol Richter
Dipl.-Ing." Ute Schaller
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Starke Impulse flr Immobilien und Standorte

,Unser Team arbeitet in den Bereichen Projektentwicklung, Bauprojektmanagement und Immobilienbetreuung.

Die WSE-Gruppe hat 2014 zahlreiche neue Projekte tibernommen und so ihr Aufgabengebiet weiter ausgebaut.”

Dipl.-Ing. Stephan Barasits, Mag. Josef Herwei

Die WSE Wiener Standortentwicklung GmbH entwickelt mit
ihren Tochterunternehmen Immobilien und ganze Standorte.
Die WSE wurde 2001 von der Stadt Wien fur die Entwick-
lung, Umsetzung und Verwaltung wichtiger Immobilien- und
Stadtentwicklungsprojekte gegriindet. Im Jahr 2003 wurde
sie in die Wien Holding eingegliedert. Unter dem Dach der
WSE sind mehrere Tochtergesellschaften versammelt, die
Projekte wie die RathausstraBe 1, Neu Leopoldau, Neu Marx
und zahlreiche Schulerweiterungsbauten abwickeln. Dari-
ber hinaus betreut und betreibt die WSE Bestandsimmobilien
der Wien Holding und vier Studierendenheime in Wien tber
die base - homes for students GmbH.

Neu Marx und Neu Leopoldau

Auf dem rund 37 Hektar groBen ehemaligen Schlachthof-
areal in Wien 3 hat die WSE im Jahr 2014 weitere Schritte
im Ausbau der Infrastruktur unternommen und den Prozess
.Neu Marx reloaded” in Gang gesetzt. Der Medien-, Tech-
nologie- und Forschungsstandort ist inzwischen Heimat von
mehr als 100 Unternehmen. Rund 6.000 Menschen arbeiten
oder studieren in Neu Marx, mehr als 1.300 Menschen leben
im neuen Stadtteil. 2015 werden die Weichen fir die weitere
Entwicklung gestellt. Die WSE wickelt ihre Projekte in Neu
Marx Uber die Immobilienentwicklung St. Marx GmbH und
deren Tochtergesellschaften ab (siehe Seite 37).

In Neu Leopoldau, auf dem Areal des ehemaligen Gaswerks
Leopoldau, werden in den kommenden Jahren nicht nur
rund 1.400 Wohnungen entstehen, sondern auch Flachen
fir Gewerbe, Buros, Nahversorgung und Kultur. 2014 wurde
die Flachenwidmung abgeschlossen. Im Jahr 2015 wird ein
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Bautragerwettbewerb durchgefiihrt werden. Entwickelt wird
das Areal gemeinsam mit der Eigentimerin Wiener Netze
GmbH von der Neu Leopoldau Entwicklungs GmbH (siehe
Seite 39).

LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH

Die LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH wurde
im Geschéftsjahr 2004 als eine 100-prozentige Tochter der
Wien Holding GmbH gegriindet. Primar als strategische Be-
sitzgesellschaft konzipiert, bedient sich die LSE zur gesamt-
planerischen Entwicklung von stadtebaulich bedeutsamen
Liegenschaftsprojekten fur die Erledigung operativer Aufga-
ben weiterer Partnergesellschaften.

Derzeit beschéftigt sich die LSE zum Beispiel mit Projekten
in Oberlaa, in der Anschltzgasse, der Preyergasse und der
EichenstraBe sowie im derzeit in Errichtung befindlichen
Helmut-Zilk-Park. Fur das Stadtentwicklungsgebiet Oberlaa
wurde im vergangenen Jahr ein kooperatives Planungsver-
fahren begonnen. In der Folge wird eine neue Flachenwid-

WSE Wiener Standortentwicklung GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 720 30 50-0
Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: wse@wse.at

Web: www.wse.at

Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Stephan Barasits
(seit 1.7.2014)

Monika Freiberger (bis 30. 6. 2014)

Mag. Josef Herwei

Aufsichtsrat

Dipl.-Ing. Eduard Winter
(Vorsitzender)

OAR Gerhard Kammerer
(Stellvertreter)

MMag. Roland Béhm

(seit 7. 11.2014)

Mag.? Alexandra Loidl-Kocher
(bis 30. 9. 2014)

Dir." Dipl.-Ing."" Sigrid Oblak
Ing. Gerhard Schmid

Dir." Dr." Daniela Strassl, MBA



mung beantragt, die im Jahr 2016 beschlossen werden soll.
Die geplanten Nutzungsschwerpunkte sind Wohnen, Arbei-
ten und soziale Einrichtungen. In der Anschitzgasse bereitet
die LSE einen Blrozubau in Holzbauweise sowie einen Neu-
bau fur Hotelnutzung vor.

MG immo GmbH

Fur das Projekt OASE 22+ hat die MG immo GmbH Ende
2014 um eine neue Flachenwidmung angesucht. Geplant ist
eine gemischte Nutzung fiir Wohnen, Handel und soziale In-
frastruktur. Nach der Flachenwidmung im Jahr 2015 wird ein
Bautragerwettbewerb ausgeschrieben.

Wien Museum Projekt GmbH

2014 hat die WSE die Wien Museum Projekt GmbH gegrin-
det, die von der Stadt Wien den Auftrag zur Vorbereitung und
Durchfihrung eines europaweiten, zweistufigen anonymen
Architekturwettbewerbs erhalten hat. Anfang 2015 wurden
die Auslobungsunterlagen fir den Wettbewerb fertiggestellt,
der im ersten Halbjahr gestartet wird. Das Siegerprojekt soll
noch in diesem Jahr gektrt und prasentiert werden.

UNIT-Service GmbH

Mit der UNIT-Service GmbH bietet die WSE flexibel gestalt-
bare und kombinierbare Biro- und Arbeitseinheiten sowie
komplett méblierte Wohnapartments an drei Standorten an.
Insgesamt 14 Buroeinheiten ab 22 Quadratmeter befinden
sich in der UNIT Breitensee, einem revitalisierten Backstein-

bau im Wirtschaftspark Breitensee im 14. Wiener Gemeinde-
bezirk. 14 Buroeinheiten ab zehn Quadratmeter stehen am
Standort Oberdobling zur Verfiigung. In der UNIT D&bling
wiederum sind acht méblierte Wohneinheiten zwischen 29
und 56 Quadratmetern entstanden.

Projekte fur den Wiener Krankenanstaltenverbund
(KAV)

Im Auftrag des KAV bereitet die WSE fur mehrere Areale
bisheriger Spitals- oder Betreuungsimmobilien neue Nutzun-
gen bzw. Verwertungen vor. Seit Herbst 2014 arbeiten die
Projektentwicklerinnen und -entwickler an einem Nachnut-
zungskonzept fur das Otto-Wagner-Areal, wo in den kom-
menden zehn Jahren insgesamt 60 Pavillongebdude neuen
Nutzungen zugefiihrt werden sollen. Binnen zwei Jahren sol-
len von der WSE der rdumliche und zeitliche Rahmen fir die
Nachnutzung erarbeitet sowie eine Organisationsstruktur
entwickelt werden, in der das Konzept umgesetzt werden
wird. In einem Infopavillon vor Ort informiert die WSE Uber
aktuelle Entwicklungsschritte und Zwischenergebnisse.

Die Dienstleistungen fur den KAV reichen von der Erstellung
stadtebaulicher Studien und von Verkehrskonzepten bis hin
zur Durchftihrung von Wettbewerben.

So wurde zum Beispiel fur das ehemalige Preyer'sche Kin-
derspital gemeinsam mit dem Wohnfonds Wien ein Bautra-
gerwettbewerb durchgefiihrt, aus dem Projekte der GESIBA
und des Osterreichischen Siedlungswerks fr leistbares Woh-
nen als Sieger hervorgingen.

LSE Liegenschaftsstruktur- MG immo GmbH

entwicklungs GmbH
1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 720 30 50-0
Fax: +43 (1) 720 30 50-25

Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Robert Egle
(seit 1. 10. 2014)
Mag. Josef Herwei

1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 720 30 50-0
Fax: +43 (1) 720 30 50-25

Geschaftsfiihrung

Dipl.-Ing. Heribert Fruhauf
(seit 1. 10. 2014)

Mag. Dr. Herbert Szirota

(1. 7.2014 bis 30. 9. 2014)
Mag.? Elisabeth Schwarzinger
(bis 30. 6. 2014)

UNIT-Service GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 890 12 03-998
Fax: +43 (1) 890 12 03-990
E-Mail: office@unit-wien.at
Web: www.unit-wien.at

Geschéftsfiihrung

Dipl.-Ing. Stephan Barasits

(bis 30. 9. 2014)

Mag.? Cécile-Veronique Brunner

Wien Museum Projekt GmbH
1021 Wien, Messeplatz 1

Tel.: +43 (1) 720 30 50-0

Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: wse@wse.at

Web: www.wienmuseumneu.at

Geschéftsfiihrung
Dipl.-Ing. Stephan Barasits
Mag. Christian Kircher
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750.000 Menschen besuchten die Messe Wien

,Der Messestandort in der Leopoldstadt gewinnt durch zahlreiche neue Projekte in der Umgebung weiter an
Attraktivitat. Die MBG hat in den vergangenen elf Jahren einen grofSen Beitrag zu dieser Entwicklung geleistet.”

Mag.? Dr." Katharina Weishaupt

Die Wiener Messe Besitz GmbH (MBG) hat vor nunmehr elf
Jahren das Messe- und Kongresszentrum in der Leopold-
stadt errichtet. Mit ihren kontinuierlichen Investitionen in die
technische Ausriistung und die Infrastruktur halt sie die Ge-
baude auf dem neuesten Stand der Technik. Rund 750.000
Menschen haben im vergangenen Jahr die insgesamt 127
Veranstaltungen im Wiener Messe- und Kongresszentrum
besucht.

.Grune” Investitionen in die Zukunft

Besonderen Wert legen die MBG und der Messebetreiber
Reed Exhibitions Wien bei ihren Investitionen auf ,griine
Technologien”. Im vergangenen Jahr wurden unter anderem
die Kaltezentrale des Buroturms und des Kongressbereichs
optimiert. Investiert hat die MBG Uberdies in die Ersatzstrom-
versorgung fur die AuBenbeleuchtung sowie in bauliche In-
standhaltungsarbeiten der Parkhduser A und D.

Im Jahr 2015 stehen die Erneuerung des Schranken- und
Kassensystems der Garagen sowie das Umristen der zentra-
len Einheit der Videoanlage auf dem Programm. Zudem er-
richtet die MBG neue Verkehrsflachen nach den Bauarbeiten
am Messecarree Nord.

Nach der Er6ffnung der neuen Wirtschaftsuniversitat Wien
auf dem sudlichen Nachbarareal der Messe schreitet die Be-
bauung der Grundstiicke auf der Nordseite weiter voran.
Auf dem Bauplatz C des Messecarrees hat das Osterreichi-
sche Siedlungswerk ein Gebaude mit 190 Kurzzeit-Apart-
ments fertiggestellt. Auf dem Bauplatz B entsteht ein Ge-
baude fur studentisches und universitares Wohnen und
Leben.
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Ausstellung zu ,,11 Jahre Messe Wien Neu”

Das elfjahrige Bestehen feiert die Messe Wien Neu mit einem
Festakt im Marz. Zu diesem Anlass zeigt die MBG bis Jahres-
ende eine Ausstellung zur Geschichte der Wiener Messe, zur
Planung und Umsetzung des Neubaus sowie zur Gegenwart
und Zukunft des Standorts.

Allein die Zahlen beeindrucken

Die Messehallen A, B und C sowie die Multifunktionshal-
le D haben zusammen eine Nutzflache von knapp 60.000
Quadratmetern. Verbunden sind die Hallen durch verglaste
Gange beziehungsweise durch die rund 450 Meter lange,
reprasentative Mall.

Mit dem ebenfalls Gber die Mall erreichbaren Kongresszent-
rum stehen Uberdies insgesamt 7.000 Quadratmeter mit bis
zu 18 Raumeinheiten fur Veranstaltungen mit 100 bis 3.000
Gasten zur Verfugung.

Wiener Messe Besitz GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 720 40 50-0
Fax: +43 (1) 720 40 50-25
E-Mail: office@mbg.at
Web: www.mbg.at

Dr. Klaus Baringer
(Vorsitzender bis 24. 6. 2014)
Mag. Josef Herwei
(Stellvertreter)

SR Mag. Dr. Gerhard Cech, LL.M
Komm.-Ratin Brigitte Jank
(bis 24. 6. 2014)

Mag.? Jutta Loffler

Ing. Gerhard Schmid

Mag. Heinz Wollinger

(seit 24. 6. 2014)

Geschaftsfuhrung
Mag.? Dr." Katharina Weishaupt

Aufsichtsrat
SR™ Mag.? Helene Miksits
(Vorsitzende seit 24. 6. 2014)



,Neu Marx reloaded”

LUnsere Arbeit in Neu Marx ist von sehr viel Bewegung gekennzeichnet. Durch den neu aufgesetzten Prozess ,Neu Marx

reloaded’ sollen die noch verfiigharen Flichen nachhaltig und sinnvoll entwickelt werden.*

Mag. Josef Herwei

Die Immobilienentwicklung St. Marx GmbH (IEM), ein Toch-
terunternehmen der WSE Wiener Standortentwicklung
GmbH, ist fur die Umnutzung des ehemaligen Schlachthof-
areals Neu Marx in Wien-LandstraBe verantwortlich.

Neues Leben in Neu Marx

Auf dem rund 37 Hektar groBen ehemaligen Schlachthof-
areal entsteht mit Neu Marx ein moderner Standort fur Me-
dien, die Kreativindustrie, Technologie, Forschung und Woh-
nen. Mehr als 100 Unternehmen und Institutionen haben
sich bereits angesiedelt und rund 7.000 Menschen arbeiten
und wohnen in diesem Stadtentwicklungsgebiet.

Ausbau der Infrastruktur

Die IEM ist fur die Gesamtkoordination, die Planung und den
Ausbau der Infrastruktur verantwortlich — von der Entwick-
lung von Verkehrskonzepten bis hin zur Umsetzung und zum
gesamten Leitungsbau. Im Herbst hat sie in Begleitung eines

Immobilienentwicklung
St. Marx GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1
Tel.: +43 (1) 720 30 50
Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: wse@wse.at

Web: www.wse.at

Fleischmarkt St. Marx Liegen-
schaftsentwicklung GmbH
1021 Wien, Messeplatz 1

Tel.: +43 (1) 720 30 50

Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: wse@wse.at

Web: www.wse.at

Geschéftsfiihrung
Monika Freiberger
(bis 30. 6. 2014)
Mag. Josef Herwei

Geschaftsfiihrung
Mag. Martin Kalaschek

ﬂ/neumarx

externen Expertenteams einen diskursiven Planungsprozess
unter dem Titel ,,Neu Marx reloaded” gestartet. Der Schwer-
punkt liegt auf der Untersuchung der Nutzungsmaoglichkeiten
fur die 40.000 Quadratmeter groBe Flache Karl-Farkas-Gasse 1.

Dazu wurden ein Kreativ-Cluster und das Thema Wohnen
diskutiert. Im ersten Halbjahr 2015 soll ein sogenanntes Re-
giebuch zur weiteren Entwicklung des Areals vorliegen.

Auf Initiative der IEM ist die 6ffentliche Verkehrsanbindung
des Areals weiter optimiert worden. Im Bereich vor der Marx
Halle hat die IEM einen &ffentlichen WLAN-Hotspot errich-
tet, der allen Nutzerinnen und Nutzern sowie Besucherin-
nen und Besuchern von Neu Marx das Surfen im Internet in
Hochgeschwindigkeit erméglicht. Auch das historische Stier-
tor, der ,Eingang” zum Areal, ist restauriert worden.

Fleischmarkt St. Marx Liegenschaftsentwicklung
Verantwortlich fir das Grundstick Karl-Farkas-Gasse 1 ist
die Fleischmarkt St. Marx Liegenschaftsentwicklung GmbH.
Bis zur Entscheidung Uber eine neue Nutzung finden auf der
Liegenschaft tempordre Veranstaltungen statt, wie zum Bei-
spiel die neue Show des Cirque du Soleil im Frihjahr 2014.

Theater in der Marx Halle

Die Marx Halle tragt zur Belebung von Neu Marx bei. Die
Gusseisenkonstruktion und das Dach der ehemaligen, denk-
malgeschitzten Rinderhalle wurden 2007 saniert. Die Marx
Halle wird derzeit als Veranstaltungsort fir Konzerte, Mes-
sen und Events genutzt.
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Wo Studierende wohnen wollen

,Die base-Gruppe hat im Jahr 2014 mit dem Donaubase den vierten Standort erdffnet und bietet inzwischen
Wohnraum und Freizeitangebot fur 1.600 Stundentinnen und Studenten.

Mag.? Carola Lindenbauer

Die base - homes for students GmbH hat 2014 die umfas-
senden Bautatigkeiten der Generalsanierung der base19 ab-
geschlossen und den Neubau Donaubase, den vierten Stand-
ort der base-Gruppe, termingerecht ertffnet.

Umfangreiches Natur- und Freizeitangebot

Das Studierendenheim Donaubase besticht durch seine
Lage direkt an der U2-Station Donaustadtbriicke. Die be-
deutendsten Wiener Universitaten und Fakultaten wie Wirt-
schaftsuniversitat, Juridicum, Hauptuniversitat Wien, Aka-
demie der bildenden Kuinste und Technische Universitat sind
ohne Umsteigen in wenigen Minuten erreichbar.

Gleichzeitig liegen die Donauinsel und die Neue Donau mit
ihrem riesigen Erholungs- und Freizeitangebot in unmittel-
barer Nahe. Fir Bewegung stehen auBerdem der hauseige-
ne Sportplatz sowie mehrere Fitness- und Yogardume zur
Verfligung.

Insgesamt hat das Haus 401 Heimeinheiten und in jedem
Stockwerk einen groBzlgigen Gemeinschaftsraum. Neun
groBere Zimmer im 2. Dachgeschoss sind speziell fur be-
sondere Anforderungen an Barrierefreiheit vorbereitet. Jede
Heimeinheit ist voll mobliert und mit eigenem Bad und ei-
ner Minikiche mit Kochplatte, Kuhlschank, Mikrowelle und
Spulbecken ausgestattet.

Die je nach Etage unterschiedlich bunte Farbgestaltung sorgt
fur Identitat und Orientierung im Gebdude und schafft eine
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angenehme und kreative Atmosphéare. Gebdudeeigenti-
merin ist — wie bei base11 — die Bank AustriaReal Invest. Die
base - homes for students GmbH fungiert als Betreiber und
Generalmieter.

Sanierung planmaBig abgeschlossen

Die Sanierung des Altbestandes am Areal der base19, der
in den 1970er Jahren errichtet wurde, konnte 2014 ab-
geschlossen werden. Die Arbeiten wurden etappenweise
durchgefihrt, wodurch der laufende Betrieb wahrend der
Bauarbeiten ermoglicht wurde. Neben der teilweisen Ent-
kernung erfolgte eine komplette Neugestaltung des Innen-
raums sowie der Gebaudetechnik. AuBerdem wurde die Au-
Benhaut zur Ganze erneuert und thermisch saniert.

Die umfassenden Bautdtigkeiten an zwei Gebduden der
base19, die mehr als 200 Wohneinheiten beherbergen, wur-
den 2012 gestartet und planméaBig im Sommer 2013 abge-
schlossen. Danach wurde mit der Revitalisierung eines weite-
ren Traktes mit 126 Einheiten begonnen, der nun im Herbst
2014 in Betrieb genommen werden konnte.

base - homes for students GmbH

1190 Wien, GymnasiumstraBe 85 Geschaftsfiihrung

Tel.: +43 (1) 369 54 90-16 Mag.? Carola Lindenbauer
Fax: +43 (1) 369 54 90-25

E-Mail: office@base19.at

Web: www.base19.at

[i /base.homesforstudents



Hoher Stellenwert fir ,Kunst am Bau”

,Mit dem Start des Bautrdgerwettbewerbs gehen wir mit dem Projekt Neu Leopoldau in eine entscheidende Phase.

Wir rechnen bereits 2016 mit ersten Bautdtigkeiten und der schrittweisen Besiedelung des Areals.”

Dipl.-Ing. Peter Ruso, Dipl.-Ing. Stefan Sima

Die Neu Leopoldau Entwicklungs GmbH wurde Anfang 2012
gegrundet, um die im Eigentum der Wien Energie Gasnetz
GmbH (heute Wiener Netze GmbH) stehende Liegenschaft
des ehemaligen Gaswerks Leopoldau in Floridsdorf mit einer
Flache von rund 135.000 Quadratmetern zu entwickeln und
zu verwerten. Die WSE ist zu 49 Prozent an dieser Gesell-
schaft beteiligt, den Rest halt der Liegenschaftseigentiimer,
die Wiener Netze GmbH.

2013 wurde fur das Areal eines der ersten und vor allem
groBten kooperativen Planungsverfahren Wiens abgeschlos-
sen. Das Ergebnis ist ein stadtebaulicher Entwurf, der eine
Mischung aus Wohnungen, Gewerbeflachen und viel Griin-
raum rund um 17 denkmalgeschitzte Bauten vorsieht.

Flachenwidmung abgeschlossen

Auf Basis der im kooperativen Planungsverfahren entwickel-
ten Rahmenplanungen wurde 2014 von der Magistratsab-
teilung 21 Stadtteilplanung und Flachennutzung ein Um-
widmungsverfahren durchgefihrt. Ende des Jahres hat der
Wiener Gemeinderat mit dem neuen Plandokument die bau-
rechtliche Grundlage fur alle weiteren Entwicklungsschritte

1021 Wien,

Messeplatz 1

Tel.: +43 (1) 720 30 50-73

Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: office@neu-leopoldau.at
Web: www.neu-leopoldau.at

Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Stephan Barasits
(bis 30. 9. 2014)

Dipl.-Ing. Peter Ruso
Dipl.-Ing. Stefan Sima
(seit 1. 10. 2014)

beschlossen. Gleichzeitig mit dem Umwidmungsverfahren
wurden Abstimmungen mit dem wohnfonds_wien Wien
Uber den Bautragerwettbewerb durchgefihrt. Mit Vorarbei-
ten wie der Erstellung eines Teilungs- und Energiekonzepts
wurde begonnen.

Bautragerwettbewerb bis Herbst 2015

Im Frihjahr 2015 wird ein zweistufiger, nicht anonymer, 6f-
fentlicher und dialogorientierter Bautrdgerwettbewerb ge-
startet. Ziel ist es, Projektteams, bestehend aus Bautragern,
Planerinnen und Planern sowie Expertinnen und Experten, zu
ermitteln, die auf den ausgeschriebenen Bauplatzen optimier-
te Realisierungskonzepte anbieten und im Wege des Liegen-
schaftserwerbes beziehungsweise unter Inanspruchnahme
von Wohnbauférderungsmitteln diese Projekte umsetzen.

Im dialogorientierten Verfahren dient die erste Stufe der
Erarbeitung konzeptioneller Losungsansatze fur Bauplatze
sowie der Bearbeitung von bauplatztibergreifenden Themen
wie Freiraum, Gemeinschaftseinrichtungen und Mobilitat.
In der zweiten Stufe werden von den Projektteams Realisie-
rungskonzepte zum Teil in Workshops erarbeitet.

Dem Thema ,Kunst am Bau” soll dabei ein besonderer Stel-
lenwert zukommen. Mit der Jurierung des Bautragerwettbe-
werbes ist im Herbst 2015 zu rechnen. Im Anschluss werden
die entsprechenden Kaufvertrage abgeschlossen und somit
wird der GroBteil der Liegenschaft einer neuen Nutzung
zugefuhrt. Parallel dazu werden fur die denkmalgeschiitz-
ten Sonderimmobilien passende und nach Méglichkeit das
Wohngebiet ergdnzende Nutzungen entwickelt.
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Neues Stadthaus ersetzt ,, Glaspalast”

,2014 haben wir die ersten Schritte zur Umsetzung des Projekts gesetzt. Im heurigen Jahr wird der Abbruch des

Altbestands vorbereitet und durchgefiihrt sowie der Startschuss fiir den Neubau gegeben.

Katharina Rucker-Primas

Am Standort des sogenannten ,Glaspalasts” in der Rat-
hausstraBe 1 wird in den kommenden Jahren ein neues
stadtisches Blro- und Geschaftshaus entstehen. Entwickelt
und errichtet wird das Gebdude von der RathausstraBe 1
Entwicklung GmbH.

Nach der Kur des Siegerprojekts eines zweistufigen EU-wei-
ten Architekturwettbewerbs Ende 2013 hat das General-
planerteam bestehend aus den Architekten , Schuberth und
Schuberth ZT-KG" (Wien), ,Stadler Prenn” (Berlin) sowie
. Ostertag Architects” (Wien) ihren Entwurf im vergangenen
Jahr konkretisiert.

Das Siegerprojekt wurde unter der Berlicksichtigung wich-
tiger Sichtachsen Uberarbeitet und in einer nochmaligen
Jurysitzung bestatigt. Gleichzeitig wurden Vorbereitungen
fur den Abbruch des Altbestands, des ehemaligen Rechen-
zentrums der Stadt Wien, getroffen.

Modernes Geschaftshaus als Begegnungszone

Auf dem rund 1.800 Quadratmeter groBen Grundstlck in
bester Innenstadtlage entsteht ein modernes Geschéftshaus
mit rund 12.000 Quadratmetern Flache.

Die oberen GeschofB3e sollen als Biros genutzt werden, das
ErdgeschoB ist fir Geschafte, Lokale und soziale Infrastruk-
tur vorgesehen. Der kompakte Bau unterstreicht seine Soli-
tarwirkung als Tor zwischen dem ersten und achten Bezirk.
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Die RathausstraBe wird neu gestaltet, neu geschaffen wird
des Weiteren ein offener Freiraum als Begegnungszone fur
die Anrainerinnen und Anrainer.

Das Siegerprojekt wurde aus 145 anonymen Einreichungen
ermittelt. Neben Architekturbiiros aus ganz Osterreich be-
teiligten sich Teams aus Portugal, Frankreich, den Nieder-
landen, Deutschland, Spanien, Ungarn, der Tschechischen
Republik und der Schweiz am Wettbewerb.

Der Siegerentwurf Gberzeugte durch seine ,, ruhige” Umset-
zung der Problemstellung. Die Jury beurteilte thematische
Schwerpunkte ebenso wie die stadtebauliche, baukinstle-
rische und funktionelle Losung sowie die Wirtschaftlichkeit.

Schonende Bautatigkeit
2015 ist der Abbruch des ehemaligen Rechenzentrums ge-
plant. GroBe Herausforderungen dabei sind die zu treffen-
den MaBnahmen fur den Verkehr im unmittelbaren Umfeld
sowie die Vermeidung einer zu starken Belastung fur die
Anrainerinnen und Anrainer.

RathausstraBe 1 Entwicklung GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1

Tel.: +43 (1) 720 30 50-0

Fax: +43 (1) 720 30 50-25
E-Mail: wse@wse.at

Web: www.rathausstrasse1.at

Geschéftsfiihrung
Katharina Rucker-Primas



Neue Schulen fur die wachsende Stadt

,Die WIP hat 2014 bewiesen, wie effizient, wirtschaftlich und schnell wichtige Infrastrukturprojekte in Wien

umgesetzt werden konnen. Die neuen Projekte werden wieder sehr herausfordernd. Entsprechend engagiert

werden wir sie umsetzen. "

Wien ist eine wachsende Stadt und damit steigt der Bedarf
an Infrastruktur. Die WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH
hat im Auftrag der Stadt Wien die Projektleitung unter an-
derem fur die Realisierung von Schulerweiterungsbauten im
Wiener Stadtgebiet Gbernommen. Im Jahr 2029 wird laut
derzeitigen Prognosen die Einwohnerzahl Wiens die 2-Mil-
lionen-Grenze Uberschreiten. Dieses Wachstum ber{cksich-
tigt Wien beim Ausbau der sozialen Infrastruktur. Mit einem
ambitionierten Programm werden nicht nur neue Kindergar-
ten und Schulen errichtet, sondern auch zahlreiche beste-
hende Einrichtungen erweitert. Allein 2014 standen insge-
samt funf Schulzubauten in moderner Holzleichtbauweise
auf dem Programm.

54 Millionen fir neue Schulrdume

Drei Schulerweiterungsprojekte in der Grubergasse 4-6, in
der Adolf-Loos-Gasse 2 in Wien-Donaustadt und am Min-
nichplatz 6 in Simmering werden von der WIP Anfang 2015
gestartet und mit Beginn des Schuljahres 2015/16 im Sep-
tember fertiggestellt sein. Bereits Ende April ist Baubeginn
fur funf weitere Zubauten in den Schulen 2., Vorgarten-

WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH

1021 Wien, Messeplatz 1

T. +43 (1) 720 30 50-82

F: +43 (1) 720 30 50 25
E-Mail: office@wienprojekt.at
Web: www.wienprojekt.at

Geschéftsfithrung
Dipl.-Ing. Stephan Barasits
Dipl.-Ing. Andreas Meinhold

Dipl.-Ing. Stephan Barasits, Dipl.-Ing. Andreas Meinhold

straBe 208, 11., Wilhelm-KreB-Platz 32, 13., Am Platz 2, 16.,
Liebhartsgasse 19-21 und 22., Afritschgasse 56.

In der EngerthstraBe 134 im 20. Bezirk wird eine neue Volks-
schule mit neun Klassen, zwei Gruppenrdumen, einem Raum
fur technisches Werken und einem Gymnastiksaal gebaut.
Auch fur diese Projekte mit rund 40 neuen Klassen, mehreren
Werk- und Gymnastikrdumen und sémtlichen Nebenrdumen
ist die Fertigstellung im September 2015 geplant.

2014 sind Zubauten an funf Schulstandorten in Betrieb ge-
gangen: in der Braunhubergasse 3 und Molitorgasse 11 in
Simmering, am Karl-Toldt-Weg 12 in Penzing, in der Herzma-
novsky-Orlando-Gasse 11/Herchenhahngasse 6 sowie in der
Lavantgasse 35 in Floridsdorf. Insgesamt investiert die Stadt
Wien damit in den Jahren 2014 und 2015 rund EUR 53,9 Mil-
lionen in neue moderne Schulrdume an diesen Standorten.

Neue Gartnerunterkunft in Oberlaa

Im Auftrag des Stadtgartenamts setzt die WIP im Jahr 2015
den Neubau einer Géartnerunterkunft im Kurpark Oberlaa
um. Geplant sind funf Aufenthaltsrdume, eine Kuche, Gar-
deroben sowie Wasch- und Sanitdrraume fur Damen und
Herren. Wie bei den Schulerweiterungsbauten wird auch
dieses Gebdude in Holz gebaut: Die AuBenwande werden in
Holzriegelbauweise mit Steinwollddmmung und stehender
Larchenfassade ausgeftihrt. Das Gebaude mit einer Flache
von knapp 270 Quadratmetern wird in einer Bauzeit von un-
ter drei Monaten errichtet werden.
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Die Vereinigten Bihnen Wien mit dem Ronacher,
dem Raimund Theater und dem Theater an der
Wien sowie der Hallenkomplex der Wiener Stadt-
halle am Roland-Rainer-Platz sind die Flaggschiffe im
Geschaftsbereich Kultur- und Veranstaltungs-
management der Wien Holding. Der Umsatz ist
2014 um beachtliche 31,5 Prozent gestiegen und
macht fast 70 Millionen Euro aus. Des Weiteren ge-
héren das Haus der Musik, das Mozart Haus, das
Kunst Haus Wien, das Jidische Museum, Wien-

Ticket und die Wiener Sportstatten, zustandig fur
die Bader und das Ernst-Happel-Stadion, dazu.
Diese sind nicht nur ein bedeutender Tourismusfak-
tor, sondern mit 1.086 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern auch ein starker Wirtschaftsfaktor. Kultur ist
eines der wichtigsten Guter unserer Stadt und ein
wesentlicher Bestandteil unserer Lebensqualitat. Ins-
gesamt bieten die Kulturbetriebe der Wien Holding
jahrlich ein Programm fiir mehr als zwei Millionen
Menschen.

Vereinigte Blihnen Wien Seite 44
Wiener Stadthalle Seite 45
Wiener Sportstatten Seite 46
Haus der Musik Seite 47
Jidisches Museum Wien Seite 48
Kunst Haus Wien Seite 49
Mozarthaus Vienna Seite 50
Wien-Ticket Seite 51
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Musicals begeistern — in Wien und weltweit

,Neben hervorragenden Auslastungszahlen 2014 in allen Hdusern konnte mit der Zusage einer Dreijahressubvention

durch die Stadt Wien ein wichtiger Meilenstein erreicht werden.“

Generaldirektor Mag. Thomas Drozda

Musicalvielfalt 2014

Im Raimund Theater ging zu Beginn des Jahres 2014 das
Erfolgsmusical ,Elisabeth” nach einer Spielzeit von rund ein-
einhalb Jahren zu Ende. Im Marz folgte das ABBA-Musical
~Mamma Mia!”, das mit den 22 gréBten Hits der schwe-
dischen Kultband groBen Publikumszuspruch fand. Im Ro-
nacher stand von Februar bis Juni die neue VBW-Eigenpro-
duktion ,Der Besuch der alten Dame” mit den Musicalstars
Pia Douwes und Uwe Kroger auf dem Spielplan. Mit dem
Start der neuen Saison 2014/15 zog ,Mary Poppins” ins
Ronacher ein. Aufgrund des groBen Erfolgs bleibt das Musi-
cal bis Januar 2016 auf dem Spielplan.

Zwei neue Musicalmarkte erschlossen

Im internationalen Geschaftsbereich blicken die VBW auf ein
ebenso erfolgreiches Jahr zuriick. 2014 gelang es, zwei neue
Markte zu erschlieBen: ,Tanz der Vampire” konnte als erste
VBW-Eigenproduktion nach Frankreich exportiert werden.
Unter der Regie von Roman Polanski feierte das Musical im
Oktober 2014 in Paris Premiere und ist dort bis Ende Juni
2015 zu sehen. Einen weiteren groBen Schritt im Musicalex-
port stellt das erste Gastspiel von ,Elisabeth” in China dar.
In 26 Vorstellungen wurde ,Elisabeth” im Dezember 2014
in deutscher Sprache und mit
17 Musikerinnen und Musi-
kern aus dem VBW-Orchester
im ,,Culture Square Theatre”
in Shanghai auf die Buhne
gebracht. Zudem feierten im
Jahr 2014 funf VBW-Musical-
eigenproduktionen internati-
onale Wiederaufnahmen. Als
sechste  VBW-Eigenproduk-
tion geht 2015 ,Der Besuch

1060 Wien, Linke Wienzeile 6
Tel.: +43 (1) 588 30-1010
Fax: +43 (1) 588 30-991010
E-Mail: info@vbw.at

Web: www.vbw.at

'j /Musicalvienna

Geschéftsfiihrung
Gen.-Dir. Mag. Thomas Drozda
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der alten Dame"” nach Tokio, wo das Musical im August Pre-
miere feiern wird.

Weltstars auf den Bihnen

Das Theater an der Wien zeigte in der Sparte Oper dreizehn
Produktionen, darunter die herausragende Mozart-Da-Pon-
te-Trilogie unter der musikalischen Leitung von Nikolaus
Harnoncourt und die hochgelobte Neuproduktion von Bizets
.Les Pécheurs de Perles”. In der Kammeroper wurden mit
dem Jungen Ensemble (JET) vier Musiktheaterproduktio-
nen und sieben Konzerte sowie erneut eine Produktion der
.Neuen Oper Wien” gezeigt.

50 Jahre , Jubildum des Musicals”

Im Ronacher steht im Jahr 2015 das Musical ,Mary Poppins”
auf dem Programm. Im Raimund Theater sorgen die ABBA-Hits
im Musical ,Mamma Mia!"“ noch bis Juni 2015 fur Unterhal-
tung, ab September kehrt die Eigenproduktion ,,Mozart!” zu-
rick. AuBerdem wird es anlasslich des 50-jahrigen Jubildums
des Musicals auf den Biihnen der Stadt Wien eine Galanacht ge-
ben. Das Theater an der Wien besticht weiterhin mit erlesenen
Musiktheaterproduktionen und erganzt diese mit innovativen
Auffihrungen des Jungen Ensembles (JET) in der Kammeroper.

Vereinigte Biihnen Wien Ges.m.b.H. (VBW)

Intendanz

Prof. Dipl.-Ing. Roland Geyer
Theater an der Wien
Christian Struppeck
Raimund Theater & Ronacher

Mag. Stephan Auer-Sttiger
(bis 5. 5.2014)

Wolfgang Fischer

Eveline Larisch (seit 5. 5. 2014)
SR Mag.? Helene Miksits
Mag. Thomas Neuwerth

Dr. Karl Newole

Mag.? Eva Rosenauer-Albustin
Dr. Christian Strasser, MBA

SR Mag. Rainer Wendel

Aufsichtsrat
Gerhard Weis (Vorsitzender)
Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
(Stellvertreter)



WIENER STADTHALLE

Rekordergebnis und Entertainment pur!

,Mit 312 Belegtagen und 296 Vorstellungen konnte die bereits gute Auslastung des Vorjahres noch weiter gesteigert werden, die

Hallen waren somit an fast jedem Tag im Jahr vermietet. Wir freuen uns tiber das hervorragende Bilanzergebnis 2013/14.

Wolfgang Fischer, Dr. Kurt Gollowitzer

Die Wiener Stadthalle hat mit dem Wirtschaftsjahr 2013/14
das beste operative Betriebsergebnis der letzten 15 Jahre
erwirtschaftet. Das attraktive und dichte Veranstaltungspro-
gramm in den Hallen D, E und F sowie Optimierungen des
Managements haben zu diesem hervorragenden Resultat
gefuhrt. Die Wiener Stadthalle konnte sich aufgrund der
Loslésung von den Sportbetrieben in diesem Wirtschaftsjahr
noch starker auf den Veranstaltungsbereich fokussieren.

Theater und Premieren

Aufgrund der professionellen Organisation wurde der Wie-
ner Theaterpreis , Nestroy” 2014 erneut in der Location Wie-
ner Stadthalle verliehen. Die aufgezeichnete Show wurde am
23. Dezember 2014 im ORF-Hauptabendprogramm oster-
reichweit ausgestrahlt. Der Entertainer Michael Bublé war am
25. Janner 2014 erstmals in der Wiener Stadthalle zu héren.

Afrika-Gastspiel und groBBe Tourneen

Von Sportbegeisterten gut besucht waren auch in diesem
Jahr ,Masters of Dirt” und die , Erste Bank Open”. Einen Af-
rika-Schwerpunkt gab es mit dem Soweto Gospel Choir und
mit André Hellers runderneuerter Show , Afrika!l Afrika!”.

Das erste von zwei Konzerten des Ausnahmektnstlers

Wiener Stadthalle Betriebs- und Veranstaltungsgesellschaft m.b.H.

1150 Wien, Roland-Rainer-Platz 1
Tel.: +43 (1) 981 00-0

Fax: +43 (1) 981 00-376

E-Mail: service@stadthalle.com
Web: www.stadthalle.com

Ei /WienerstadthalleFan

Aufsichtsrat

Dr. Walter Schwartz
(Vorsitzender)

Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
(Stellvertreter)

Gen.-Dir. Mag. Thomas Drozda
SR Gerhard Mortl

OMR Wolfgang Prochaska
Mag.? Eva Rosenauer-Albustin

Geschaftsfiihrung
Wolfgang Fischer
Dr. Kurt Gollowitzer

Arbeitnehmervertretung
Walter Bittner

Robbie Williams war nach knapp 30 Minuten ausverkauft,
das Zusatzkonzert noch im Laufe desselben Tages. In Summe
wurden 32.000 Tickets in Rekordzeit verkauft.

Echte Fans erlebten in diesem Jahr unter anderem Mu-
sik-GroBen wie Bob Dylan, Neil Young, Eric Clapton und Rod
Stewart, Hit-Macher wie Depeche Mode, Bruno Mars, Pearl
Jam, Prince und Justin Timberlake sowie die Publikumslieb-
linge Backstreet Boys, Miley Cyrus und Dieter Bohlen.

Verkaufsrekord durch ,Ice Age Live!” und

neue Adresse

76.000 groBe und kleine Gaste haben das Eis-Spektakel ,Ice
Age Live!” im Janner 2014 in der Wiener Stadthalle erlebt.
Das waren weltweit die meisten Besucherinnen und Besu-
cher dieser Show. Roland-Rainer-Platz 1 ist die neue Adresse
der Wiener Stadthalle. Jahrlich Gberqueren circa eine Million
Besucherinnen und Besucher aus dem In- und Ausland die-
sen Platz auf ihrem Weg in die Wiener Stadthalle.

Song Contest im Mai 2015

Nach dem Sieg von Conchita Wurst am 10. Mai 2014 in Ko-
penhagen hat sich der ORF am 7. August 2014 entschieden,
den 60. Eurovision Song Con-
test in der Wiener Stadthalle
zu veranstalten.

Das Ziel aller Beteiligten, der
Stadt Wien, des Wien Mar-
keting, Wien Tourismus, der
Wiener Stadthalle und des
ORF ist es, den 60. Eurovi-
sion Song Contest perfekt
auszutragen und die Welt zu
begeistern.

Eva Resch
Karl Stubenvoll
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55.000 Fans bejubelten die Rolling Stones

Llch kann mit Stolz behaupten, dass wir trotz der unterschiedlichen Anforderungen fir alle Veranstaltungen einen

wiirdigen Austragungsort bieten konnen. Der laufende Trainingsbetrieb im Fufsball und anderen Spitzensportarten sowie

der Badebetrieb in Wiens beliebten Bidern sind jedes Jahr eine grofSe Herausforderung.“ MMag. DDr.” Sandra Hofmann

Ausverkaufte Landerspiele, attraktive Sportveranstaltun-
gen und Konzerte der Spitzenklasse sowie die Ero6ffnung
des Wiener Stadthallenbades pragten das Jahr 2014 in der
Wiener Sportstatten Betriebsgesellschaft. Im Wiener Prater-
stadion - Ernst-Happel-Stadion, Osterreichs gréBter, bekann-
tester und bedeutendster Sportarena, ging es ab Mai 2014
richtig zur Sache. GroBartige Veranstaltungen wie der Os-
terreichische Frauenlauf und das Finale der American-Foot-
ball- Europameisterschaft lauteten ein erfolgreiches Veran-
staltungsjahr ein.

Als musikalischer Hohepunkt gilt der 16. Juni 2014. Hier
beehrten die Herren Mick Jagger, Keith Richards, Ron Wood
und Charlie Watts — besser bekannt als Rolling Stones — das
Prateroval. 55.000 Fans waren Zeugen einer gewaltigen Show.
Seit Juli 2014 ist das Stadion die tempordre Heimstatte des
SK Rapid Wien. Somit werden an jedem zweiten Wochen-
ende die Heimspiele voriibergehend im Prater ausgetragen.
Mit den Qualifikationsspielen fir die FuBball-Europameister-
schaft 2016 der dsterreichischen Nationalmannschaft erleb-
te das mehrmals ausverkaufte Stadion im Herbst die sportli-
chen Hohepunkte des Jahres 2014.

«In KUrze beginnen die Wellen”

Wenn es im Prater stindlich heit: ,In Kirze beginnen die
Wellen”, dann hat ab Mai Wiens beliebte Badeanlage die
Pforten wieder gedffnet. Ein Wellenbad, zwei Wasserrut-
schen, ein 50- und ein 33-Meter-Becken — es gibt nichts, was
das Stadionbad nicht bieten kann. Der Besucherrekord lag
2014 trotz eines eher maBigen Sommers an einem heifen
Tag bei 10.000 Besucherinnen und Besuchern.
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Neueroffnung Wiener Stadthallenbad

Die Generalsanierung des Wiener Stadthallenbades konnte
im Jahr 2014 als wichtigstes Projekt der Gesellschaft abge-
schlossen werden.

Mit 30. Juni 2014 wurde der Vollbetrieb wieder aufgenom-
men. Die groBe Schwimmhalle mit dem 50-Meter-Sportbe-
cken und dem Sprungturm, das benachbarte Lehrschwimm-
becken sowie der neu gestaltete Saunabereich stehen einem
breiten Publikum seither zur Verfugung.

Keine Zeit zum Verschnaufen

Das FuBballjahr 2015 hat mit dem Spiel SK Rapid Wien ge-
gen FC Schalke 04 begonnen. Die FuBball-Bundesliga star-
tete am 14. Februar. Das erste Landerspiel mit Gansehaut-
feeling bei Rainhard Fendrichs , | am from Austria” ging am
31. Mérz Uber die Bihne.

Im Sommer begrift das Stadion am 10. Juni die Boyband
,One Direction” und am 30. Juni Schlagerstar Helene Fi-
scher. Aufgrund des starken Andrangs wurde bereits eine
Zusatzshow fir den 1. Juli 2015 fixiert.

Wiener Sportstatten Betriebsgesellschaft m.b.H.

1020 Wien, Wiener Praterstadion Aufsichtsrat
Ernst-Happel-Stadion, Sektor B, Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
MeiereistraBe 7 (Vorsitzender)
Tel.: +43 (1) 890 93 00 SR Mag. Anatol Richter
Web: www.wienersportstaetten.at (Stellvertreter)

SR Gerhard Moértl
Geschaftsfiihrung Mag.? Eva Rosenauer-Albustin
MMag.? DDr." Sandra Hofmann
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Eine musikalische Erfolgsgeschichte wird international

,Ziel des Hauses der Musik ist es, vor allem Kindern und Jugendlichen Begeisterung, Aufgeschlossenheit und Wissen im

Umgang mit Musik zu vermitteln. Unsere Kooperation mit der Lang Lang Foundation und die Errichtung des Casa de la

Musica Viena in Mexiko sind hervorragende Moglichkeiten, diese Idee auch international weiterzutragen. simon K. Posch

Das Jahr 2014 stand fur das Haus der Musik durch die Zu-
sammenarbeit mit der Lang Lang International Music Foun-
dation und einem Lizenzvertrag mit Mexiko im Zeichen inter-
nationaler Kooperationen.

Mit mehr als 164.000 Besucherinnen und Besuchern im
Klangmuseum sowie circa 49.000 zusatzlichen Géasten bei
Konzerten und diversen Veranstaltungen konnte das Haus
der Musik annahernd an das Rekordjahr 2013 anschlieBen.

Stairplay und Casa de la Musica Viena

In Zusammenarbeit mit der Lang Lang International Music
Foundation wurde das neue musikpddagogische Projekt
STAIRPLAY préasentiert. Die Feststiege verwandelt sich dabei
in ein interaktives Piano.

2014 hat das Haus der Musik einen internationalen Lizenz-
vertrag abgeschlossen, der die Realisierung eines Musikmu-
seums nach Wiener Vorbild in Puebla erméglicht und der
dem Haus der Musik Wien jahrliche Lizenzeinnahmen von
EUR 100.000 garantiert.

Haus der Musik Betriebsges.m.b.H.

1010 Wien,

Seilerstatte 30

Tel.: +43 (1) 513 48 50
Fax: +43 (1) 513 48 50-48
E-Mail: info@hdm.at
Web: www.hdm.at

Ei /hausdermusik

Geschaftsfiihrung
Simon K. Posch

Innenhof als Konzertarena

Im Frithjahr und Herbst fanden im glastiberdachten Innenhof
die bereits traditionellen Musikfestivals ,SpringBreak” und
L~Homecoming”, in den Sommermonaten die Konzertreihe
.Classical Sundays” und an den Adventwochenenden Chor-
konzerte statt. Neben der monatlichen Konzertreihe ,Live
On Stage”-Konzerten im Veranstaltungssaal fanden weitere
40 Konzerte fur Kinder statt. Zu den Gesprachen, moderiert
vom ehemaligen Philharmoniker-Vorstand Prof. Dr. Clemens
Hellsberg und musikalisch umrahmt von Mitgliedern der
Wiener Philharmoniker, konnten Stargaste wie Maestro Zu-
bin Mehta begriBt werden.

Bildende Kunst im Klangmuseum

Mit ,Imaging Komponisten” prasentierte das Haus der Mu-
sik die neue Portratserie von Anton Herzl und den ,Klang:-
teppich”: Konzipiert von Tobias Hermeling wurde ein neues
Textilkunstwerk prasentiert, welches sich durch die gesamte
dritte Etage zieht und eine weitere Briicke von der Musik zur
bildenden Kunst schlagt.

Jubildaumsjahr 2015

Im 15. Jahr seines Bestehens wird die musikalische Erfolgs-
geschichte des Hauses der Musik mit der Eréffnung des me-
xikanischen , Casa de la Musica Viena” auch international
weitergefuhrt. Im Juni wird das Jubildumsjahr mit einem
.Open House" gefeiert. Fur das Liveprogramm sind zahlrei-
che Konzerte, Gesprache mit Kunstlerinnen und Kunstlern
sowie Festivals geplant. Eine Sonderausstellung wird sich
dem Eurovision Song Contest widmen.
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Das erfolgreichste Jahr in der Geschichte

LMit dem diesjihrigen Erfolgsergebnis hat sich das Museum endgultig als lebendiger Ort der Begegnung positioniert,

der das Bewusstsein fiir die Wiener jiidische Geschichte, Tradition und Kultur neuen Publikumsschichten erschliefSt.”

Dr." Danielle Spera

Das Judische Museum Wien blickt auf das erfolgreichste Jahr
in seiner Geschichte zurtick. 2014 konnten die Besucherzah-
len um 15 Prozent gesteigert werden, mehr als 115.000
Menschen besuchten die zahlreichen Ausstellungen, die
Veranstaltungen und die Vermittlungsangebote fur alle Al-
tersstufen.

Amy Winehouse — ein Publikumserfolg

Als besondere Publikumsmagneten galten die Ausstellun-
gen ,Weltuntergang. Judisches Leben und Sterben im Ers-
ten Weltkrieg” und ,Kosher for...Essen und Tradition im
Judentum” im Palais Eskeles. Entscheidenden Anteil am
Publikumserfolg und einer der Hohepunkte des Ausstel-
lungsjahres 2014 war die Ausstellung ,Amy Winehouse. Ein
Familienportrat” im Museum Judenplatz.

Arik Brauers Pessach-Haggada

Der Wiener Kinstler Arik Brauer prasentierte seine neue
Pessach-Haggada, 24 beeindruckende Kunstwerke, die erst-
mals im Judischen Museum Wien gezeigt wurden. ,Stoffe
und Geschichten” gab Einblick in ganz besondere Textilien
aus den Sammlungen des Judischen Museums, die norma-
lerweise aus konservatorischen Grunden nicht zuganglich

sind. Von 26. April 2014 bis 7. April 2015 wurde anlasslich
des 20-jahrigen Bestehens der Museumsbibliothek mit der
Ausstellung ,200 und 20. Die Bibliothek des Judischen Mu-
seums” ein Jubildum begangen.

Museum am Judenplatz

Am zweiten Standort, dem Museum Judenplatz, erwies sich
neben der Amy-Winehouse-Schau vor allem die Fotoausstel-
lung , Das Stidbahnhotel. Am Zauberberg der Abwesenheit.
Fotografien von Yvonne Oswald” als Anziehungspunkt. Die
Fotografin hat mit der Kamera die verbliebene Aura des Std-
bahnhotels auf einzigartige Weise eingefangen.

Zwei Jubilden im Ausstellungsjahr 2015

2015 stehen im Palais Eskeles zwei Jubilden im Mittelpunkt:
Das 150-jdhrige Bestehen der Ringstra3e und das 650-Jahr-Ju-
bilaum der Universitat Wien. Das Museum legt den Fokus auf
zwei bedeutende Personlichkeiten: auf Simon Wiesenthal
(anlasslich seines 10. Todestages) und auf den groBen Oster-
reichischen Fotografen Erich Lessing. Weiters zeigt Christine
de Grancy eine spannende Fotodokumentation Uber die ira-
nischen Judinnen und Juden in Wien. Den Jahresbeginn mar-
kierte die Er6ffnung der Ausstellung , Tales of 2 Cities”.

Jiidisches Museum der Stadt Wien GmbH

Aufsichtsrat

Dr." Dwora Stein
(Vorsitzende seit 27. 6. 2014)
Komm.-Rat Dr. Thomas Lachs
(Vorsitzender bis 27. 6. 2014)
Prasident Dr. Ariel Muzicant
(1. Stellvertreter)

Mag. Christian Kircher

(2. Stellvertreter)

1010 Wien, Dorotheergasse 11
1010 Wien, Judenplatz 8

Tel.: +43 (1) 535 04 31

Fax: +43 (1) 535 04 24

E-Mail: info@jmw.at

Web: www.jmw.at

ﬂ /JuedischesMuseumWien

Geschaftsfiihrung
Dr." Danielle Engelberg-Spera
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Mag.? Miryam Charim

(seit 27. 6. 2014)

Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
Mag.? Bettina Leidl

Dr. Doron Rabinovici

(bis 27. 6. 2014)

Robert Sperling

Dr." Lilly Suchapira

Arbeitnehmervertretung

Naomi Kalwil (seit 11. 11. 2014)
Ivica Pavljasevic

(seit 11.11.2014)

Mag. Andrea Winklbauer

(seit 11.11. 2014)

Beata Lukasiewicz

(bis 11.11. 2014)

Andreas Sperlich (bis 10. 9. 2014)
Mag.? Eva Wosobe (bis 10. 9. 2014)
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KUNST HAUS WIEN

Beeindruckende Leidenschaft flr die Fotografie

,Wir begannen mit der Erarbeitung eines Leitbildes und eines neuen Ausstellungsprogrammes, das die Uberarbeitung

des Erscheinungsbildes des Hauses und der Marke mit sich bringt.”

Mag.? Bettina Leid!

146.000 Besucherinnen und Besucher

Die zwischen bildender Kunst und Design angesiedelte
Schau ,, SHOEtingstars” wich von der Tradition ab, vornehm-
lich etablierte Fotografiepositionen zu zeigen, und bescherte
dem Haus einen Publikumsansturm von 21.554 Personen.
Vor allem junge Leute aus Wien und Umgebung kamen in
die Ausstellung.

Mit 19.983 Besucherinnen und Besuchern bewies die Aus-
stellung von Andreas H. Bitesnich die ungebrochene Anzie-
hungskraft fur Akt-, Reise- und Portraitfotografie aus Oster-
reich. Die Ausstellung von Lillian Bassman und Paul Himmel
.Zwei Leben fur die Fotografie” vereint das fotografische
Lebenswerk des auBergewohnlichen amerikanischen Kunst-
lerpaares und lauft noch bis Marz 2015. Insgesamt waren
2014 beachtliche 145.799 Personen zu Besuch im KUNST
HAUS WIEN.

Touristisches Publikum von groBer Bedeutung

Fur das KUNST HAUS WIEN ist das touristische Publikum
seit jeher von groBer Bedeutung. Diese Zielgruppe soll mit
dem Ausbau von Leitsystemen innerhalb der Stadt und des
Viertels sowie mit mehrsprachigen Vermittlungstools starker
angesprochen werden. Kooperationen mit Hotels und tou-

KunstHausWien GmbH

1030 Wien,

Untere WeiBgerberstraBe 13
Tel.: +43 (1) 712 04 95-0 (bis 16. 3. 2014)
Fax: +43 (1) 712 04 94 Mag.? Bettina Leidl
E-Mail: info@kunsthauswien.com (ab 17. 3. 2014)
Web: www.kunsthauswien.com

Ei /kunsthauswien

Geschaftsfiihrung
Dr. Franz Patay

ristischen Hotspots sind ebenso Teil der Strategie. Das mo-
natlich stattfindende Kunstfriihstiick in Zusammenarbeit mit
L TIAN Bistro” soll auch das heimische Publikum verstarkt in
das Museum locken damit die Kunstvermittlung und Freizeit-
gestaltung noch attraktiver machen.

Weiterhin prasentiert sich das KUNST HAUS WIEN hervorra-
gend im Ausland, wie beispielsweise mit der Teilnahme am
.SALOTTO.VIENNA — Wiener Kunstsalon” in Triest im Sep-
tember 2014 und an den wichtigen Tourismusmessen.

Viel Neues im KUNST HAUS WIEN

Ab Mérz 2015 wird das KUNST HAUS WIEN mit seinem neu-
en Programm zwei neue Rdume fir seine Gaste 6ffnen: Die
.Galerie” und die ,Garage” werden speziell das Wiener Pu-
blikum mit aktuellen Kinstlerpositionen ansprechen.

Rinko Kawauchi, llluminance -

20. Marz bis 5. Juli 2015

Die Ausstellung ist die erste umfangreiche Mid-Career-Re-
trospektive der Fotografin in Europa. In groB angelegten Zy-
klen stellt sie ein universelles Gedachtnis und eine archetypi-
sche Erinnerung vor, die eine Reflexion tGber das menschliche
Dasein ermoglicht.

Joel Meyerowitz, Retrospektive -

25, Juli bis 1. November 2015

Joel Meyerowitz (*1938 in New York) gehort neben William
Eggleston und Stephen Shore zu den wichtigsten Vertretern
der amerikanischen New Colour Photography der 1960er-
und 1970er-Jahre. Seine Aufnahmen von StraBenszenen
amerikanischer Metropolen, die er mit seiner 35-mm-Kame-
ra als flichtige Momente festhalt, machen ihn zum Vorlaufer
der ,street photography”.
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MOZARTHAUS

Mozarthaus Vienna mit Millionenpublikum in Japan

,Der Auftritt in Japan hat das Mozarthaus Vienna als international bekannten Ort der Musikgeschichte

noch attraktiver gemacht.”
Dr. Gerhard Vitek

Das Mozarthaus Vienna konnte im Jahr 2014 zum sechsten
Mal in Folge die Anzahl der Besucherinnen und Besucher
erhéhen. Rund 138.500 Tickets fur das Museum und seine
Ausstellungen wurden verkauft. Die Nachfrage nach Ver-
anstaltungen hat zu einer rund 35-prozentigen Steigerung
der Erlése in diesem Bereich gefuhrt. Auch die Auslastung
der Kulturvermittlung konnte ausgebaut werden. Diese Ent-
wicklung ist auf eine sorgfaltige Betreuung der Herkunfts-
markte und GroBkunden sowie ein entsprechendes Ange-
bot an Fuhrungen und Workshops zurtickzufiihren. Der
Shop wurde mit seinem selektiven Sortiment auf hohem
Niveau gefihrt.

In Kooperation mit dem Archiv der Gesellschaft der Mu-
sikfreunde wurden zwei Ausstellungen gezeigt: , Antonio
Salieri. Die Fakten” prasentierte den Komponisten und
Musikpadagogen Antonio Salieri, bekannt durch den Film
~Amadeus”. ,Christoph Willibald Gluck. Zum 300. Ge-
burtstag” widmete sich dem groBen Opernreformer, mit
dem sich Mozart zeitlebens beschaftigte. Auch der Konzert-
zyklus ,Mozart Akademie” setzte sich mit diesen Themen
auseinander.

In einer weiteren Kooperation mit der Stiftung Mozarteum
Salzburg wurde erstmalig in Wien das Original Clavichord
Mozarts prasentiert, auf dem er seine letzten Werke wie
.Die Zauberflote” und das ,,Requiem” komponierte.

Mozarthaus Vienna in Japan

Im November 2014 préasentierte sich das Mozarthaus Vien-
na einem breiten Publikum in Japan, dem zweitwichtigsten
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Fernmarkt. Bei dieser Auslandsaktivitdt konnten im Rahmen
von Konzerten, einer Ausstellung sowie eines Rahmenpro-
grammes fur Kinder rund 2.500 Besucherinnen und Besucher
begrtBt werden. Die diesbezilglichen Kooperationen mit
dem Yomiuri-Konzern sowie der Izumi Hall und die damit
verbundene Medienkampagne erreichten ein Millionenpub-
likum in Japan.

Die Zauberflote. Eine Oper mit zwei Gesichtern

Die Ausstellung wird sich im Jahr 2015 mit dem groBen
Interesse an diesem Werk beschaftigen, das mit seinen kon-
trastierenden Welten bis heute Ratsel aufgibt. Anhand der
Zusammenarbeit Mozarts mit dem Theatergenie Emanuel
Schikaneder werden die zwei Gesichter dieser Oper mit ihren
scheinbaren Widerspriichen aufgezeigt und dazu auch friihe
Buhnenbilder prasentiert.

Dies wird auch thematische Grundlage des Konzertzyklus
.Mozart Akademie” sein, bei dem es zu einer Zusammen-
arbeit mit der Universitat fir Musik und darstellende Kunst
Wien kommen wird.

Mozarthaus Vienna Errichtungs- und Betriebs GmbH

1010 Wien,

Domgasse 5

Tel.: +43 (1) 512 17 91

Fax: +43 (1) 512 17 91-91

E-Mail: officec@mozarthausvienna.at
Web: www.mozarthausvienna.at

K /mozarthausvienna

Geschéftsfiihrung
Dr. Gerhard Vitek



WIEN-TICKET

WIEN-TICKET auf Expansionskurs

,Die an den Tag gelegte Hartndckigkeit und Konsequenz der vergangenen Jahre eroffnet der WIEN-TICKET-Gruppe

eine echte Wachstumsperspektive.”
Mag. Matthdus Zelenka

Die WIEN-TICKET-Gruppe konnte auch 2014 die wesentlichen
Leistungsindikatoren wie verkaufte Tickets, Umsatz und Ge-
winn substanziell steigern. Die erfolgreiche Entwicklung von
WIEN-TICKET ermdglichte es, dass ganz wesentliche Grund-
steine fur eine weitere Expansion gelegt werden konnten.

GRATIS print@home & GRATIS-Hinterlegung
WIEN-TICKET — ein Unternehmen der Wien Holding — ist stolz
darauf, dass dieses Ergebnis zu den fairsten und kompetitivs-
ten Konditionen fur Endkunden erreicht werden konnte. So
werden auf wien-ticket.at die Optionen , print@home” sowie
eine Hinterlegungsart gratis angeboten. AuBerdem verzichtet
WIEN-TICKET auf zusatzliche Manipulationsentgelte, wie es
sonst am Ticketingmarkt tblich ist. Bei WIEN-TICKET soll der
Kunde immer die Méglichkeit haben, die Tickets zu dem auf
den Tickets aufgedruckten Preis zu erwerben.

Ticketing fur FK Austria Wien
Die reibungslose Komplettabwicklung im Rahmen der UEFA
Champions League hat Uberzeugt. Mit Saisonbeginn 2014/15

WTH Wien Ticket Holding GmbH

1150 Wien, Aufsichtsrat

Hutteldorfer StraBe 2f Gen.-Dir. Mag. Thomas Drozda
Tel.: +43 (1) 588 85-590 (Vorsitzender)

Fax: +43 (1) 588 85-550 Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
E-Mail: office@wien-ticket.at (Stellvertreter)

Web: www.wien-ticket.at Dr. Kurt Gollowitzer

K \wienTicket

Geschéftsfiihrung
Mag. Matthdus Zelenka

hat WIEN-TICKET das gesamte Ticketing der FK Aust-
ria Wien Ubernommen. Im Rahmen dieser Zusammen-
arbeit hat WIEN-TICKET fur die FK Austria Wien ein kom-
plettes Online-Ticketing-Portal entwickelt, betreibt eine
eigene Callcenter-Nummer und die Tages- und Spieltages-
kassen in der Generali Arena. Zuséatzlich er6ffnete dort auch
eine zweite Verkaufsstelle — der ,, WIEN-TICKET Pavillon in der
Generali Arena”. Dies als gute Erganzung zum dichten WIEN-
TICKET-Vertriebsnetz mit rund 700 externen Partnern.

Major Update der Ticketing-Software

Mit Jahreswechsel hat WIEN-TICKET erfolgreich das Major
.SAP Event Ticket”-Update implementiert. Im Laufe des
Jahres 2015 sollen neue Moglichkeiten, insbesondere im Be-
reich CRM, WIEN-TICKET und somit seinen B2B-Kunden den
nachsten Wachstumsschub geben.

Vienna Rock Festival in der WIEN-TICKET.AT-Arena
2015 wird fur WIEN-TICKET ein sehr spannendes Jahr. Zu-
satzliche in den letzten Jahren vorbereitete Meilenstein-
projekte werden gestartet, um WIEN-TICKET zu weiterem
Wachstum zu verhelfen. Das Programm in den vielen Top-
spielstatten kann sich sehen lassen. Im Mai findet in der Wie-
ner Stadthalle der Eurovision Song Contest 2015 statt — ein
absolutes Highlight. In der WIEN-TICKET.AT-Arena-Festwiese
Donauinsel geht im Sommer 2015 das ,Rock in Vienna”
Festival Uber die Blhne. Das Line-up ist bombastisch: Metal-
lica, Muse, Kiss, Faith No More, Limp Bizkit und viele andere
mehr. Im Herbst startet zudem die néchste Top-Produktion
der Vereinigten Buhnen Wien im Raimund Theater: Mozart
— das Musical!
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LOGISTIK
o

12 4%

Seit Jahren verfolgt der Geschaftsbereich Logistik
und Mobilitat der Wien Holding das Ziel, die Stadt
naher an die Donau zu bringen — und die Donau
naher an die Stadt. Im Mittelpunkt dieser BemUhun-
gen steht die Hafen Wien-Gruppe. Derzeit wird der
Hafen Wien zu einem der ganz groBen europaischen
Logistik- und Umschlagsknoten als trimodale Dreh-
scheibe fur SUd- und Osteuropa ausgebaut. Investiert
wurde unter anderem in neue Umschlagseinrichtun-
gen, eine neuen StraBen- und Schieneninfrastruktur,
einen neuen Containerterminal sowie in den Hoch-
wasserschutz mit neuen Dammen und dem Hoch-
wasserschutztor.

Mit der Marina Wien betreibt der Hafen Wien auch
einen modernen Yachthafen, der die Bedeutung der
Personenschifffahrt unterstreicht. Mitte des Jahres
wird von der ,Wiener Donauraum” der Personen-
hafen Wien fertiggestellt, damit von den grof3en
sieben Reedereien jede Uber eine eigene Anlege-
stelle verfugt.

Mit 22,5 Millionen Reisenden verzeichnete die Flug-
hafen Wien AG ein Plus von 2,2 Prozent gegenlber
dem Vorjahr. Der Flughafen Wien gehért zu den Top 10
der pinktlichsten Airports in Europa und wurde im
Jahr 2014 regelmaBig von 70 Fluglinien angeflogen,
die 172 Destinationen in 71 Landern bedienten.

Hafen Wien-Gruppe Seite 54
Wiencont Seite 56
Wiener Donauraum Seite 57
DDSG - Blue Danube Seite 58
Flughafen Wien AG Seite 59
Central Danube Seite 60
TINA VIENNA Seite 61
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HAFEN WIEN

Starkes Jahr fUr den Hafen Wien

LAn unserer Strategie, den Hafen Wien als trimodale Drehscheibe nach Siidost- und Osteuropa sowie als

Guterverteilzentrum fir Wien — Stichwort Citylogistik — noch stdrker zu positionieren, halten wir weiter fest.”

Mag. Fritz Lehr, Mag.? Karin Zipperer

Der Aufwartstrend am Hafen Wien setzt sich fort

Im Geschéftsjahr 2014 konnte die Hafen Wien-Gruppe
trotz konjunkturell schwieriger Rahmenbedingungen erneut
ein erfreuliches Ergebnis vermelden und an das Rekordjahr
2013 anknupfen. Besonders die Kerngeschéftsfelder, die am
Standort Freudenau betrieben werden — Containerumschlag
durch die Tochter WienCont, Immobilien, Lager, Auto und
Umschlag —, haben in Summe ein gutes Ergebnis erwirt-
schaftet. Aber auch die Hafentochter an anderen Standor-
ten, wie die Wiener Donauraum, die DDSG Blue Danube und
die Marina Wien, haben einen wesentlichen Beitrag zum
ausgezeichneten Ergebnis geleistet.

Ausbau des Hafen Wien im Endspurt

Im Berichtsjahr wurde in der Hafen Wien-Gruppe viel inves-
tiert. Mehr als EUR 7,8 Millionen sind aufgewendet wor-
den, unter anderem fir die Anschaffung von drei neuen
Staplern, AsphaltierungsmaBnahmen und die Sanierung
der Vorkaiflachen. Ein wesentlicher Teil der Investitionen im
Jahr 2014 kam dem Projekt ,Landgewinnung Hafen Freu-

denau” zugute. Dadurch wurde mehr Platz fir neue Um-
schlag- und Lagereinrichtungen geschaffen, um den Hafen
Wien fir kunftig steigende Gutermengen optimal zu risten.
Das Hafenbecken wurde dabei um etwa 20 Prozent durch
Einbringung von ca. 700.000 Kubikmetern Schiuttmaterial
verkleinert. Die dadurch gewonnenen Landflachen sind so
ausgelegt, dass eine spatere Nutzung, zum Beispiel die Er-
richtung einer Kranbahn oder Gleisanlage oder der Bau von
Betriebsgebauden oder Lagerhallen, durch geeignete geo-
technische MaBnahmen jederzeit moglich sein wird.

In der ersten Projektphase wurden dem Wasser bereits Gber
35.000 Quadratmeter Land abgerungen. Das Flachenpoten-
zial nach Fertigstellung liegt bei 70.000 Quadratmetern.

Okologisches Aushubmaterial

Bei den Arbeiten legt der Hafen Wien groBten Wert auf eine
Okologisch korrekte Vorgangsweise. So stammt das Aus-
hubmaterial, das in das Hafenbecken eingebracht wird, von
anderen GrofBbaustellen in Wien. Es handelt sich um hoch-

Wiener Hafen Management GmbH (WHM)

1023 Wien, SeitenhafenstraBe 15  Aufsichtsrat
Tel.: +43 (1) 727 16-0

Fax: +43 (1) 727 16-200
E-Mail: office@hafenwien.com

Web: www.hafenwien.com

(Vorsitzender)

OAR Gerhard Kammerer

(1. Stellvertreter)

Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
(2. Stellvertreter)

Dipl.-Ing." Andrea Faast
Mag.? Katharina Kammerer

Geschaftsfuhrung
Mag. Friedrich Lehr, MBA
Mag.? Karin Zipperer, MBA

54

Bereichsdirektor SR Mag. Karl Pauer  Planungsdirektor Dipl.-Ing.
Thomas Madreiter

Ing. Gerhard Schmid
Vorst.-Dir. Dr. Martin Simhand|

Arbeitnehmervertretung
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Robert Fabro
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wertiges, absolut kontaminationsfreies Material, das bis zu
einer Schutthoéhe von zehn Metern eingebracht wird. Dies
entspricht etwa einem dreistockigen Wohnhaus.

Schwergutzentrum fertiggestellt

Neben dem Projekt ,Landgewinnung” wurde im Jahr 2014
ein zweites groBes Investitionsprojekt abgeschlossen: Im Ha-
fen Albern wurde in Kooperation mit einem High & Heavy-
Umschlagspezialisten ein Schwergutzentrum gebaut, in dem
Guter bis 450 Tonnen umgeschlagen werden kénnen. Der
Hafen Wien errichtet hier die Betriebsflache im AusmaB von
Uber 4.000 Quadratmetern.

Best Practices 2014

Ein Highlight im vergangenen Jahr war der spektakuldre
Schwergutumschlag eines rund 190 Tonnen schweren Hoch-
druckbehalters, der mittels Tandemhubverfahren mit zwei
High & Heavy-Mobilkrénen verladen und per Motorschiff
vom Hafen Wien aus Richtung Russland transportiert wurde.

Im zweiten Halbjahr 2014 Ubersiedelten die Wiener Lokal-
bahnen Cargo in ihr neues, Gber 500 Quadratmeter groBes
Headquarter direkt am Betriebsgelande im Hafen Freudenau.
Durch diese Ansiedelung kann zuklnftig die bereits langjah-
rige gute Partnerschaft weiter intensiviert werden.

Auch Okologie und Nachhaltigkeit sind zwei wesentliche
Schwerpunkte am Hafen Wien. Neben dem Einsatz eines
Elektroautos wurde die komplette AuBenbeleuchtung im
Hafen Albern auf LED-Leuchten umgestellt. Bei einer Ein-
schaltdauer von 4.000 Stunden pro Jahr mit insgesamt 48
Lampen betragt die Einsparung circa 17.088 kWh, dies ent-
spricht einem Stromverbrauch von ungefahr vier Mehrperso-
nenhaushalten pro Jahr.

Der Hafen Wien glaubt an die Donau, die BinnenstraB3e
wird immer mehr 6kologische und 6konomische Vorteile
haben.

1023 Wien,

SeitenhafenstraBe 15

Tel.: +43 (1) 727 16-0

Fax: +43 (1) 727 16-200
E-Mail: office@hafenwien.com
Web: www.hafenwien.com

Wiener Hafen, GmbH & Co KG (WHG), Wiener Hafen und Lager
Ausbau- und Vermégensverwaltung GmbH & Co KG (WHV)
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WIENCONT

Wichtige Weichenstellungen bei WienCont

,Das Jahr 2015 ist fiir uns das Jahr der umfassenden Neuerungen: Mafsgebliche, zukunftsweisende Entscheidungen

befinden sich bereits in Vorbereitung, um weiterhin ein topmodernes, wettbewerbsfahiges Terminal zu sein. Mit der

Weichenstellung fiir den weiteren Ausbau wurde dafiir der wesentliche Grundstein gelegt. Robert Groi, MBA, Mag. Georg Wurz

Massiver Anstieg im Depotbereich

Die WienCont —das multimodale Umschlagterminal in Wien —
steht fir modernste trimodale Leistungen, ausgekligelte
Transporttechnik und perfekte Lage an drei TEN-Korridoren.
Operators und Traktionare schatzen sie nicht nur aufgrund
ihrer Neutralitat: Die WienCont ist fur viele Kundinnen und
Kunden eine optimale Drehscheibe fur die Abwicklung von
Ganzzugsverkehren zu den wichtigsten Seehéafen, aber auch
zu jenen kontinentalen Verkehrsknotenpunkten, die eine
Anbindung an die bedeutendsten internationalen Logis-
tikzentren gewahrleisten. Die Schwungeinfahrt erméglicht
eine effiziente Abwicklung von rund 100 Ziigen pro Woche:
Einfahrende Ziige nltzen dabei die Restenergie und kénnen
ohne eigenen Antrieb zeit- und kostenschonend ganz ohne
Verschub in den Terminal einfahren. Rund 200.000 Lkws pro
Jahr nutzen die zentrale Lage und die optimale Anbindung.
Die WienCont konnte 2014 einen massiven Anstieg im De-
potbereich verzeichnen: Der Zuwachs an Lagertagen betrug
rund 14 Prozent; die Lagermenge stieg auf tber 2,2 Milli-
onen TEU. Die Lagerflachen
erreichten an vielen Tagen be-
reits ihre Kapazitatsgrenzen. 1020 Wien,
Freudenauer HafenstraBe 12
Tel.: +43 (1) 727 72-0

Fax: +43 (1) 727 72-26

E-Mail: office@wiencont.com
Web: www.wiencont.com

Startschuss fur den wei-
teren Terminalausbau
Ende 2014 nahm der Hafen
Wien die notwendige Wei-
chenstellung fur den geplan-
ten Terminalausbau vor: Es
wird nun an einer Weiterfih-

Geschaftsfiihrung
Robert Groif3, MBA
Mag. Georg Wurz
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rung der Landgewinnung und einer umfassenden Moder-
nisierung des Terminals gearbeitet. Diese sollen in Zukunft
als Basis fur eine Erhohung der Lagerkapazitat und der Um-
schlagsleistung dienen.

Verbesserte Automatisierung diverser
Betriebsablaufe

Reibungslos funktionierende Ablaufe, entsprechende techni-
sche Einrichtungen sowie perfekt geschulte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter tragen wesentlich zur Gesamtperformance
der WienCont bei. Durch zusatzliche Investitionen in neue
Hard- und Software sollen Abldufe verbessert, mogliche
theoretische Fehlerquellen behoben und Durchlaufzeiten
von Lkw und Bahn weiter verkirzt werden. Die komplette
Neustrukturierung samtlicher IT-Abldufe in Form eines spezi-
ell auf den Terminal zugeschnittenen Operating Systems und
die Weiterentwicklung der Ausgestaltung eines One-Stop-
Shops stehen dabei im Mittelpunkt der geplanten Moderni-
sierungsmafBnahmen.

Wiencont Container Terminal Gesellschaft m.b.H.

Aufsichtsrat

Mag.? Karin Zipperer, MBA
(Vorsitzende)

Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
(1. Stellvertreter)

Dir. Lars Hedderich

(2. Stellvertreter)

Mag. Friedrich Lehr, MBA

Arbeitnehmervertretung
Doris Gehri
Thomas Heind|



WIENER DONAURAUM

Der Trend geht zu gréBeren, luxuridsen Schiffen

JJede der sieben grofSten Reedereien auf der Donau, KD-Premicon, Viking, A-Rosa, AMA Waterways, Alsace Croisieres,

Global River Cruises und Scylla, wird zukiinftig iiber eine eigene Anlegestelle im Personenhafen Wien verfiigen.”

Dr. Ronald Schrems, Mag. Michael Rapberger

Im Jahr 2014 konnte das Unternehmen ein Rekordergebnis
erzielen. Mit mehr als 340.000 abgefertigten Passagierinnen
und Passagieren an den Anlegestellen an der Reichsbricke
und am Donaukanal und fast 2.400 Schiffsanlegungen wur-
den die Vorjahreswerte Ubertroffen.

Wie schon in den Jahren zuvor hat sich der Trend zu groBe-
ren, luxurids ausgestatteten Schiffen fortgesetzt. Der Erfolg
des Jahres 2014 ist einerseits auf ein engagiertes Flottenent-
wicklungsprogramm einiger Reeder und andererseits auf die
gelungene Akquisition des Unternehmens trotz billigerer Al-
ternativstandorte zurtickzufuhren.

Anlegestellen nahe dem Firmenstandort

Im Zuge des Bestrebens, die Anlegestellen in der Nahe des
Firmenstandorts an der Reichsbriicke zu konzentrieren,
wurde mit der Sanierung und Neugestaltung des Personen-
hafens an der Reichsbriicke begonnen. Aufgrund der ein-
geschrankten Nutzbarkeit der Anlegestellen wahrend der

Wiener Donauraum Landen und Ufer Betriebs- und
Entwicklungs GmbH

1020 Wien,

Handelskai 265

Tel.: +43 (1) 727 10-200

Fax: +43 (1) 727 10-290
E-Mail: office@donauraum.at
Web: www.donauraum.at

Geschaftsfiihrung

Dr. Ronald Schrems
Mag. Michael Rapberger
(seit 1. 10. 2014)

Bauzeit mussten die Arbeiten an die Saisonrandzeiten ver-
legt werden. Die Substanzverbesserung des Blrogebaudes
am Handelskai wurde fortgefuhrt.

Er6ffnung Personenhafen Wien

Die Bauarbeiten am Personenhafen Wien an der Reichsbri-
cke wurden Anfang Mérz wieder aufgenommen und wer-
den voraussichtlich im Juli 2015 abgeschlossen sein. Zu die-
sem Anlass wird die Gesellschaft eine groBe Eréffnungsfeier
zum Thema ,Wien an die Donau” veranstalten.

Jede der sieben groBten Reedereien auf der Donau, KD-Pre-
micon, Viking, A-Rosa, AMA Waterways, Alsace Croisiéres,
Global River Cruises und Scylla, wird ab 2015 Uber eine eige-
ne Anlegestelle im Personenhafen Wien verfigen.

Der neue Personenhafen wird griiner, besser organisiert und
bietet auch fur die Schifffahrtsgesellschaften groBere Attrak-
tivitdt. Dadurch sind die Voraussetzungen fiir eine weitere
Steigerung der Passagierzahlen geschaffen.

Neue Anlegestellen und Infopoint

Nach diesem Meilenstein der Sanierung der Anlegestellen
an der Reichsbricke wird die Gesellschaft ihr Augenmerk im
Jahr 2015 auf die Erweiterung der Anlegestellen oberhalb
der Reichsbriicke als unmittelbaren Anschluss an die beste-
henden Anlegestellen richten.

Ebenso wird die Einrichtung eines Infopoints fur Wien in
Bratislava in Reziprozitat zum , Gate to Bratislava” in Wien
weiter vorangetrieben.
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Erfreulicher Zuwachs in allen Geschaftsfeldern

,Das wirtschaftlich erfolgreiche Jahr 2014 ermaglicht es, weiterhin in die Qualitat der Schiffe, die Vielfalt der Angebote
sowie die Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der DDSG Blue Danube GmbH zu investieren.”

Wolfgang Hanreich, Ing. Rudolf Mutz

Das abgelaufene Geschaftsjahr 2014 war ein Jahr mit Zu-
wachsen in allen Geschaftsfeldern und akzeptablen Rah-
menbedingungen fur die Schifffahrt.

Die Linienschifffahrt in Wien verzeichnete eine sehr erfreuli-
che Steigerung der Fahrgastzahlen. Stark beeinflusst haben
diese Entwicklung das positive touristische Umfeld in Wien,
das optimierte Angebot und die Kooperationen mit den bei-
den Hop-on-, Hop-off-Anbietern Big Bus und Vienna Sight-
seeing Tours.

Bei voller Fahrt voll informiert

Mit der neu renovierten MS Blue Danube (vorher MS Schlé-
gen) wurde die Revitalisierung der Wiener Flotte weiter vo-
rangetrieben. So wurden das Gasteinformationssystem fir
die , GroBe Donaurundfahrt” und die , City Cruise” neu aus-
gerichtet. Uber LED-Bildschirme werden die Informationen
GPS-gesteuert und rein visuell den Fahrgasten Gbermittelt.

Mittels WLAN wird den Passagierinnen und Passagieren zu-
satzlich zur Bildschirmprasentation ein eigener Informations-
bereich am Smartphone zur Verfligung gestellt. Ein eigens
abgestimmtes Soundkonzept dient als Hintergrundmusik
und wird von den Gasten sehr gut angenommen.

Wien und Wachau gut ausgelastet

Die Rundfahrtenschiffe in der Wachau waren dem langjahri-
gen Trend entsprechend gut ausgelastet. Durch die wechsel-
hafte Wettersituation war die Anzahl der kurz entschlosse-
nen Tagesausflugsgaste jedoch etwas geringer.

Die ,,Wachauer Sonnenwende” mit rund 1.500 Passagierin-
nen und Passagieren auf funf ausverkauften Schiffen stellte
wieder einen der Héhepunkte dar. 2014 gab es einen wei-
teren Zuwachs an Gasten im Bereich Themenfahrten. Neben
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den altbewahrten Klassikern wurden einige neue Themen in
das Programm, welches bereits tGber 200 Fahrten umfasst,
aufgenommen und somit wurde die Vielfalt der Angebote
gesteigert.

Zunahme der Nachfrage an Charterfahrten

Auch die Nachfrage nach Charterfahrten hat deutlich zuge-
nommen. Die renovierte Flotte findet sowohl bei Firmen- als
auch bei Privatkundinnen und -kunden groBen Anklang.
Auch Hochzeiten an Bord eines der Wiener Schiffe waren im
abgelaufenen Geschéftsjahr sehr beliebt.

Neues Kleid fur die Admiral Tegetthoff
Im Frahjahr 2015 erhalt das Flaggschiff MS Admiral Tegett-
hoff ein neues AuBendesign. Der Verkaufsbereich in der
Zentrale am Handelskai wird dem Erscheinungsbild einer
modernen Reederei entsprechend adaptiert.

Die Reiseindustrie hat sich im vergangenen Jahr vor allem in
Wien recht positiv entwickelt. Der positive Trend sollte bei
entsprechend schifffahrtsfreundlichen Wetterbedingungen
anhalten. Seitens der Geschéaftsfihrung wird verstarkt auf
den Ausbau und die Qualitadt des DDSG Blue Danube-Port-
folios geachtet.

DDSG - BLUE DANUBE SCHIFFFAHRT GMBH.

1020 Wien, Handelskai 265 Aufsichtsrat
Tel.: +43 (1) 588 80-0 Dir. Mag. Harald Nograsek
Fax: +43 (1) 588 80-440 (Vorsitzender)

E-Mail: info@ddsg-blue-danube.at Dir. Komm.-Rat Peter Hanke

Web: www.ddsg-blue-danube.at (Stellvertreter)

'_-'l /ddsg.blue.danube Mag. Wolfgang Hassler
Mag. Helmut Richter

Geschéftsfithrung

Wolfgang Hanreich

Ing. Rudolf Mutz



FLUGHAFEN WIEN

Passagierrekord, Umsatzzuwachs und Gewinnplus

,Der Flughafen Wien ist ein wirtschaftlich gesundes, wettbewerbsfchiges Unternehmen und die fiihrende

Luftverkehrsdrehscheibe nach Osteuropa.”
Mag. Julian Jager, Dr. Gunther Ofner

2014 war ein erfolgreiches Jahr fur die Flughafen Wien AG:
Mit 22,5 Millionen Reisenden, einem Plus von 2,2 Prozent
gegenlber dem Vorjahr, verzeichnete der Wiener Airport
das hochste Passagieraufkommen in seiner Geschichte. Der
Umsatz stieg um +1,3 Prozent auf EUR 630 Millionen, das
EBITDA um +3,6 Prozent auf EUR 250,2 Millionen und das
Nettoergebnis (nach nicht beherrschenden Anteilen) konnte
mit einem Zuwachs von +12,5 Prozent auf EUR 82,5 Millio-
nen deutlich verbessert werden.

70 Fluglinien, 172 Destinationen, 71 Lander

Im abgelaufenen Kalenderjahr wurde der Flughafen Wien re-
gelméaBigvon 70 Fluglinien angeflogen, die 172 Destinationen
in 71 Landern bedienten. Dabei hat sich der Langstrecken-
verkehr mit einem Passagierwachstum von 27,8 Prozent
nach Nordamerika und 12,5 Prozent in den Fernen Osten be-
sonders gut entwickelt. Neu hinzugekommen sind beispiels-
weise Air China und Ethiopian Airlines, die die Destination
Wien in ihr Langstreckenangebot neu aufgenommen haben.
Das hochste Passagieraufkommen ab Wien verzeichnete
die Destination Frankfurt, gefolgt von Zurich und London.
Wahrend die Gesamtanzahl der Starts und Landungen mit
-0,2 Prozent leicht stagnierte, stieg die Sitzplatzauslastung
(Sitzladefaktor) um 0,2 Prozentpunkte auf 75,0 Prozent.

Steigerung im Frachtaufkommen

Das Frachtaufkommen entwickelte sich im Jahr 2014 sehr
gut und stieg um 8,3 Prozent auf 277.532 Tonnen an. Vor
allem fur den Elektronik- und Automotive-Bereich und den
Warenverkehr zwischen Asien und Produktionsstatten in
den 6stlichen Nachbarlandern Osterreichs spielt der Flugha-
fen Wien als leistungsféhiger Fracht-Gateway eine wichtige
Rolle. Fur 2015 erwartet der Flughafen Wien ein leichtes
Wachstum bei Passagieraufkommen und Flugbewegungen.

Servicequalitat weiter gesteigert

Im internationalen Vergleich zahlt der Flughafen Wien wei-
terhin zu den Top 10 der pinktlichsten Airports in Europa
und konnte im vergangenen Geschaftsjahr seine Servicequa-
litat steigern. So wurde der Pier West umfassend moderni-
siert und neu gestaltet. Auch zahlreiche weitere MaBnahmen
wurden umgesetzt. Uber 22 neue Shops und Gastronomie-
betriebe haben im Jahr 2014 ertffnet.

Besser erreichbar ist der Flughafen Wien nun durch den
neuen Hauptbahnhof, der im Dezember 2014 eréffnet wur-
de. In der Flughafen Wien AG waren im Jahr 2014 durch-
schnittlich rund 4.306 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter be-
schaftigt, am gesamten Airportstandort sind rund 20.000
Menschen tatig.

Flughafen Wien Aktiengesellschaft

Aufsichtsrat

Ing. Ewald Kirschner (Vorsitzender)
Mag. Erwin Hameseder

(1. Stellvertreter)

Dr. Wolfgang Ruttenstorfer

(2. Stellvertreter)

Dr." Gabriele Domschitz

Mag.? Bettina Glatz-Kremsner

Dr. Burkhard Hofer

1300 Wien Flughafen, Postfach 1
Tel.: +43 (1) 7007-0

Fax: +43 (1) 7007-23806

E-Mail: kommunikation@viennaairport.com
Web: www.viennaairport.com

Ei /flughafenwien-viennaairport

Vorstand
Mag. Julian Jager
Dr. GUnther Ofner

Mag. Robert Lasshofer
Dipl.-Ing. Herbert Paierl
Dr." Karin Rest, MBA

Mag. Gerhard Starsich

Arbeitnehmervertretung
Thomas Schaffer
Vorsitzender (seit 16. 2. 2015)

Ing. Manfred Biegler
Vorsitzender (bis 16. 2. 2015)
Heinz Wessely

Vorsitzender (bis 21. 11. 2014)
Thomas Faulhuber

(seit 21. 11. 2014)

Herbert Frank (seit 16. 2. 2015)
Michael StraBegger

Heinz Strauby
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Twin City Liner auf Kurs — Energie mit Rekordergebnis

LEnergieeffizienz heifst in Zukunft, die Chancen, welche der Markt — gepragt von gesetzlichen Rahmenbedingungen

und strategischen Partnerschaften — bietet, perfekt zu nutzen.”

Dr. Gerd Kramer, Dr. Andreas Hopf

Mit rund 120.000 Gasten trug der Twin City Liner auch im
Jahr 2014 wesentlich zum positiven Unternehmensergebnis
von Central Danube bei.

Trotz schwieriger Rahmenbedingungen, wie steigender In-
standhaltungskosten bei den Schiffen, arbeitet das Unter-
nehmen daran, das Betriebsergebnis des Twin City Liners
2015 weiter zu steigern. Dies soll vor allem durch eine at-
traktivere Gestaltung des Fahrplans, durch strategische Part-
nerschaften und eine intensivere Zusammenarbeit mit Inco-
ming-Agenturen und Reisebros erreicht werden.

Die starkere Bindung der ,MyCentrope-Erlebniskarte” an
den Twin City Liner wird die Moglichkeit bieten, reizvolle Zu-
satzleistungen rund um die Fahrt zu attraktiven Preisen in
Anspruch zu nehmen.

Energieeffizienz mit Topergebnis

2014 erzielte die Sparte Energieeffizienz das beste Ergeb-
nis in der Unternehmensgeschichte. Die Umsatzgrenze von
einer Million Euro wurde deutlich tbertroffen. Hauptverant-
wortlich dafir waren GroBauftrdge im Bereich HKLS-Pla-
nungen und damit in Zusammenhang stehend das Anbie-
ten von attraktiven Finanzierungsmodellen. Auch bei der
Konzipierung von LED-Beleuchtungssystemen setzte sich
der positive Trend fort.

Durch die Ubernahme einer Gesellschaft, deren Kernkompe-
tenz das Messen von Energieverbrauchen (Online Metering)
darstellt, wurde im Jahr 2014 ein wichtiger strategischer
Schritt fur die zukunftige Ausrichtung dieser Unternehmens-
sparte gesetzt.
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Erlebniskarte Mycentrope.com

Die Sparte ,,mycentrope” hat sich auch 2014 mit dem weit
Uber den Erwartungen liegenden Verkauf von circa 25.000
Erlebniskarten positiv entwickelt. Mit der Erlebniskarte wird
entdeckungsfreudigen Menschen ein preislich gtnstiger Zu-
gang zu den reizvollen Attraktionen der Region ,Centrope”
(Osterreich, Slowakei, Ungarn, Tschechische Republik) gebo-
ten. Ein Jahr lang kénnen Gber 50 ausgesuchte Freizeit- und
Genusserlebnisse in Anspruch genommen werden.

Massiv ausgeweitet wurde das Osterreich-Angebot. Insbe-
sondere die Wien Holding-Kulturbetriebe wie das Mozart-
haus, das Kunst Haus oder die Vereinigten Buhnen Wien
sollen Menschen aus der Centrope-Region unvergessliche
Freizeiterlebnisse mit hohem Qualitatsniveau bescheren.

Das Gesamtangebot der Erlebniskarte ist unter www.mycen-
trope.com abrufbar. 2014 konnten Uber eine Million Visits
auf dieser Seite verzeichnet werden. Dieses beeindruckende
Ergebnis wurde durch eine regelméBige Aktualisierung vier-
sprachiger Beitrdge, Gewinnspiele, Newsletter und Social-
Media-Aktivitaten erzielt.

Central Danube Region Marketing und Development GmbH

1020 Wien, Handelskai 265
Tel.: +43 (1) 727 10-301

Fax: +43 (1) 727 10-290

E-Mail: office@centraldanube.at
Web: www.centraldanube.at
Ei /twincityliner

Geschaftsfiihrung
Dr. Gerd Kramer
(seit 1. 9. 2014)

Dr. Ronald Schrems
(bis 31. 8.2014)
Dr. Andreas Hopf



TINA VIENNA

Die Stadt verstehen und unterstltzen

,Die Smart City Wien Rahmenstrategie wurde 2014 im Gemeinderat beschlossen. Nun unterstiitzen wir engagiert bei

der Umsetzung in verschiedenen Themenbereichen.“
Dr. Claus Hofer

Smart City Wien Agentur

Eine Smart City ist eine Stadt, der es gelingt, hochste Lebens-
qualitat und Wohlstand bei zeitgleich maximaler Ressourcen-
schonung durch den Einsatz innovativer Technologien und
Strategien zu realisieren. Wien liegt dabei im europaischen
Spitzenfeld. Die Smart City Wien Agentur, bei TINA Vienna
angesiedelt, bietet hierbei Unterstitzung.

Als Bindeglied zwischen allen in der Stadt Wien zum The-
ma Smart City laufenden Initiativen und Programmen ist
sie in den Bereichen Koordination/Strategie, Kommunikati-
on mit den Stakeholdern und Akteurinnen und Akteuren,
Information und Wissensmanagement sowie Beratung zu
maoglichen Férderschienen, Projektentwicklungen und Um-
setzungen tatig.

Energy Center Wien

Das ebenfalls in der TINA Vienna angesiedelte Energy Center
Wien unterstltzt die Stadt Wien seit Ende 2013 mit Fach- und
Prozessmanagementexpertisen. Es begleitet wichtige energie-
und klimaschutzrelevante Vorhaben und Prozesse der Stadt,
fungiert ebenso als Bindeglied zwischen Stadt und wichtigen
Stakeholdern und setzt durch innovative Projekte Impulse.

TINA VIENNA Urban Technologies and Strategies GmbH

Nationale und internationale Projekte

Als Dienstleistungsorganisation der Stadt macht TINA Vienna
die Lebensqualitat auch international durch Medienarbeit, In-
terviewtdtigkeit, Ausstellungsprasentationen oder Veranstal-
tungs- und Konferenzteilnahmen sichtbar. Diese Aktivitaten
fanden 2014 unter anderem in Berlin, Bratislava, London,
Paris, Minchen, Goéteborg, Hongkong, Dublin und Istanbul
statt. Bei zahlreichen Projekten ist TINA Vienna als Partnerin
vertreten. ,EMPIRIC” und ,INWAPQ", in dessen Rahmen der
Hafen Wien Managementunterstlitzung bekommt, sowie
»Innospirit” und , Smart Hubs 2.0” wurden 2014 erfolgreich
abgeschlossen. Im Rahmen des Stadtenetzwerks DonauHanse
wurde, gemeinsam mit der Magistratsabteilung 21 ein Work-
shop als Teil des Projekts ,CUPA — Co-operative Urban Plan-
ning Approaches” in Brasov, Ruméanien organisiert und die
»Urban Platform Danube Region” zur Umsetzung der EU-Do-
nauraumstrategie organisatorisch unterstutzt. Der ,Best-
Practices-Hub-Wien" ist bei TINA Vienna integriert.

Synergien nutzen

Im Jahr 2015 wird TINA Vienna die Synergien zwischen den
Bereichen und Inhalten des Unternehmens — als Smart City
Wien Agentur und Energy
Center Wien - weiterhin

verstarkt nutzen, um so die
Stadt Wien in ihren Aktivi-
taten und Projekten optimal
zu unterstitzen und zu ihrer
Positionierung als Smart City
beizutragen, sowohl auf nati-
onaler als auch internationa-
ler Ebene.

Aufsichtsrat

Dir. Komm.-Rat Peter Hanke
(Vorsitzender)

Planungsdirektor Dipl.-Ing.
Thomas Madreiter (Stellvertreter)
Ing. Georg Lammel

Mag. Stefan Leeb, MSc

(bis 5. 12. 2014)

Mag.? Sigrid Semlitsch

1090 Wien,
LiechtensteinstraBe 12

Tel.: +43 (1) 4000-84260
E-Mail: office@tinavienna.at
Web: www.tinavienna.at

Dr. GUnther Smutny
(seit 5. 12. 2014)
Mag. Bernd Vogl

Arbeitnehmervertretung
Mag.? (FH) Birgit Ginzler

(seit 30. 6. 2014)

Matthias Watzak-Helmer, MSc
(seit 30. 6. 2014)

Geschéftsfithrung
Dr. Claus Hofer
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UMWELI

Wwierv

Wien gilt weltweit als Umweltmusterstadt. Auch
in diesem Bereich ist die Wien Holding aktiv und
verwaltet das bedeutendste Unternehmen im Ge-
schaftsbereich Umweltmanagement, die ebs-
wien hauptklaranlage. Die Anlage wurde in den
letzten Jahren zur modernsten Klaranlage Europas
ausgebaut. Hier werden die gesamten Abwasser der
Stadt Wien mechanisch-biologisch gereinigt. Die
eingesetzten Technologien gelten als Vorbild fir vie-
le europaische Stadte.

Der Umsatz betrug 2014 rund 78 Millionen Euro,
die Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
lag bei 175 Personen. Um ab 2020 ihren Energie-
bedarf selbst aus der erneuerbaren Energiequelle
Klarschlamm zu decken, wird eine neue Schlamm-
behandlungsanlage in mehr als finfjahriger Bauzeit
errichtet. Dies ist ein wichtiger Beitrag zur Erreichung
der Wiener Klimaschutzziele.

ebswien hauptklaranlage Seite 64

ebswien tierservice Seite 65
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Die Klaranlage wird zum Oko-Kraftwerk

L,Uns liegt die Zukunft am Herzen: Wir schiitzen Umwelt und Klima fiir kunftige Generationen und bieten

Jugendlichen mit unserer Lehrlingsoffensive einen optimalen Start in ihre Berufslaufbahn.”

Generaldirektor Ing. Christian Gantner

ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H.

Die ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H. betreibt im Auf-
trag der Stadt Wien die Hauptklaranlage in Simmering. Die
betriebswirtschaftliche Grundlage bildet der mit der Stadt
abgeschlossene Vertrag Uber die Betriebsflihrung der Haupt-
kldranlage, der die Bedeckung der betrieblichen Aufwen-
dungen sichert. Die ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H. ist
mit 99 Prozent an der ebswien tierservice Ges.m.b.H. Nfg
KG beteiligt.

Geforderte Reinigungsleistung weit Gbertroffen

Die Hauptaufgabe der ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H.
lag auch im Jahr 2014 in der mechanisch-biologischen Reini-
gung der gesamten Wiener Abwasser.

Pro Sekunde gelangten mehr als 6.300 Liter Abwasser in die
Anlage. lhre mittlere Reinigungsleistung lag bei 99 Prozent
(bezogen auf die biologische Schmutzfracht) und Ubertraf
den gesetzlich geforderten Wert von 95 Prozent damit deut-
lich. Pro Tag wurden mehr als 100.000 Kilogramm Schmutz-
stoffe aus dem Abwasser entfernt, die eine erhebliche 6ko-

logische und hygienische Belastung fur die Donau darstellen
wirden. Dank des Einsatzes der mehr als 160 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter der Hauptklaranlage verlasst die Do-
nau Wien in derselben guten Qualitat, in der sie in die Stadt
gekommen ist.

+Energie_Optimierung Schlammbehandlung”

Zur perfekten Reinigung des Abwassers verbraucht die
Hauptklaranlage rund ein Prozent des gesamten Wiener
Strombedarfs. Durch Effizienzsteigerungen und das Projekt
. SternE — Strom aus erneuerbarer Energie” konnte der Ener-
gieeinsatz bereits um 11 Prozent reduziert beziehungsweise
ersetzt werden.

E_OS, kurzfur , Energie_Optimierung Schlammbehandlung”,
heiBt das bedeutendste Projekt der ebswien hauptklaranlage
im Energiebereich, woflr die Vorarbeiten schon auf Hoch-
touren laufen. Klarschlamm bleibt in erheblichen Mengen als
LRestprodukt” des Abwasserreinigungsprozesses Ubrig, im
Werk Simmeringer Haide der Wien Energie entsteht daraus
derzeit bei der thermischen Verwertung Fernwarme.

ebswien hauptklaranlage Ges.m.b.H.

1110 Wien, 11. HaidequerstraBe 7 Aufsichtsrat

Tel.: +43 (1) 760 99-0 SR Gerhard Mortl

Fax: +43 (1) 760 99-5800 (Vorsitzender seit 18. 6. 2014)

E-Mail: info@ebswien.at Dr. Josef Kramholler

Web: www.ebswien.at (Vorsitzender bis 18. 6. 2014)
Dir. Dipl.-Ing. Andreas llmer

Geschéftsfiihrung (1. Stellvertreter)
Generaldirektor Ing. Christian Michaela Schatz
Gantner (2. Stellvertreterin seit 18. 6. 2014)
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SR Mag. Anatol Richter

(2. Stellvertreter bis 18. 6. 2014)
Dir." Dipl.-Ing." Sigrid Oblak
Dipl.-Ing. Gerhard Fida

Mag.? Ulrike Loschl

Dipl.-Ing. GUnther Schmalzer

Arbeitnehmervertretung
Alexander Bogl

Martin Brodtrager

(seit 12. 3.2014)

Petra Piesel

Gabriele Poll

(bis 12. 3. 2014)

Dipl.-Ing. Dr. Gerald Wandl



In Zukunft wird der Klarschlamm vor der thermischen Ver-
wertung direkt auf dem Geléande der Hauptklaranlage zur
Energieproduktion genutzt: Das in sechs jeweils 30 Me-
ter hohen Faultirmen daraus entstehende Klargas wird in
Blockheizkraftwerken in Strom und Warme umgewandelt
werden.

Start frei fir Okostrom aus Klargas

Im Jahr 2014 konnten sowohl die Untersuchungen in der
gemeinsam mit der TU Wien betriebenen E_OS-Versuchsan-
lage als auch das UVP-Verfahren erfolgreich abgeschlossen
werden. Die Vergabeverfahren liegen im Zeitplan. Die neue
Schlammbehandlungsanlage wird ab 2015 in mehr als finf-
jahriger Bauzeit errichtet.

Ab 2020 kann die Hauptkldranlage ihren Energiebedarf
selbst aus der erneuerbaren Energiequelle Klarschlamm de-
cken. Ein wichtiger Beitrag zur Erreichung der Wiener Klima-
schutzziele.

ebswien ist , TOP-Lehrbetrieb”

Neben Auszeichnungen im Umwelt-Bereich (EMAS-Preis Os-
terreich, Energy Globe Wien) wurde im Jahr 2014 das groBe
Engagement der ebswien hauptkldranlage in der Lehrlings-
ausbildung mit dem Wiener Qualitatssiegel , TOP-Lehrbe-
trieb” anerkannt.

Vorhaben und Plane 2015

Die Bauarbeiten am Projekt E_OS (,Energie_Optimierung
Schlammbehandlung”) stehen nach erfolgter Grundsteinle-
gung im Frihjahr 2015 im Fokus der ebswien hauptklaranla-
ge: Die Arbeiten erfolgen bei laufendem Betrieb, die Abwas-
serreinigung fur die Wienerinnen und Wiener muss dabei
weiterhin gewahrleistet bleiben.

ebswien tierservice Ges.m.b.H. Nfg KG

Die wichtigste Aufgabe der ebswien tierservice Ges.m.b.H.
Nfg KG ist der Betrieb der stadtischen Wasenmeisterei. Sie
ist vertraglich verpflichtet, fir das Land Wien die Sammlung
und Entsorgung von Abféllen tierischer Herkunft durchzu-
fuhren. Insbesondere im Seuchenfall sind die im Katastro-
phenplan des Landes Wien geregelten MaBnahmen einzulei-
ten, die seuchensichere Entsorgung ist zu gewahrleisten. Im
Jahr 2014 wurden 3.583 Tonnen Abfélle tierischer Herkunft
abgeholt und der Burgenlandischen Tierkdrperverwertungs-
gesellschaft (BTKV) zur weiteren Verarbeitung Gbergeben.
Die ebswien tierservice Ges.m.b.H. Nfg KG ist nach EMAS
validiert. Im Jahr 2014 legte das Unternehmen seine aktuelle
Umwelterklarung gedruckt vor.

Das Wiener Tierkrematorium wird von den Wienerinnen und
Wienern weiterhin sehr gut angenommen, mehr als 1.400
Tierfreunde verabschiedeten sich im Jahr 2014 in wurdiger
Atmosphére von ihren Haustieren.

ebswien tierservice Ges.m.b.H.
Nfg KG

1110 Wien,

Alberner HafenzufahrtsstraBe 8
Tel.: +43 (1) 767 61 76

Fax: +43 (1) 767 61 76-17
E-Mail: office@ebswien.at

Web: www.ebswien.at

Geschéftsfithrung
ebswien hauptkldranlage Ges.m.b.H.
als Komplementar

Wiental Sammelkanal
Gesellschaft m.b.H.
3011 Untertullnerbach,
An der Stadlhutte 23

Tel.: +43 (0) 2231 623 60

ebswien wiener wassertechno-
logie & infrastruktur Ges.m.b.H.
1110 Wien, 11. HaidequerstraBe 7
Tel.: +43 (1) 760 99-0

Fax: +43 (1) 760 99-5800

E-Mail: info@ebswien.at
Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Hans Sailer
Mag. Raimund Paschiner

Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Franz Klager
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Auch im Geschaftsbereich Medien und Service
engagieren sich die Wien Holding-Unternehmen mit
Erfolg. Dabei steht im Mittelpunkt die WH Medien,
die mit ihren Tochterunternehmen W24 Produktion
und WH Interactive Medien- und Kommunikations-
kanale im elektronischen Bereich entwickelt und
auch far das Basisprogrammangebot von UPC
Telekabel sorgt. Die WH Medien betreibt auch den
Stadtsender W24, der im Kabelnetz zu sehen ist.

Die WH IT Services agiert im Bereich [T-Service und
-Standardisierung, in erster Linie als Dienstleis-
tungsgesellschaft fir die Wien Holding und ihre
Tochterunternehmen. Der Bereich EU-Finanz- und
-Férdermanagement wurde im Berichtsjahr in eine
neue Gesellschaft, die EuroVienna, eingebracht.
Die Umsatzerlése des Medienbereichs liegen im
Jahr 2014 bei 5,7 Millionen Euro, der Personalstand
bei 136 Personen.

WH Medien Seite 68
W24 Produktion Seite 69
WH-Interactive Seite 70
WH IT Services Seite 71
EU-Forderagentur Seite 72
EuroVienna Seite 73
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100.000 Gaste bei , Live & vor Ort”

LIm Jahr 2014 haben sich die beiden Eckpfeiler unserer Strategie bestdtigt. Einerseits die regionale inhaltliche

Nische und andererseits die expansive Digitalstrategie.”
Mag. Marcin Kotlowski, Mag. Markus P&llhuber

Das Jahr 2014 war durch kontinuierliche Steigerungen der
Effizienz in allen Arbeitsbereichen der Gruppe gekennzeich-
net. Die Werbeeinnahmen bei W24 konnten auf knapp
EUR 900.000 gesteigert werden und liegen damit rund
30 Prozent Uber Plan. Die Dividende zugunsten der Wien
Holding konnte mit EUR 2 Millionen in gleicher Hohe beibe-
halten werden. Mit dem neuen Programmschwerpunkt , Live
& vor Ort” wurden 2014 erstmals Spitzenquoten von bis zu
100.000 Zuschauerinnen und Zuschauern erreicht. W24 be-
findet sich damit wirtschaftlich und inhaltlich auf dem rich-
tigen Weg. Der Digitalbereich mit , WH-Interactive” konnte
mit der mobilen App der Stadt Wien einen groBen Auftrag
gewinnen, der die Strategie, in diesen Bereich zu investieren,
weiter bestatigt.

Die Beteiligung an Oko-Media entwickelt sich trotz des
schwierigen Marktumfelds bei klassischen TV-Produktionen
im ORF-Umfeld stabil. Das Unternehmen expandierte in ver-
wandte Marketingbereiche.

R9 - das neue 6sterreichweite Regionalfernsehen

Bei R9 konnten wir bereits im ersten Jahr den Break-even
erreichen. Das Unternehmen operiert positiv und konnte mit
EUR 600.000 im ersten Jahr die Vorgaben des Business-Plans
erfillen. , Osterreich Blick” wurde als erste dsterreichweite
Regional-TV-Sendung unter der Moderation von Eva Polzl
mit Ende Juni 2014 und damit nur rund neun Monate nach
der Griindung des Unternehmens gestartet.

Die Positionierung der Dienstleistung wurde weiter ver-
feinert —das Alleinstellungsmerkmal fiir Kunden wie die Oster-
reichische Post AG, die Osterreichischen Bundesbahnen und
den Verbund Osterreich, die erstmals im 6sterreichischen Re-
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gionalfernsehen flachendeckend werben, ist, ein professio-
neller Ansprechpartner fur die Produktion zu sein und die
Maoglichkeit zu bieten, pro Bundesland inhaltlich regional
angepasste Beitrdge zu gestalten.

Medienausbildung

Die zweite Tranche des IMIM-Lehrgangs (,International
Media Innovation Management”) wurde erfolgreich weiter-
geflihrt und wird im Oktober 2015 zum Abschluss kommen.
Die professionelle Arbeit des , Forums Journalismus und Me-
dien Wien” (FJUM) soll fortgesetzt werden.

Vollelektronische Rechnungs- und Zeiterfassung

Die Einfuhrung einheitlicher Digitalstandards im Rechnungs-
bereich und der digitalen Zeiterfassung auf Basis der Soft-
ware ,BMD" in allen Unternehmen des Clusters konnte im
Jahr 2014 implementiert werden. Der gelungene Start des
durchgehenden digitalen Rechnungslaufs im Jahr 2014 wird
seine Fortsetzung in der Ausrollung auf die gesamte Gruppe
im Jahr 2015 finden.

Aufsichtsrat

Dir." Dipl.-Ing." Sigrid Oblak
(Vorsitzende)

Mag.? Waltraud Rumpl

(1. Stellvertreterin)

Mag. Nikolaus Gretzmacher
(2. Stellvertreter)

Ursula Kainz

Dr.n Martina Winter

Mag.? Michaela Zlamal

1010 Wien,
ReichsratsstraBe 11/7
Tel.: +43 (1) 368 34 24
Fax: +43 (1) 368 24 65
E-Mail: office@wh-m.at
Web: www.wh-m.at

Geschaftsfiihrung
Mag. Marcin Kotlowski
Mag. Markus Pollhuber
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Fernsehen und Internet-Content sind unser Geschaft

,W24 ist derzeit eines der spannendsten und dynamischsten Medienprojekte Osterreichs — ermaglicht durch die
professionellen Rahmenbedingungen und visiondren Entscheidungstrdgerinnen und Entscheidungstrager.”

Mag. Gerhard Koller, Michael Kofler

Wiener Stadtfernsehen W24

Nach dem Relaunch des Senders W24 war das Jahr 2014
fur die Hauptgeschaftsfelder , TV-Produktion” und ,Inter-
net-Content” duBerst erfolgreich. Neben der Herstellung
von rund 3.100 Videoproduktionen war W24 auch als An-
bieter von Drittproduktionen aktiv. So wurde unter anderem
fur die Wiener Linien, Trenkwalder und die OBB produziert.
Der Umsatz konnte somit innerhalb eines Jahres um 14 Pro-
zent auf EUR 4,1 Millionen gesteigert werden.

Im Jahresdurchschnitt ist das Team auf 50 Angestellte und
20 freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter angewachsen.
W24-Programmdirektor Michael Kofler hat mit 1. September
zusatzlich zu Mag. Gerhard Koller eine Geschaftsfuhrerposi-
tion in der W24 Produktion GmbH tibernommen.

Ausbau des TV-Contents

Im Rahmen der W24-Sendereihe ,1.000 Stunden Live &
vor Ort” berichtet W24 direkt und hautnah von den wich-
tigsten Ereignissen der Stadt. Die Highlights der ,Live & vor

1140 Wien,
MissindorfstraBe 21/3/DG
Tel.: +43 (1) 367 83 70

Geschéftsfithrung
Mag. Gerhard Koller
Mag. Marcin Kotlowski

Fax: + 43 (1) 367 83 70-220 (bis 31. 8. 2014)
E-Mail: office@w24.at Michael Kofler
Web: www.w24.at (seit 1. 9. 2014)

Eim241v

Ort"-Ubertragungen waren die Liveberichterstattung im
Rahmen des Life Balls, 61 Stunden live vom Donauinselfest
und die Er6ffnung des Hauptbahnhofs.

Die Livesendung , Guten Abend Wien” wurde von dreiBig
Minuten auf eine Stunde ausgeweitet. Geteilt in Nachrichten
und Magazin mit tagesaktuellen Studiogasten liegt der Fo-
kus auf den tagesaktuellen Nachrichten und Themen aus der
Stadt. Der Magazin-Teil bietet eine Mischung aus Service,
Kultur- und Lifestyle-Berichterstattung.

Auch die heimische Musikszene hatte 2014 Grund zur Freu-
de. W24 hat mit der , Austrozone”, prasentiert von Eberhard
Forcher, den 6sterreichischen Musikerinnen und Musikern
sowie Musiklabels eine 6ffentliche Plattform geboten und
wird diesen Schwerpunkt auch 2015 weiter ausbauen. Au-
Berdem zeigt W24 jeweils am ersten Donnerstag im Monat,
dem Viennale-Donnerstag, eine Dokumentation, die in den
letzten Jahren auf der Viennale zu sehen war.

#WOOD

Bei der W24-Programmpréasentation im Wiener Odeon-The-
ater wurden im Herbst rund 700 geladene Géste aus der
Medien- und Werbeszene Uber die zukinftigen Vorhaben
des Senders informiert. Etwa tber die neue #WOOD-Kam-
pagne, die im Rahmen der Pop-up Agency — einer 24-Stun-
den-Agentur fur Kreative — entstanden ist. Im zweiten zen-
tralen Geschaftsbereich ,Internet”, der sich auf die Inhalte
von ,wien.at” konzentriert, wurde heuer zum finften Mal
in Folge eine Rekordseitenanzahl von 20.000 Seiten produ-
ziert. Weitere 5.000 Seiten wurden am ,freien Markt” von
Bezirksvertretungen und Magistratsabteilungen beauftragt.
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Digitale Kommunikation. Jederzeit. Uberall.

,Digitale Kommunikation bietet die Moglichkeit, seine Zielgruppe rasch und effizient zu erreichen,

Informationen zu vermitteln und mit dieser in Dialog zu treten.”

Mag.? Alexandra Machacek, Ing. Mag.(FH) André Reininger

Gepragt durch den starken Anstieg der Nutzung digitaler
Kommunikationskandle wurden auch 2014 viele Projekte
umgesetzt. So wurde zum Beispiel ein globales Projekt —
und zwar fir den internationalen Online-Sportwettenanbie-
ter bwin.party — umgesetzt. Hierbei handelt es sich um ein
webbasiertes Buchungsportal fir die Abwicklung samtlicher
Sponsoringaktivitdten im Sportbereich — von Real Madrid bis
Bayern Munchen, von Basketball bis zur MotoGP.

Fir den Presseinformationsdienst der Stadt Wien wurde
der Relaunch des Video-Content-Management-Systems fi-
nalisiert und fir das Webportal ,wien.at/video” erfolgreich
ausgerollt. Dabei wurde ein komplett neues Digital-Media-
Asset-Management-System fur Videos umgesetzt und an
die individuellen Bedurfnisse der Redakteurinnen und Re-
dakteure und Content-Produzentinnen und -Produzenten
angepasst. Im Hintergrund werden darlber hinaus das kom-
plette Streaming-Service & Content-Hosting zur Verfiigung
gestellt.

Im Rahmen einer umfangreichen Ausschreibung, die den
Abschluss einer Rahmenvereinbarung fir die Betreuung von
Online- und Social-Media-Projekten fir das Bundesministe-
rium fur Verkehr, Innovation und Technologie (BMVIT) zum
Ziel hatte, konnte ein groBer Neukunde gewonnen werden.
Anfang 2015 werden sich bereits die ersten Projekte in der
Umsetzungsphase befinden.

Die WH-I entwickelte fir die Wien Holding die Social-Me-
dia-Kampagne |, Selfie-Contest”. Ziel war, sich vor einem
Wien Holding-Unternehmen selbst zu fotografieren und die
Bilder auf einen virtuellen Wienplan hochzuladen. Diese Ak-
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tion hat durch die rege Teilnahme gezeigt, dass auch abseits
klassischer KommunikationsmaBnahmen wichtige Marken-
ziele durch kreative Ansatze erreicht werden kénnen.

Ein weiterer Meilenstein war der Vermarktungsbeginn des Be-
wegtbild-Angebots von W24 auf dem Webportal ,w24.at"
mit der ProSiebenSat.1.PULS4-Gruppe als Vermarktungs-
partnerin.

~Wien.at Mobile App”

Im 4. Quartal 2014 begann die Umsetzung der ,Wien.at
Mobile App”, geplanter Launch-Termin ist das zweite Quar-
tal 2015. Die App wird fir iOS und Google-Android entwi-
ckelt und wird den Burgerinnen und Bulrgern der Stadt Wien
sowie Pendlerinnen und Pendlern und Touristinnen und Tou-
risten eine Vielzahl an Features bieten.

AuBerdem werden Projekte im Bereich ,Apps” fur Smart-
phones und SmartTV mit Kooperationspartnern forciert. Es
ist auch geplant, die digitalen Kommunikationskanale von
W24 einem sanften Relaunch zu unterziehen. Im Vorder-
grund stehen dabei die Uberarbeitung der mobilen App so-
wie die Erweiterung des Webportals und dessen Mediathek.

1060 Wien,

Mariahilfer StraBe 23-25/3
Tel.: +43 (1) 526 53 53
Fax: +43 (1) 526 53 53-50
E-Mail: office@wh-i.at
Web: www.wh-i.at

Geschaftsfiihrung

Ing. Mag. (FH) André Reininger
Mag.? Alexandra Machacek
(seit 1.9.2014)

Mag. Markus Pollhuber

(bis 31. 8.2014)



IT-Sicherheit und -Standardisierung

,Die Wien Holding ist ein dynamischer und schnell wachsender Konzern. Besonders wichtig ist es, diese Dynamik in

der I'T-Infrastruktur langfristig abzubilden und den vielfaltigen Anforderungen Rechnung zu tragen.”

Klaus Fischer

Die WH IT unterstitzt bei der Umsetzung von Projekten
im IT-Bereich und bietet die Plattform fur konzerntbergrei-
fende Anwendungen und Lésungen. Dadurch werden ein
zukunftsorientierter Betrieb und die Weiterentwicklung der
[T-technischen Kommunikation gesichert.

Anfang 2014 erfolgte die Abspaltung des Geschaftsberei-
ches EU-Finanz- und -Férdermanagement. Per 1. Januar 2015
kam es zur Umfirmierung der Gesellschaft in WH IT Services
GmbH. Damit wurde dem Fokus der Gesellschaft, der Erbrin-
gung von IT-Service-Leistungen aller Art, Rechnung getragen.

Sicherheit und Standardisierung der IT-Landschaft
Durch die fortlaufende Standardisierung der IT-Landschaft
der im Rahmen der Shared Services betreuten Unternehmen
konnten sowohl die Komplexitat von Beschaffungsprozessen
optimiert als auch die Effizienz der Strukturen durch Opti-
mierung der Wartungsprozesse und durch die vermehrte
Nutzung automatisierter Losungen gesteigert werden.

Die Betriebs- und Datensicherheit wurde vereinheitlicht
und wird laufend evaluiert. Die definierten Standards und
Richtlinien, welche sowohl die technischen, operativen und

1010 Wien, Geschaftsfiihrung
UniversitatsstraBe 11 Klaus Fischer
Tel.: +43 (0) 5 08 55 Sylvia Fuchs

Fax: +43 (0) 5 08 55-995
E-Mail: office@wh-service.at
Web: www.wh-service.at

(bis 14.7.2014)

administrativen Bereiche als auch die zugrunde liegenden
Prozesse umfassen, wurden neu strukturiert. So konnte
das vorhandene Know-how gebiindelt und gesichert sowie
technische Redundanzen konnten ausgebaut werden. Dies
ermdglicht eine gesteigerte Flexibilitat, eine Erhthung der
Serviceverflgbarkeiten sowie die Sicherung und den Fort-
bestand einer homogenen [T-Landschaft. Im Zuge dessen
wurden betrachtliche Investitionen in Sicherheitsstrukturen
getdtigt, was auch eine Starkung der konzerneigenen Infra-
struktur und deren Unabhéngigkeit gegen den Einfluss ex-
terner Dritter gewéhrleistet.

Mehrwert fir Unternehmen und Konzern

Der Vorteil des Shared-Services-Ansatzes liegt in erster Li-
nie in der Kostensenkung fir die jeweiligen Unternehmen.
Diese Strategie erméglicht auch die Kombination aus zen-
tralen und dezentralen Strukturen, es werden einheitliche
Strukturen betrieben und somit die Kernkompetenzen der
jeweiligen Unternehmen gestarkt. Dadurch kénnen die
Vorteile beider Welten vereint werden und tragen zu einer
optimalen Ausnutzung der Synergien bei. Somit ist es mog-
lich, Nutzen aus der ,Masse” zu ziehen. Die sich daraus
ergebenden Effekte wurden in Funktionalitat, Effizienz und
Wirtschaftlichkeit sowohl bei den Unternehmen als auch bei
der WH IT erzielt. Gleichzeitig entstehen ,added values”,
zum Beispiel ein breit aufgestellter Dienstleistungskatalog,
der 2014 auch um WLAN-Services erweitert wurde. Die ver-
fugbaren Services und Sicherheitsmechanismen kénnen so-
mit professioneller und effizienter umgesetzt werden.
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Neue Fordermittel stehen bereit

,2014 begann eine neue Forderperiode. Somit hat die Stadt Wien tolle Moglichkeiten, neue, reprdsentative und

finanziell wichtige europdische Forderprojekte nach Wien zu holen!*

Sylvia Fuchs

Fur die EU-Forderagentur (EUFA) war das Jahr 2014 sehr er-
folgreich. Die Tatigkeiten konnten auf eine weitere Dienst-
stelle, die MA 18 Stadtentwicklung und Stadtplanung,
ausgeweitet werden. In dieser Dienststelle steckt enormes
Forderpotenzial.

Der Bereich ,Rechnungswesen & Forderabrechnungen”
wurde innerhalb der EUFA neu organisiert und die Ende
2013 eingefihrte Dienstreisekoordinationsstelle flachende-
ckend eingesetzt.

Neue Forderperiode 2014

Im Jahr 2014 lag der Fokus auf zwei Themenschwerpunkten:
einerseits auf dem Abschluss der auslaufenden Forderperi-
ode 2007-2013, wobei die Abschlussarbeiten teilweise bis
Ende 2015 laufen. Dabei muss sichergestellt werden, dass
seitens der Forderwerberinnen und Forderwerber die ge-
planten Budgetmittel auch fristgerecht gemeldet werden,
um die Verausgabungsziele seitens der Europdischen Kom-
mission (EK) zu erfillen. Andererseits auf der Vorbereitung
der neuen Forderperiode 2014-2020, verbunden mit der
Erstellung samtlicher Programmdokumente, die fir die An-
nahme des neuen Programms durch die Europdische Kom-
mission notwendig sind.

231 Millionen Euro neue Foérdermittel

Das neue INTERREG-CENTRAL-EUROPE-Programm wurde als
erstes transnationales Programm Europas von der Europa-
ischen Kommission im Dezember 2014 genehmigt, sodass
ab 2015 neue Fordermittel in Hohe von EUR 231 Millionen
abgerufen werden kénnen.
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Das Programm INTERACT unterstitzt die Forderprogramme
sowohl im Abschluss als auch in der Vorbereitung der neuen
Programmperiode intensiv, insbesondere durch die Entwick-
lung der elektronischen Monitoring-Software.

~Danube Financing Dialogue”

Der Prioritatsbereich 10 ,Institutionelle Kapazitat und Ko-
operation” (PAC10) zur EU-Strategie fur den Donauraum
(EUSDR) implementierte in enger Kooperation mit der EUFA
den , Danube Financing Dialogue” als Serie von Konferenzen.

Fordermittelabrechnungsdatenbank kurz vor
Echtbetrieb

Die Programmier- und Testphase der speziell entwickelten
Fordermittelabrechnungsdatenbank der MA 27, Européische
Angelegenheiten fur samtliche Wiener Projekttragerinnen
und Projekttrager ist in vollem Gange. Der eingeschrénkte
Echtbetrieb der Projektabrechnung durch ausgewahlte For-
dernehmerinnen und Férdernehmer sowie die Ausgaben-
prifung durch die MA 27-Priufstelle und eine externe Pri-
ferin beziehungsweise einen externen Prifer wurde mit
Unterstltzung des Projektteams aufgenommen.

1070 Wien,

KaiserstraBe 113-115/8

Tel: +43 (1) 890 80 88-2105
Fax: +43 (1) 890 80 88-2199
E-Mail: office@eufa-wien.at

Web: www.eufa-wien.at

Geschaftsfiihrung
Sylvia Fuchs



Fulminanter Start der EuroVienna

,Die EuroVienna konnte im Jahr 2014 strategisch wichtige Themen, insbesondere im Bereich Donauraum, direkt mit

der Europdischen Kommission umsetzen. Dies ist ein wesentlicher Beitrag der Wien Holding auf europdischer Ebene.*

Sylvia Fuchs

Das Jahr 2014 war fur die EuroVienna ein entscheidendes
Jahr. Durch die Abspaltung aus der WH-Beschaffungs- und
Service GmbH und die Griindung der EuroVienna EU-consul-
ting & -management GmbH wurde Personal aufgestockt,
um die umfangreichen neuen Projekte umsetzen zu kénnen.
So liegt der Fokus neben der Unterstiitzung der Stadt Wien
und der Wien Holding-Unternehmen auf der Umsetzung
von EU-Forderprojekten in strategisch wichtigen Themenfel-
dern in Zusammenarbeit mit der EU-Kommission.

25 neue Projekte von EU gefordert

Die EuroVienna verwaltet die ,Pilotinitiative START — Danu-
be Region Project Fund” der ,Priority Area 10" (PAC10) der
EU-Strategie fur den Donauraum (EUSDR), ein Vorhaben der
Magistratsdirektion der Stadt Wien (Baudirektion).

Der im Juli veroffentlichte Aufruf zur Einreichung von Pro-
jektantragen war ein voller Erfolg. In Summe langten 871
Antrage ein, die von der EuroVienna im Anschluss formal
gepriift wurden. 25 dieser Antrdge werden nun durch
EU-Gelder, die die EuroVienna verwaltet, gefordert.

Zwei weitere eng miteinander verknlpfte Projekte sind der
Wiener und der EUSDR-Férderkompass (EuroAccess). Dank

1070 Wien,

KaiserstraBe 113-115/8

Tel.: +43 (1) 890 80 88-2905
E-Mail: office@eurovienna.at
Web: www.eurovienna.at

Geschaftsfiihrung
Sylvia Fuchs

der Unterstitzung durch die Wien Holding konnte das
Konzept des Wiener Forderkompasses auf den Donauraum
umgelegt werden, der nun aus Mitteln der EU-Kommission
finanziert wird und eine Ubersicht tber alle laufenden und
zukUnftigen Fordermdglichkeiten im Rahmen von EU-Pro-
grammen bietet.

Die EuroVienna unterstltzte darliber hinaus PAC10 bei der
Vorbereitung und Einreichung des Antrages zur Einrichtung
des ,Danube Strategy Point”, des neuen Koordinations-
buros der EUSDR bei der Europdischen Kommission (DG
Regionalpolitik). Das detaillierte Konzept wurde im Sep-
tember 2014 in Brissel vorgestellt. Der Antrag des Landes
Baden-Wirttemberg setzte sich letztendlich in der dritten
Abstimmungsrunde durch.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der Abwicklung der
. Technical Assistance Facility for Danube Region Projects”
(TAF-DRP), die Projekttragerinnen und Projekttragern Be-
ratungsleistungen zur weiteren Projektentwicklung bietet.
Zusatzlich wurden diverse Forderberatungen durchgefuhrt
und Kundinnen und Kunden bei der Antragsvorbereitung
ihrer Projekte unterstitzt.

Vorhaben und Plane fur 2015

Im néachsten Jahr stehen der Ausbau der Akquisitionsmal-
nahmen, die Umsetzung der bereits bewilligten EU-Vorha-
ben sowie verstarkte MaBnahmen zur Unterstiitzung unse-
rer Kundinnen und Kunden im Bereich Antragsvorbereitung
im Fokus der Geschaftsaktivitaten. AuBerdem steht eine Ver-
groBerung des Teams bevor.
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WIEN HOLDING

Konzern-Bilanz zum 31. Dezember 2014

AKTIVA

A.Anlagevermobgen

Ill. Wertpapiere und Anteile

IV.Kassenbestand, Schecks,
Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Immaterielle Vermégensgegenstande
1. Konzessionen, Rechte, Lizenzen

2. Geschafts- (Firmen-)wert

3. geleistete Anzahlungen

. Sachanlagen

.Umlaufvermégen

. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegentiber verbundenen
Unternehmen (nicht konsolidiert)
3. Forderungen gegentiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
4. sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande

1. Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte
und Bauten, einschlieBlich der Bauten
auf fremdem Grund

2. technische Anlagen und Maschinen

3. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

4. geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

.Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
(nicht konsolidiert)
2. Anteile an assoziierten Unternehmen

3. Beteiligungen

4. sonstige Ausleihungen
5. Wertpapiere des Anlagevermdgens

. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

2. fertige Erzeugnisse und Waren

3. geleistete Anzahlungen gegentber Dritten
4. noch nicht abrechenbare Leistungen

Eventualforderungen

Rundungsdifferenzen bei den Vorjahreswerten bleiben unbeachtet.
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EUR

2.197.048,68
1.073.031,14
215.278,64

326.416.171,55
11.653.563,21

15.316.415,64
9.171.626,87

35.000,00
241.387.508,41
3.906.149,34
193.538,31
125.915.648,99

310.684,86
18.074.117,29
0,00
184.078,00

18.748.074,53
11.530,58
1.324.153,09

44.043.326,57

Stand
31.12. 2014

EUR

3.485.358,46

362.557.777,27

371.437.845,05

18.568.880,15

64.127.084,77

4.294.279,57

198.330.356,96

EUR
737.480.980,78

285.320.601,45

10.067.967,65
1.032.869.549,88

2.367.641,26

Vergleich
31.12.2013

TEUR
725.995

4.113
2.495
1.615

3

366.025

293.773
11.952

15.114
45.186

355.857

35
231.479
4.048
173
120.122
282.453

15.852
320
15.449
25

58

62.936
18.985
48
1.347
42.556

4.497

199.167
10.716
1.019.163

2.596



Konzern-Bilanz zum 31. Dezember 2014

PASSIVA
EUR

A.Eigenkapital
I. Stammkapital
Il. Kapitalrticklagen

1. nicht gebundene Kapitalrticklagen 374.035.266,61

2. Sonderriicklage 47.847.356,41
Ill. Gewinnrutcklagen

1. andere Gewinnriicklagen 507.309,80

IV. Ausgleichsposten fur Anteile
anderer Gesellschafter

V. Konzernbilanzgewinn
davon Konzernvortrag EUR 394.684,23
(im Vorjahr: EUR 329.167,00)

B. Investitionszuschlsse
aus Offentlichen Mitteln

C. Unversteuerte Rucklagen

1. Bewertungsreserve aufgrund
von Sonderabschreibungen
2. sonstige unversteuerte Rucklagen

D. Ruickstellungen

1. Ruckstellungen fir Abfertigungen
2. Ruckstellungen fiir Pensionen

3. Steuerrtickstellungen

4. sonstige Rickstellungen

E. Verbindlichkeiten

. Anleihen

. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten

. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen (nicht konsoldiert)

. Verbindlichkeiten gegentber
Beteiligungsunternehmen

7. sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern EUR 2.623.247,25

(im Vorjahr: EUR 2.673.945,86)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit

EUR 1.722.010,35

(im Vorjahr: EUR 1.993.559,16)

F. Rechnungsabgrenzungsposten

u s wnN —

o

Eventualverbindlichkeiten

Rundungsdifferenzen bei den Vorjahreswerten bleiben unbeachtet.

Stand
31.12.2014

EUR

13.000.000,00
421.882.623,02

507.309,80

5.509.058,17
421.841,30

14.046.595,22
104.797,72

11.493.301,13
26.810.728,68

1.249.409,12
29.479.849,87

300.000.000,00
68.353.103,68
306.996,80
16.841.426,96

13.474,12

316.606,86
43.647.827,88

EUR

441.320.832,29

53.442.246,47

14.151.392,94

69.033.288,80

429.479.436,30

25.442.353,08
1.032.869.549,88

27.393.306,64

Vergleich
31.12.2013

TEUR

425.969
13.000

404.047
366.101
37.945

419
419

8.109
395

58.037

14.720

14.615
105
72.711

10.571
26.131

1.126
34.883

421.854

300.000
61.338
3.032
25.185

15

147
32.138

25.872
1.019.163

27.145
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WIEN HOLDING

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Stand Vergleich
2014 2013
EUR EUR TEUR

1. Umsatzerldse 136.211.662,52 111.594
2. aktivierte Eigenleistungen 310.986,90 766
3. Veranderung Bestand fertige und unfertige Erzeugnisse 518.405,32 26
4. sonstige betriebliche Ertrage 64.831.784,41 62.408

a) Ertrdge aus dem Abgang vom und der Zuschreibung zum

Anlagevermdgen mit Ausnahme der Finanzanlagen 1.450.111,66 546

b) Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 1.445.563,70 544

¢) Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 61.936.109,05 61.317
5. Aufwendungen fur Material und sonstige

bezogene Herstellungsleistungen -34.412.732,67 -33.203

a) Materialaufwand -10.264.184,28 -7.042

b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen -24.148.548,39 -26.161
6. Personalaufwand -96.422.215,66 -90.633

a) Lohne -9.607.516,67 -9.791

b) Gehalter -62.264.170,56 -59.147

¢) Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an die BMVK  -2.381.997,26 -2.020

d) Aufwendungen fir Altersversorgung -2.065.997,05 -435

e) Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben

sowie vom Entgelt abhdngige Abgaben und Pflichtbeitrage -18.699.601,04 -17.990

f) sonstige Sozialaufwendungen -1.402.933,08 -1.250
7. Abschreibungen auf immaterielle Gegenstéande

des Anlagevermoégens und Sachanlagen -23.020.806,19 -26.576
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -62.388.210,36 -52.092

a) Steuern -1.401.240,07 -1.438

b) tibrige sonstige betriebliche Aufwendungen -60.986.970,29 -50.621

¢) Aufwendungen aus der Aufwands- und Ertragskonsolidierung 0,00 -33
9. ordentlicher Konzernbetriebsverlust -14.371.125,73 -27.709
10. Ertrage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen

und sonstigen Beteiligungen 25.347.900,08 13.817
11. Ertrage aus anderen Wertpapieren des Finanzanlagevermogens 2.390.639,69 2.025
12.sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 2.216.578,93 1.874
13. Ertrage aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu

Finanzanlagen und Wertpapieren des Umlaufvermégens 889.783,39 576
14. Aufwendungen aus Finanzanlagen

davon Abschreibungen EUR -2.055.932,06 (im Vj: EUR -988.852,57) -3.644.165,04 -3.178
15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -12.892.471,20 -11.559
16. Finanzergebnis 14.308.265,85 3.555
17.Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -62.859,88 -24.154
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 63.301,78 50
19. Jahrestberschuss 441,90 -24.104
20. Anteile anderer Gesellschafter am Jahresergebnis -403.798,52 22
21. Konzernjahresfehlbetrag -403.356,62 -24.082
22. Auflésung unversteuerter Ricklagen 519.322,23 536
23. Auflésung von Kapitalrtcklagen 0,00 24.031
24. Auflésung von Gewinnrucklagen 0,00 0
25. Zuweisung zu Gewinnrlcklagen -88.808,54 -419
26. Konzernvortrag 394.684,23 329
27.Konzernbilanzgewinn 421.841,30 395

Rundungsdifferenzen bei den Vorjahreswerten bleiben unbeachtet.
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WIEN HOLDING

Konzern-Kapitalflussrechnung fur das Geschaftsjahr 1. 1. 2014 bis 31.

80

. Netto-Geldfluss aus laufender Geschaftstatigkeit

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit

Uberleitung auf den Netto-Geldfluss aus der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
+/+ Abschreibungen auf Vermogensgegenstande des Investitionsbereiches

-/- Zuschreibungen auf Vermoégensgegenstande des Investitionsbereiches

-/-  Gewinn aus dem Abgang von Vermdgensgegenstanden

-/- sonstige zahlungsunwirksame Erlose

-/+ Zunahme der Vorrdte, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva

-/+ Zunahme von Ruckstellungen

+/+ Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva

Netto-Geldfluss aus der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
+/+ Zahlungen fir Ertragsteuern

Netto-Geldfluss aus laufender Geschaftstatigkeit

Netto-Geldfluss aus der Investitionstatigkeit
+/+ Einzahlungen aus Anlagenabgang (ohne Finanzanlagen)

+/+ Einzahlungen aus Finanzanlagenabgang und sonstigen Finanzinvestitionen

-/- Auszahlungen fir Anlagenzugang (ohne Finanzanlagen)
-/- Auszahlungen fir Finanzanlagenzugang und sonstige Finanzinvestitionen
(Wertpapiere des Umlaufvermégens)

Netto-Geldfluss aus der Investitionstatigkeit

Netto-Geldfluss aus der Finanzierungstatigkeit

+/+ Einzahlungen auf das Eigenkapital

-/- Auszahlungen aus der Bedienung des Eigenkapitals

+/+ Investitionszuschisse aus 6ffentlichen Mitteln

+/+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten

+/+ Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen von Finanzkrediten

Netto-Geldfluss aus der Finanzierungstatigkeit

Finanzmittelbestand am Ende der Periode
-/+ zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes (Z 1.+2.+3.)
+/+ Finanzmittelbestand am Beginn der Periode

Finanzmittelbestand am Ende der Periode

12. 2014

2014
in TEUR

-63

23.760
-504
-1.836
-14.709

-3.259
-3.678

181
-109
63

8.413
11.423
-25.890

-16.928
-22.981

14.852
=31l
353
7.015
0

22.190

198.330
-837
199.167

198.330

2013
in TEUR

-24.154

29.173
-940
-1.122
-14.666

5.330
8.915

13.671
16.207
256

16.463

1.646
17.634
-42.526

-65.544
-88.790

9.306
-116
2.183
697
180.000

192.070

199.167
119.743
79.424

199.167



Konzern-Eigenkapitalspiegel fur das Geschaftsjahr 1. 1. 2014 bis 31. 12. 2014

Kapital- Gewinn- Konzern-
Stammkapital rucklagen rucklagen Fremdanteile bilanzgewinn Eigenkapital
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Stand 1. 1. 2014 13.000.000 404.046.821 418.501 8.109.391 394.616 425.969.330
Gewinnausschittungen -30.640 -30.640
Gesellschafterzuschisse 14.862.633 14.862.633
Konzernjahresverlust 2014 403.799 -403.357 442
Veranderg. Minderheiten
im Konzern 2.973.169 -2.973.492 69 -254
Dotierung sonst. Riicklagen 88.809 -88.809 0
Auflésung Ricklagen 0
Auflésung unversteuerter
Rucklagen 519.322 519.322
Verdnderung im
Konsolidierungskreis 0
Verrechnung aktiver
Unterschiedsbetrage 0
Verrechnung passiver
Unterschiedsbetrage 0
Stand 31. 12. 2014 13.000.000 421.882.623 507.310 5.509.058 421.842 441.320.833

Zahlen gerundet (Rundungsdifferenzen bleiben unbeachtet)

Konzern-Eigenkapitalspiegel fir das Geschaftsjahr 1. 1. 2013 bis 31. 12. 2013

Kapital- Gewinn- Konzern-
Stammkapital rucklagen rucklagen Fremdanteile bilanzgewinn Eigenkapital
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Stand 1. 1. 2013 13.000.000 227.148.449 0 8.109.235 329.167 248.586.851
Gewinnausschittungen -115.695 -115.695
Gesellschafterzuschusse 200.928.900 200.928.900
Konzernjahresverlust 2013 82.955 -24.082.111 -23.999.156
Veranderg. Minderheiten
im Konzern 156 156
Dotierung sonst. Riicklagen 0
Auflésung Ricklagen -24.030.528 22.426 24.556.869 548.767
Veranderung im
Konsolidierungskreis 10.314 9.192 19.506
Verrechnung aktiver
Unterschiedsbetrage 418.501 -418.501 0
Verrechnung passiver
Unterschiedsbetrage 0
Stand 31. 12. 2013 13.000.000 404.046.821 418.501 8.109.391 394.616 425.969.330

Zahlen gerundet (Rundunagsdifferenzen bleiben unbeachtet)
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WIEN HOLDING

Erlauterungen zum Konzernabschluss
per 31. Dezember 2014

I. ALLGEMEINE ERLAUTERUNGEN

Der Konzernabschluss der Wien Holding GmbH zum 31. 12. 2014 ist nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches
abgefasst.

Das Geschéftsjahr der einbezogenen Unternehmen entspricht dem Kalenderjahr. Eine Ausnahme stellt die Wiener Stadthalle
dar, welche in 2010 den Bilanzstichtag auf 30.9. geandert hat. Die im Jahr 2013 gegriindete Wiener Sportstatten Betriebs-
gesellschaft m.b.H. bilanziert seit 2014 ebenfalls per 31. 12., wobei hier die Daten vom 1. 10. 2013 bis 31. 12. 2014 in der
Bilanz 2014 beinhaltet sind. Aufgrund der Bestimmungen des § 252 (2) UGB wird die Wiener Stadthalle zum abweichenden
Stichtag einbezogen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Im Konzernabschluss wurde die Vermd&gens-, Finanz- und Ertragslage der einbezogenen Unternehmen so dargestellt, als ob
diese Unternehmen insgesamt ein einziges Unternehmen waren.

Wir weisen darauf hin, dass es sich bei der hier veroffentlichen Variante um einen Auszug aus dem Konzernabschluss der
Wien Holding GmbH handelt, in dem wesentliche Bestandteile beinhaltet sind.

Il. KONSOLIDIERUNGSKREIS

In den Konzernabschluss wurden neben der Wien Holding GmbH neunundvierzig Tochtergesellschaften im Rahmen der Voll-
konsolidierung einbezogen (siehe Beilage 2). Bei einer Tochtergesellschaft wurde auf die Einbeziehung in den konsolidierten
Abschluss verzichtet, da diese aufgrund ihrer untergeordneten wirtschaftlichen Bedeutung das maéglichst getreue Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns nicht beeintrachtigt.

Im Berichtsjahr wurde der Konsolidierungskreis um die folgenden neu gegrtindeten Gesellschaften erweitert: Eurocomm-PR
GmbH und Wien Museum Projekt GmbH. Weiters wurde die Neu Marx Standortmarketing in die Immobilienentwicklung St.
Marx fusioniert. Die Wien Oberlaa Projektentwicklung GmbH wurde in die WSE Wiener Standortentwicklung GmbH ver-
schmolzen.

DarUber hinaus wurden zwolf assoziierte Unternehmen im Rahmen der Equity-Konsolidierung in den Konzernabschluss
einbezogen. Auf die Einbeziehung von anderen assoziierten Unternehmen wurde aufgrund der Tatsache, dass die Betei-
ligungen fir die Vermittlung des maglichst getreuen Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von
untergeordneter Bedeutung sind (§ 263 (2) UGB), verzichtet.

Weitere Veranderungen im Konsolidierungskreis gab es durch die Endkonsolidierung der MARXBOX Liegenschaftsentwick-
lung GmbH, der Realitdten-Development GmbH und der Erste Bank - Wiener Stadthalle Marketing GmbH.

Als Stichtag fur die Erstkonsolidierung wurde das Jahr des Erwerbes der Anteile bzw. das Jahr der erstmaligen Einbeziehung
in den Konzernabschluss herangezogen.

IIl. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Die vom Mutterunternehmen erstellten Konsolidierungsrichtlinien enthalten als Leitfaden eine Beschreibung der Bewertungs-
und Ausweisvorschriften, welche von allen einbezogenen Tochtern zu beachten waren. Der Konzernabschluss wurde unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung sowie der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bei der Bewertung wurde von der Fortflihrung des Konzerns ausgegangen.

Bei Vermogensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung angewandt.

Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewin-
ne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste wurden bertcksichtigt.
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1) Anlagevermdgen

Immaterielle Vermégensgegenstande sowie Gegenstande des Sachanlagevermoégens sind mit ihren Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten bewertet und werden, soweit abnutzbar, entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer abge-
schrieben. Die geringwertigen Wirtschaftsguter werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben.

Die Beteiligungen sind mit den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren Teilwert angesetzt.

Wertpapiere des Anlagevermdégens sind mit Anschaffungskosten oder dem niedrigeren Bérsenkurs zum Bilanzstichtag bewer-
tet. Aufgrund der bis zum Prifungszeitpunkt eingetretenen Ereignisse auf den nationalen und internationalen Finanzmarkten
wurde bei wesentlich eingetretenen Wertverlusten von langerfristigen Wertminderungen ausgegangen und entsprechende
auBerplanmaBige Abschreibungen vorgenommen. Die Pensionsriickdeckungsversicherungen werden bis zum Ende des Auf-
schubzeitraumes mit dem Ruickkaufwert und ab dem Beginn der Rentenzahlungen mit dem Deckungskapital bewertet.

2) Umlaufvermogen

Die Vorrate werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten oder zu niedrigeren Tageswerten angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden zum Nennwert bewertet. Erkennbare Einzelrisiken im Forde-
rungsbestand werden durch Bildung von Wertberichtigungen bertcksichtigt.

3) Riickstellungen und Verbindlichkeiten

Die Ruckstellungen fur Abfertigungen werden nach finanz- bzw. versicherungsmathematischen Grundsatzen mit einem Zins-
satz von 2,50 % (VJ 3,00 %) gebildet, wobei Frauen und Mannern ein Pensionsantrittsalter zwischen 60 und 65 Jahren
unterstellt wurde.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden nach finanz- bzw. versicherungsmathematischen Grundsatzen mit einem Zinssatz
von 2,50 % (VJ 3,00 %) gebildet, wobei Frauen und Mannern ein Pensionsantrittsalter zwischen 60 und 65 Jahren unterstellt
wurde.

Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Rickstellungen werden mit dem Betrag der erwarteten Inanspruchnahme bilanziert.
Die Verbindlichkeiten werden mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht angesetzt.
Fremdwahrungsbetrage werden zum Anschaffungskurs oder zum hoheren Briefkurs bewertet.

IV. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Verbundene Tochterunternehmen wurden nach der Buchwertmethode geméaB § 254 UGB vollkonsolidiert, assoziierte Unter-
nehmen entsprechend § 264 UGB equity-konsolidiert in den Konzernabschluss einbezogen. Im Rahmen der Kapitalkonsoli-
dierung wurden die Anschaffungswerte der Tochterunternehmen mit dem anteiligen Eigenkapital zum Zeitpunkt des Erwerbs
oder der erstmaligen Einbeziehung verrechnet. Ein bei der Erstkonsolidierung entstehender aktivischer Unterschiedsbetrag
wurde mit stillen Reserven im Anlagevermdgen verrechnet bzw. als Firmenwert ausgewiesen. Aktivierte Firmenwerte werden
in einem Zeitraum von funf Jahren amortisiert bzw. gegen Riicklagen verrechnet.

Die Anteile konzernfremder Dritter der konsolidierten Gesellschaften sind im Konzerneigenkapital enthalten.

Die Beteiligungen an assoziierten Unternehmen wurden im Rahmen der Equitykonsolidierung in den Konzernabschluss ein-
bezogen. Dies erfolgte nach der Buchwertmethode.Weitere KonsolidierungsmaBnahmen betreffen die Aufrechnung der For-
derungen und Verbindlichkeiten zwischen konsolidierten Gesellschaften und die Verrechnung konzerninterner Umsatzerldse
und anderen konzerninternen Ertrdgen mit den entsprechenden Aufwendungen.

V. WAHRUNGSUMRECHNUNG
Eine Wahrungsumrechnung war nicht erforderlich, da keine einbezogene Tochtergesellschaft ihren Sitz im Ausland hat.

VI. STEUERABGRENZUNG
Es ergeben sich keine aktiven latenten Steuern.
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VII. Ubersicht konsolidierte Unternehmen

Vollkonsolidierte Gesellschaften Konsolidierungs-  Eigenttimer
ausmaB in %

Tochtergesellschaften

EuroVienna EU-consulting & -management GmbH 100,000%  Wien Holding GmbH
,Haus der Musik” Betriebsgesellschaft m.b.H. 100,000% Wien Holding GmbH
KunstHausWien GmbH 100,000% Wien Holding GmbH
MOZARTHAUS VIENNA Errichtungs- und Betriebs GmbH 100,000%  Wien Holding GmbH
TINA VIENNA Urban Technologies and Strategies GmbH 100,000% Wien Holding GmbH
WH IT Services GmbH 100,000% Wien Holding GmbH
WH Medien GmbH 100,000%  Wien Holding GmbH
Wiener Hafen Management GmbH 100,000% Wien Holding GmbH
Wiener Sportstatten Betriebsgesellschaft m.b.H. 100,000% Wien Holding GmbH
WSE Wiener Standortentwicklung GmbH 100,000%  Wien Holding GmbH
Wiener Stadthalle Betriebs- und

Veranstaltungsgesellschaft m.b.H. 100,000% Wien Holding GmbH
Vereinigte Bihnen Wien Ges.m.b.H. 97,340% Wien Holding GmbH
Wiener Hafen, GmbH & Co KG 95,000% Wien Holding GmbH
Judisches Museum der Stadt Wien Gesellschaft m.b.H. 49,000% Wien Holding GmbH

Enkelgesellschaften

base - homes for students GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Eurocomm-PR GmbH 100,000% WH Medien GmbH
Immobilienentwicklung St. Marx GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
MG immo GmbH 100,000%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Muthgasse Immobilienbeteiligung Eins GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH.
Muthgasse Immobilienbeteiligung Zwei GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Muthgasse Immobilienbeteiligung Drei GmbH 100,000%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
RathausstraBe 1 Entwicklung GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Rechenzentrum der Stadt Wien GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
StH-Garagenbetriebs GmbH 100,000%  Wiener Stadthalle - Betriebs- und

Veranstaltungsgesellschaft m.b.H.
TINA International GmbH 100,000%  TINA VIENNA Urban Technologies

and Strategies GmbH
UNIT-Service GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
W24 Programm GmbH 100,000% WH Medien GmbH
WH Digital GmbH 100,000% WH Medien GmbH
WH Medien Beteiligungs GmbH 100,000% WH Medien GmbH
Wien Museum Projekt GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
WIP Wiener Infrastruktur Projekt GmbH 100,000% WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
VBW International GmbH 97,340% Vereinigte Bihnen Wien Ges.m.b.H.
Wiener Hafen und Lager Ausbau- und
Vermogensverwaltung, GmbH & Co KG 95,002%  Wiener Hafen, GmbH & Co KG
Marina Wien GmbH 95,000% Wiener Hafen, GmbH & Co KG
Wiener Donauraum Landen und
Ufer Betriebs- und Entwicklungs GmbH 95,000% Wiener Hafen, GmbH & Co KG
Wiener Messe Besitz GmbH 94,880%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH

Urenkelgesellschaften

EichenstraBe 1 Entwicklung GmbH 100,000%  LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH

Fleischmarkt St. Marx Liegenschaftsentwicklung GmbH 100,000% Immobilienentwicklung St. Marx GmbH

NXT MARX Liegenschaftsentwicklung Eins GmbH 100,000% Immobilienentwicklung St. Marx GmbH

NXT MARX Liegenschaftsentwicklung Zwei GmbH 100,000% Immobilienentwicklung St. Marx GmbH

W24 Produktion GmbH 100,000% W24 Programm GmbH

WTH Wien Ticket Holding GmbH 98,803% VBW International GmbH

TerminalSped Speditionsgesellschaft m.b.H. 95,002%  Wiener Hafen und Lager Ausbau- und
Vermdgensverwaltung, GmbH & Co KG

Wiencont Container Terminal Gesellschaft m.b.H. 89,530% Wiener Hafen und Lager Ausbau- und
Vermogensverwaltung, GmbH & Co KG

WH-Interactive GmbH 60,000% WH Digital GmbH

Ururenkelgesellschaften

WT Wien Ticket GmbH 98,803% WTH Wien Ticket Holding GmbH
WTS Wien Ticket Service GmbH 98,800% WTH Wien Ticket Holding GmbH
Wiencont Management Gesellschaft m.b.H. 89,530% Wiencont Container Terminal Ges.m.b.H.
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At equity konsolidierte Gesellschaften Konsolidierungs-  Eigentiimer
ausmaB in %

Tochtergesellschaften

Central Danube Region Marketing & Development GmbH 50,000%  Wien Holding GmbH

ARWAG Holding-Aktiengesellschaft 28,650%  Wien Holding GmbH

Flughafen Wien Aktiengesellschaft 20,000%  Wien Holding GmbH

TECH GATE VIENNA Wissenschafts- und

Technologiepark GmbH 20,000%  Wien Holding GmbH

U2 Stadtentwicklung GmbH 20,000%  Wien Holding GmbH
Enkelgesellschaften

DDSG - BLUE DANUBE SCHIFFAHRT GMBH. 50,000%  Wiener Hafen, GmbH & Co KG

STAR Entwicklungs- GmbH 50,000%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
Neu Leopoldau Entwicklungs GmbH 49,000%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH
IMU Immobilienentwicklung Muthgasse GmbH 40,000%  WSE Wiener Standortentwicklung GmbH

Urenkelgesellschaften

IMU Immobilientwicklung Muthgasse GmbH & Co KG 40,000%  Muthgasse Immobilienbeteiligung Eins GmbH
R9 Regional TV Austria GmbH 35,000% WH Medien Beteiligungs GmbH
0.K.0. MEDIA & MARKETING SERVICE Gesellschaft m.b.H. 33,330% WH Medien Beteiligungs GmbH

VIII. ERLAUTERUNGEN ZU DEN POSTEN DER BILANZ UND DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
A. Erlauterungen zur Konzern-Bilanz

Sachanlagen
Die Entwicklung ist im Anlagespiegel dargestellt.

Grundstlicke, grundstticksgleiche Rechte und Bauten einschlieB3l. der Bauten auf fremdem Grund

Unter diesem Posten sind im Wesentlichen Liegenschaftsanteile der Wien Holding, der base - homes for students, der
Fleischmarkt St. Marx, der Immobilienentwicklung St. Marx, der LSE Liegenschaftsstrukturentwicklung, der Rechenzentrum
Wien, der Vereinigten Biihnen Wien, der Wiener Donauraum, der Wiener Hafen, GmbH & Co KG, der Wiener Hafen und Lager
Ausbau und Vermégensverwaltung, der Wiener Messe Besitz GmbH und der Wiener Stadthalle erfasst. Der Grundwert der
Grundstiicke betragt EUR 73,13 Mio. (VJ EUR 75,82 Mio.).

Technische Anlagen
Der Posten betrifft im Wesentlichen die technischen Anlagen und Maschinen der Wiencont Container Terminal
Gesellschaft mbH mit EUR 7,75 Mio. (VJ EUR 7,64 Mio.), der Wiener Hafen GmbH & Co KG mit EUR 1,64 Mio.
(VJ EUR 1,84 Mio.) und der Wiener Donauraum Landen und Ufer Betriebs- und Entwicklungs GmbH mit EUR 1,30 Mio.
(VJ EUR 1,30 Mio.).

Nutzung von nicht ausgewiesenen Sachanlagen
Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Konzernbilanz nicht ausgewiesenen
Sachanlagen (z.B. Miete, Leasing) betragt:

2014 2013

in EUR in EUR
Verpflichtung der nachsten 5 Jahre 73.267.461,84 68.874.269,71
davon Verpflichtung des nédchsten Jahres 15.080.559,65 13.866.749,05
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Finanzanlagen
Die allgemeine Entwicklung der Finanzanlagen ist im Anlagespiegel dargestellt.

Anteile an verbundenen Unternehmen (nicht konsolidiert)
Unter dem Posten ,, Anteile an verbundenen Unternehmen (nicht konsolidiert)” in Hohe von EUR 35.000,00 (VJ EUR 35.000,00) sind
die Beteiligungsbuchwerte an der EU-Forderagentur ausgewiesen.

Anteile an assoziierten Unternehmen

Entwicklung der Beteili- Unterschieds-

gungsbuchwerte an Stand am betrag aus anteiliger Gewinn- Stand am
assoziierten Unternehmen 1.1.2014 Zugang der Erstkons.  Umbuchung Gewinn/Verlust ausschittung Abgang 31.12.2014
(konsolidiert) EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
STAR Entwicklungs- GmbH 1.283.308,91 180.000,00 0,00 0,00 1.098.015,27 0,00 0,00 2.561.324,18

TECH GATE VIENNA
Wissenschafts- und

Technologiepark GmbH 88.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00

U2 Stadtentwicklung GmbH 13.416,60 0,00 0,00 0,00 -346,53 0,00 0,00 13.070,07

ARWAG Holding-AG ) 24.926.073,00 0,00 0,00 0,00 6.554.260,50 -85.950,00 0,00 31.394.383,50

Neu Leopoldau

Entwicklungs GmbH 73.891,57 0,00 0,00 0,00 -29.228,75 0,00 0,00 44.662,82

IMU Immobilienentwicklung

Muthgasse GmbH 2.483,37 0,00 0,00 0,00 -2.483,37 0,00 0,00 0,00

IMU Immobilienentwicklung

Muthgasse GmbH & Co KG 1.309.624,86 0,00 0,00 0,00 -1.018.729,14 0,00 0,00 290.895,72

MARXBOX Liegenschafts-

entwicklungs GmbH 1.229.350,86 188.956,49 0,00 0,00 0,00 -1.282.098,62 -136.208,73 0,00

Realitaten-Development GmbH 29.291,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -29.291,62 0,00

Central Danube Region Marke-

ting & Development GmbH 807.129,53 0,00 0,00 0,00 105.533,54 -100.000,00 0,00 812.663,07

DDSG - BLUE DANUBE

SCHIFFFAHRT GMBH. 1.751.780,90 0,00 0,00 0,00 114.179,82 -275.000,00 0,00 1.590.960,72

Flughafen Wien

Aktiengesellschaft **) 199.738.263,20 0,00 0,00 0,00 10.133.554,20  -5.460.000,00 0,00 204.411.817,40

R9 Regional TV

Austria GmbH 0,00 0,00 0,00 35.000,00 -2.278,45 0,00 0,00 32.721,55

OKO Media & Marketing

Services Gesellschaft m.b.H. 63.354,48 0,00 0,00 0,00 -37.347,84 0,00 0,00 26.006,64
231.315.968,90 368.956,49 0,00 35.000,00 16.915.129,25  -7.203.048,62 -165.500,35 241.266.505,67

Entwicklung der Beteili-
gungsbuchwerte an
assoziierten Unternehmen
(nicht konsolidiert)

Glamas Beteiligungs-

verwaltungs GmbH 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00

Glamas Beteiligungsverwal-

tungs GmbH & Co ,Beta” KEG 90.058,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.058,57

Erste Bank - Wiener Stadthalle

Marketing GmbH 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00

LiSciV Muthgasse

GmbH & Co KG 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

Soleta Beteiligungs-

verwaltungs GmbH 3.953,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.953,40

R9 Regional TV

Austria GmbH 35.000,00 0,00 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

United Tina Lcc. 13.764,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.764,04

Vienna Technology, Transfer

Corporation GmbH 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -14.000,00 0,00

SchloB Laxenburg Betriebs-

gesellschaft m.b.H. 726,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 726,73
163.002,74 7.000,00 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 -14.000,00 121.002,74

Gesamt 231.478.971,64 375.956,49 0,00 0,00 16.915.129,25 -7.203.048,62 -179.500,35 241.387.508,41

*)  Die Grundlage der Bewertung war der IFRS-Konzernabschluss 2013
**) Die Grundlage der Bewertung war der IFRS-Konzernabschluss 2014.
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Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

2014 RESTLAUFZEIT
bis 1 Jahr uber 1 Jahr Gesamt
EUR EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 18.284.438,06 463.636,47 18.748.074,53
Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen (nicht konsolidiert) 11.530,58 0,00 11.530,58

Forderungen gegentiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 1.224.153,09 100.000,00  1.324.153,09

sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande 19.619.393,68 24.423.932,89 44.043.326,57

39.139.515,41 24.987.569,36 64.127.084,77

Innerhalb der ausgewiesenen Forderungen gibt es keine Pauschalwertberichtigung.
In den sonst. Forderungen und Vermdgensgegenstdnden sind Ertrdge in Héhe von EUR 1,77 Mio. (VJ EUR 1,99 Mio.) ent-
halten, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.

2013 RESTLAUFZEIT
bis 1 Jahr Uber 1 Jahr Gesamt
EUR EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 17.931.101,87 1.054.108,38 18.985.210,25
Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen (nicht konsolidiert) 48.325,50 0,00 48.325,50

Forderungen gegentber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 1.246.942,39 100.000,00 1.346.942,39

sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande 18.052.449,75 24.503.208,31 42.555.658,06

37.278.819,51 25.657.316,69 62.936.136,20

Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei Kreditinstituten
Die flussigen Mittel umfassen im Wesentlichen Guthaben bei Kreditinstituten einschlieBlich Termingelder, Schecks sowie
Kassenbestande.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Von dem ausgewiesenen Saldo entfallen im Wesentlichen EUR 4,32 Mio. (VJ EUR 4,58 Mio.) auf die Wie-
ner Messe Besitz GmbH, EUR 1,00 Mio. (V) EUR 2,07 Mio.) auf die Vereinigten Bihnen Wien und EUR 0,15 Mio.
(VJ EUR 1,23 Mio.) auf die Wiener Stadthalle. Bei den Abgrenzungen der Wiener Messe Besitz GmbH handelt es sich im
Wesentlichen um die Abgrenzung von Vormieten fir das Projekt ,MesseWienNeu”, abgegrenzte Vertragsgebthren und
vorausbezahlte Leasingraten.

Eventualforderungen

Dieser Posten betrifft im Wesentlichen Garantien und sonstige vertragliche Rickgriffsforderungen in Hoéhe von
EUR 2,37 Mio. (VJ EUR 2,60 Mio.).
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Eigenkapital
Stammkapital (Grundkapital)

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 13.000.000,00. Es wird von folgenden Gesellschaftern gehalten:

Stadt Wien

99,9944 %

. Wiener Stadterneuerungsgesellschaft” Gemeinnutzige

Wohnbau-, Planungs- und Betreuungsgesellschaft mbH

Kapitalricklagen

0,0056 %

Unter diesem Posten sind die von der Gemeinde Wien an die Wien Holding geleisteten Zuschisse und Einbringungen sowie die
an die Wiener Messe Besitz GmbH und die Wien Museum Projekt GmbH geleisteten Zuschisse ausgewiesen. Die Wien Holding
ist verpflichtet, die ZuschUsse fur die Wiener Stadthalle an diese zur Abdeckung der in Zukunft anfallenden Instandhaltungs- und
Instandsetzungsaufwendungen weiterzugeben.

Gewinnrticklagen

Die Gewinnrlcklage beinhaltet die Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung sowie die laufenden Veranderungen seit
der erstmaligen Konzernberichterstellung. Seit Bestehen des Wien Holding-Konzerns wurden aktivische Unterschiedsbe-
trdge im AusmaB von EUR 7,45 Mio. (VJ EUR 7,45 Mio.) und passive Unterschiedsbetrage in AusmaB von EUR 77,48 Mio.
(VJ EUR 77,48 Mio.) mit Gewinnrucklagen verrechnet.

Investitionszuschiisse aus 6ffentlichen Mitteln
Investitionszuschusse aus 6ffentlichen Mitteln wurden im Wesentlichen der Wiener Hafen, GmbH & Co KG, den Vereinigten
Blhnen Wien, der Wiencont Container Terminal und dem Jiddischen Museum Wien gewahrt.

Unversteuerte Riicklagen

Der ausgewiesene Saldo des Postens Bewertungsreserve aufgrund von Sonderabschreibungen ist den Konzerngesellschaften

wie folgt zurechenbar:

2014

Wiener Hafen und Lager Ausbau-
und Vermégensverwaltung,
GmbH & Co KG

Wiener Hafen,
GmbH & Co KG

StH-Garagen-
betriebs GmbH

2013

Wiener Hafen und Lager Ausbau-
und Vermdgensverwaltung,
GmbH & Co KG

Wiener Hafen,
GmbH & Co KG

StH-Garagen-
betriebs GmbH
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Immaterielle

Vermdgens-

gegenstande
EUR

712.194,18

0,00

0,00

712.194,18

Immaterielle

Vermdgens-

gegenstande
EUR

763.065,16

0,00

0,00

763.065,16

Grundstiicke grund-
stucksgl. Rechte und
Bauten einschl. Bauten
auf fremden Grund
EUR

6.540.810,27

6.643.519,07

140.624,30

13.324.953,64

Grundstiicke grund-
stlicksgl. Rechte und
Bauten einschl. Bauten
auf fremden Grund
EUR

6.799.638,97

6.758.302,62

284.517,90

13.842.459,49

Finanzanlage-
vermogen
EUR

9.447,40

0,00

0,00

9.447,40

Finanzanlage-
vermogen
EUR

9.447,40

0,00

0,00

9.447,40

Gesamt
EUR

7.262.451,85

6.643.519,07

140.624,30

14.046.595,22

Gesamt
EUR

7.572.151,53

6.758.302,62

284.517,90

14.614.972,05



Riickstellungen

Die Ruckstellungen fir Abfertigungen werden nach finanz- bzw. versicherungsmathematischen Grundsétzen mit einem Rech-
nungszinssatz von 2,50 % (VJ 3,00 %) der fiktiven Anspriiche zum Bilanzstichtag gebildet.

Sie stammen im Wesentlichen von den Vereinigten Blihnen Wien, von der Wiener Hafen und Lager Ausbau- und Vermégensver-
waltung und von der Wiener Stadthalle.

Die Rickstellungen fiir Pensionen werden nach finanz- und versicherungsmathematischen Grundséatzen mit einem Rechnungszins-
satz von 2,50 % (VJ 3,00 %) gebildet. Die Pensionsriickstellung betrifft im Wesentlichen die Wien Holding, die Wiener Stadthalle,
die Wiener Hafen, GmbH & Co KG, die Wiener Messe Besitz GmbH, die Vereinigten Biihnen Wien und die Wiener Donauraum
Gesellschaft.

Verbindlichkeiten

Uber 1 Jahr Gesamt
2014 bis 1 Jahr bis 5 Jahre iiber 5 Jahre 2014
EUR EUR EUR EUR
Anleihen 120.000.000,00 0,00 180.000.000,00 300.000.000,00

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
erhaltene Anzahlungen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen (nicht konsolidiert)

Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

sonstige Verbindlichkeiten

15.854.266,79
306.996,80
15.226.584,53

13.474,12

316.606,86
35.519.412,26

187.237.341,36

27.497.597,86 25.001.239,03 68.353.103,68

0,00 0,00 306.996,80
1.606.641,56 8.200,87 16.841.426,96
0,00 0,00 13.474,12
0,00 0,00 316.606,86
4.922.002,22  3.206.413,40 43.647.827,88

34.026.241,64 208.215.853,30 429.479.436,30

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden
in Héhe von EUR 5,34 Mio. (VJ EUR 8,02 Mio.) enthalten, sowie der zweckgewidmete GroBmutterzuschuss in Héhe von
EUR 8,65 Mio. (VJ EUR 0,00 Mio.) an die Wiener Stadthalle fur den Eurovision Song Contest.

In den Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit tGber 1 Jahr sind im Wesentlichen dinglich besicherte Verbindlichkeiten in Hohe
von EUR 7,69 Mio. (VJ EUR 4,49 Mio.) enthalten.

tber 1 Jahr Gesamt
2013 bis 1 Jahr bis 5 Jahre tiber 5 Jahre 2013
EUR EUR EUR EUR
Anleihen 0,00 120.000.000,00 180.000.000,00 300.000.000,00

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten

10.795.212,66

20.406.856,07

30.135.965,71

61.338.034,44

erhaltene Anzahlungen 3.031.982,45 0,00 0,00 3.031.982,45
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 24.694.504,64 490.007,82 0,00 25.184.512,46
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen

Unternehmen (nicht konsolidiert) 15.213,25 0,00 0,00 15.213,25
Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 146.586,97 0,00 0,00 146.586,97
sonstige Verbindlichkeiten 23.018.912,62 6.154.814,58 2.964.010,97 32.137.738,17

61.702.412,59 147.051.678,47 213.099.976,68 421.854.067,74

Die von der Wien Holding GmbH im Jahr 2013 begebene Anleihe in Hohe von EUR 180,00 Mio. (EUR 150,00 Mio. In-
haberschuldverschreibung, EUR 30,00 Mio. Namensschuldverschreibung) mit einem Zinssatz von 3,00 % hat noch eine
Restlaufzeit von 9 Jahren. Die Restlaufzeit der zweiten von der Wien Holding im Jahr 2010 begebenen Anleihe in Hohe von
EUR 120,00 Mio. mit einem Zinssatz von 2,75 % betragt zum Bilanzstichtag ein halbes Jahr.

Im Konzern sind folgende zwei Derivatgeschéfte im Einsatz. Es handelt sich um einen EUR / TRY Cross Currency Swap der
Erste Bank AG mit einem Nominale in Hohe von EUR 10,00 Mio. und einen EUR Receiver Swaption der Erste Bank AG mit
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einem Nominale in Héhe von EUR 10,00 Mio. Im Berichtsjahr ist aufgrund des Uberschreitens des vereinbarten Kurses des
EUR / TRY die Put Knock Out Option verfallen. Der beizulegende Zeitwert betrdgt beim EUR / TRY Cross Currency Swap
EUR -3,79 Mio. und beim EUR Receiver Swaption EUR -3,12 Mio. Hier wurden entsprechende Rickstellungen gebildet.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betreffen im Wesentlichen die Vereinigten Bihnen Wien, die WT Wien
Ticket, die Wiener Stadthalle und die LSE Liegenschaftsstrukturentwicklungs GmbH.

Passive Rechnungsabgrenzungsposten
Der ausgewiesene Saldo ist im Wesentlichen den Vereinigten Bihnen Wien, der Wien Holding GmbH, der Wiener Stadthalle,
der StH-Garage und der Wiener Messe Besitz GmbH zuordenbar.

Eventualverbindlichkeiten

Dieser Posten betrifft mogliche kunftige Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Gruppenbesteuerung in Héhe von
EUR 6,53 Mio. (VJ EUR 6,28 Mio.) und Garantien und sonstige Haftungen in Hohe von EUR 20,89 Mio. (VJ EUR 20,87 Mio.).

B. Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose
EUR 2014 2013

Umsadtze gesamt 136.211.662,52 111.593.904,56

Gegliedert nach geographischen Markten bzw. Branchen zeigt sich folgendes Bild:

EUR 2014 2013
Umsatz Osterreich 114.943.841,46 100.805.545,24
EU-Lander 8.609.702,29 6.756.510,39
Rest 12.658.118,77 4.031.848,93
136.211.662,52 111.593.904,56
Umsatz ~ Wien Holding 3.211.453,61 1.988.315,93
Immobilien 17.220.704,67 11.855.234,71

Logistik/Mobilitat
Medien/Service
Kultur

Personalaufwand

Der Personalstand im Jahresdurchschnitt setzt sich wie folgt zusammen:

41.340.759,16
4.621.568,49
69.817.176,59

136.211.662,52

40.567.024,75
4.091.783,36
53.091.545,81

111.593.904,56

2014 2013

Arbeiterinnen 323 351
Angestellte 1.159 1.149
Lehrlinge 24 24

1.506 1.524
Zum Bilanzstichtag waren beschaftigt:

31.12. 2014 31.12. 2013

Arbeiterinnen 327 298
Angestellte 1.169 1.257
Lehrlinge 27 26

1.523 1.581

90



Zuweisung Kapital- und Gewinnriicklagen
Zur Anpassung des Ergebnisses der Konzernmutter wurde heuer eine Zuweisung zur Gewinnrlicklage in Hoéhe von
EUR 0,09 Mio. eingestellt. Im Vorjahr wurde eine Kapitalriicklage in Hohe von EUR 24,03 Mio. aufgeltst.

Konzernbilanzgewinn

Im Sinne einer mdglichst klaren Kapitaldarstellung wird der ausgewiesene Konzernbilanzgewinn dem Bilanzgewinn der Wien
Holding (=Konzernmutter) angepasst.

Der Konzernabschluss der Wien Holding GmbH zum 31. 12. 2014 wurde von der CONSULTATIO Wirtschaftspriifung GmbH & Co KG
gepriift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.
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